KOMUNIKAT ZARZADU PZPN XI1/2010
Z DNIA 28 PAZDZIERNIKA 2010 ROKU
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Uchwata nr X1/214 z dnia 28 pazdziernika 2010 roku
Zarzadu Polskiego Zwiazku Pitki Noznej w sprawie powotania
Przewodniczacego Komisji ds. dokumentacji i zasobow archiwalnych
Na podstawie art. 58 § 3 Statutu PZPN postanawia sie, co nastepuje:

I. Powotuje sie Pana Leszka Rylskiego na funkcje Przewodniczacego Komisji
dokumentacji i zasobow archiwalnych.

Il. Niniejsza Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
Prezes PZPN Grzegorz Lato
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Uchwata nr X1/215 z dnia 28 pazdziernika 2010 roku Zarzadu Polskiego Zwiazku Pitki
Noznej w sprawie powotania Pana Romana Hurkowskiego do sktadu Komisji ds.
dokumentacji i zasobéw archiwalnych

Na podstawie art. 58 § 3 Statutu PZPN postanawia sie, co nastepuje:

l. Do sktadu Komisji ds. dokumentacji i zasobéw archiwalnych powotuje sie Pana
Romana Hurkowskiego.

Il. Niniejsza uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
Prezes PZPN Grzegorz Lato
216

Uchwata nr X1/216 z dnia 28 pazdziernika 2010 roku Zarzadu Polskiego Zwiazku Pitki
Noznej w sprawie zmian w sktadzie Komisji Licencji Menedzerskich

Na podstawie art. 58 § 3 Statutu PZPN postanawia sie, co nastepuje:

l. Na wniosek Przewodniczgcego Komisji Licencji Menedzerskich do sktadu ww. Komisji
powotuje sie Pana Piotra Wrzesniaka.

Il. Niniejsza Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Prezes PZPN Grzegorz Lato
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Uchwata nr X1/217 z dnia 28 pazdziernika 2010 roku
Zarzadu Polskiego Zwiazku Pitki Noznej w sprawie ustalenia cen biletow na mecz
towarzyski Polska — Wybrzeze Kosci Stoniowej w Poznaniu

Na podstawie art. 34 § 1 pkt r) Statutu PZPN postanawia sie, co nastepuje:

l. Ustala sie nastepujace ceny biletéw na mecz towarzyski Polska — Wybrzeze KoSci
Stoniowej w Poznaniu: 20 zt, 30 zt, 40 zt i 60 zt.

Il. Niniejsza Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
Prezes PZPN Grzegorz Lato
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Uchwata nr X1/218 z dnia 28 pazdziernika 2010 roku Zarzadu Polskiego Zwiazku Pitki
Noznej w sprawie zmian w Uchwale nr 111/40 z dnia 4 marca 2010 roku Zarzadu PZPN
w sprawie regulaminu dziatania Izby ds. Rozwigzywania Sporéw Sportowych

Na podstawie art. 34 § 1 pkt h) i art. 43 § 10 Statutu PZPN postanawia sie, co
nastepuje:

l. W uchwale nr 1l /40 z dnia 4 marca 2010 roku Zarzadu Polskiego Zwigzku Pitki Nozne;j
w sprawie Regulaminu dziatania Izby ds. Rozwigzywania Sporéw Sportowych
wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1. W art. 6 ust. 1 na koncu dodaje sie sformutowanie: ,,z zastrzezeniem ust. 3”.

2. W art. 6 dodaje sie nowy ust. 3 w brzmieniu: ,Przed wyznaczeniem sktadu Zespotu
Orzekajagcego o niewtasciwosci Izby do rozpoznania danej sprawy decyduje
Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczacy Izby. Na wydane zarzadzenie o przekazaniu
sprawy lub pozostawieniu sprawy bez rozpoznania, stronie, w terminie 7 dni od daty
otrzymania zarzadzenia, przystuguje ponowny wniosek, ktéry podlega badaniu przez
lzbe”.

3. W art. 12 ust. 3, stowo ,,Prezes” zastepuje sie stowem: ,Przewodniczacy”.

4. W art. 38 ust. 3 na koncu dodaje sie sformutowanie: ,przy czym, w przypadku
uchylenia sprawy do ponownego rozpoznania, postepowanie toczy sie przed lzbg,
zgodnie postanowieniami niniejszego regulaminu”.

Il. Niniejsza Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Prezes PZPN Grzegorz Lato

tj. U. nr 111/40 z 4.03.2010
zm. U. nr VIII/146 z 10.08.2010
zm. U. nr X1/218 z 28.10.2010

Uchwata nr 111/40 z dnia 4 marca 2010 roku Zarzadu Polskiego Zwigzku Pitki Noznej
w sprawie Regulaminu dziatania Izby ds. Rozwigzywania Sporéw Sportowych



(tekst jednolity)

Na podstawie art. 34 § 1 pkt h) i art. 43 § 10 Statutu PZPN postanawia sie, co
nastepuje:

Art. 1 Kompetencja Izby

1. Tworzy sie Izbe d.s. Rozwigzywania Sporéw Sportowych PZPN, zwang dalej w skrécie
»1zb3” powotang do orzekania w przedmiocie istnienia, waznosci lub rozwigzywania
kontraktéw pitkarskich  (majgcych charakter umowy o prace lub umowy
cywilnoprawnej) oraz podejmowania innych decyzji w sprawie zapewnienia stabilnosci
kontraktowej zawodnikéw bedacych stronami takiej umowy, a takze w sprawach
dotyczacych mechanizmu solidarnosci.

2. Postanowienia niniejszego Regulaminu dotycza klubéw bedacych cztonkami PZPN
oraz zawodnikoéw podlegajacych jego jurysdykcji, bez wzgledu na ich narodowos¢.

Art. 2 Prawo wtasciwe

Dla realizacji swojej kompetencji jurysdykcyjnej Izba stosuje Statut i regulaminy
Polskiego Zwiazku Pitki Noznej, w szczegblnosci przyjete na podstawie Statutu i
wtasciwych regulaminéw Miedzynarodowe]j Federacji Pitki Noznej. W sytuacji, gdy nie
nastapita jeszcze implementacja tych ostatnich przepisow, Statut i regulaminy FIFA
stosuje sie w drodze analogii. Przy orzekaniu Izba uwzglednia réwniez przepisy prawa
powszechnego, w szczegblnosci w zakresie prawa i postepowania cywilnego, w tym
zabezpieczajgcego oraz prawa pracy, istniejgce w sferze pitki noznej krajowe uktady
zbiorowe, a takze odpowiednie regulacje sportowe, w tym wskazujgce na specyfike
sportu.

Art. 3 Sktad Izby

1. Izba sktada sie z wybranych na okres kadencji wtadz Zwigzku:

a) przewodniczacego i 3 wiceprzewodniczacych, wybranych zgodnie przez
przedstawicieli pitkarzy i klubéw, o ktérych mowa w pkt b) i ¢) z listy przynajmniej 8
0s0b, wskazanych przez Zarzad PZPN,

b) szeSciu przedstawicieli pitkarzy wybranych przez Zarzad PZPN na wniosek
Polskiego Zwigzku Pitkarzy,

c) szesciu przedstawicieli klubéw, wybranych przez Zarzad PZPN na wspdlny
wniosek Spotki Ekstraklasa S.A. oraz Pitkarskiej Ligi Polskiej.

2. Zarzad PZPN moze odwota¢ z waznych powoddéw kazdego cztonka Izby, o ktérych
mowa w ust.1, w uzgodnieniu z podmiotami, o ktérych mowa w pkt b) i c).

3. W razie ustgpienia lub odwotania ktoregokolwiek z cztonkéw lIzby uzupetnienie jej
sktadu nastepuje w drodze powotania nowego cztonka, przy uwzglednieniu zasad, o
ktérych mowa ust. 1 pkt a) - c).

Art. 4 Wymogi stawiane cztonkom Izby

1. Przewodniczacy i Wiceprzewodniczacy Izby powinni posiadaé wyksztatcenie
prawnicze.

2. W sktad Izby nie moze wchodzi¢ wiecej niz jeden przedstawiciel tego samego klubu.



Art. 5 Dwuinstancyjne postepowanie przed Izba

1. W pierwszej instancji lzba orzeka w sktadzie trzyosobowym, z udziatem
Przewodniczacego lub Wiceprzewodniczacego Izby. W sktad Zespotu Orzekajacego — z
wytgczeniem przewodniczacego — musi w kazdym przypadku wchodzi¢ rowna liczba
przedstawicieli pitkarzy i klubow.

2. W terminie 21 dni od dnia otrzymania decyzji lzby z uzasadnieniem strona
niezadowolona z jej rozstrzygniecia moze ztozy¢ odwotanie do 5 — osobowego sktadu
orzekajacego Izby, w ktorego sktad wchodzi¢ powinien Przewodniczacy lub
Wiceprzewodniczacy, ktory nie orzekat w | instancji oraz réwna liczba przedstawicieli
pitkarzy i klubow.

Art. 6 Badanie kompetencji I1zby

1. Izba bada z urzedu swoja kompetencje do rozpoznania sprawy z zastrzezeniem ust.
3.

2. W przypadku, gdy Izba stwierdzi swoja niewtasciwoS¢ do rozpoznania danej sprawy
przekazuje jg niezwtocznie wtasciwemu organowi, informujac o tym strony.

3. Przed wyznaczeniem sktadu Zespotu Orzekajacego o niewtasciwosci lzby do
rozpoznania danej sprawy decyduje Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczacy Izby. Na
wydane zarzadzenie o przekazaniu sprawy lub pozostawieniu sprawy bez
rozpoznania, stronie, w terminie 7 dni od daty otrzymania zarzadzenia, przystuguje
ponowny wniosek, ktory podlega badaniu przez Izbe.

Art. 7 Siedziba Izby
Posiedzenia i narady Izby, odbywaja sie, co do zasady, w siedzibie PZPN.
Art. 8 Niepotaczalnosc funkgji

Cztonkowie Izby nie moga by¢ cztonkami organdéw wtadzy, kontroli lub innych organow
jurysdykcyjnych Zwigzku.

Art. 9 Jezyk procedury

Postepowanie przed Izbg odbywa sie w jezyku polskim.

Art. 10 Obowigzek zachowania tajemnicy

Cztonkowie Izby zobowigzani s3 zachowal w tajemnicy wszystkie fakty uzyskane
podczas i w zwigzku z petnieniem swojej funkcji, w szczegblnosci przy rozpatrywaniu
konkretnych spraw. Zobowigzani sg rowniez powstrzymac sie od ujawnienia przebiegu
narady nad koncowg decyzja.

Art. 11 Wytaczenie cztonka lzby

1. Jezeli istniejg watpliwosci co do niezaleznosci i bezstronnosci cztonka Izby powinien

on niezwtocznie wytgczyC sie z udziatu w danej sprawie. W szczeg6lnosci powinno to
nastapic:



a) jezeli dany cztonek jest zainteresowany w rozstrzygnieciu danej sprawy
bezposrednio lub poSrednio, osobiscie lub jako organ osoby prawnej,

b) jezeli strong sporu jest klub, z ktérego pochodzi cztonek Izby lub gdy istnieje
miedzy nim a strong lub jej przedstawicielem zwigzek rodzinny ( matzenski, rodzicielski,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej), stosunek zaleznosci lub zazytej
przyjazni wzglednie stosunek emocjonalny pomiedzy cztonkiem Izby a jedng ze stron
postepowania lub jej przedstawicielem.

2. Cztonek Izby, ktéry znajduje sie w sytuacji, o ktérej mowa w ust. 1, powinien
powiadomi¢ o tym natychmiast Przewodniczacego lIzby, wytaczajac sie z udziatu w
sprawie.

3. Cztonek Izby moze by¢ wytaczony na wniosek strony w przypadku istnienia
usprawiedliwionej watpliwosci co do jego bezstronnosci lub niezaleznoSci. Strona
zgtaszajaca takie zastrzezenie powinna zgtosic wniosek o wytgczenie w formie
pisemnej do Przewodniczacego Izby w terminie 5 dni od momentu powziecia
przedmiotowej watpliwosci, pod rygorem jego pominiecia. Wskazany wniosek powinien
zawierac precyzyjne uzasadnienie faktow usprawiedliwiajgcych wytgczenie cztonka Izby
ze wskazaniem wigzacych sie z tym dowodow.

Art. 12 Orzekanie o wytaczeniu cztonka Izby

1. Jesli cztonek Izby kwestionuje zgtoszone w trybie art. 11 ust.3 zadanie wytgczenia
w przedmiocie wniosku orzeka 3 - osobowy Zesp6t Orzekajacy Izby, pod nieobecnos¢
wskazanego cztonka.

2. W przypadku uwzglednienia zadania wytaczenia cztonka Izby w trakcie trwania
postepowania, czynnosci dokonane z jego udziatem zostajg anulowane.

3. Decyzja w sprawie wytagczenia cztonka Izby lub odmowa wytgczenia moze byc
zaskarzona do poszerzonego sktadu Izby, ktorego decyzje sa wazne w przypadku
udziatu w posiedzeniu przynajmniej Przewodniczacego Izby lub jednego z
Wiceprzewodniczacych oraz 6 cztonkdéw Izby, z wytaczeniem cztonkoéw Izby, ktorzy
uczestniczyli w wydaniu zaskarzonego rozstrzygniecia.

Art. 13 Strony postepowania

Stronami w postepowaniu przed Izbg moga by¢ zawodnicy uprawiajacy sport pitki
noznej w Polsce oraz kluby bedace cztonkami Polskiego Zwigzku Pitki Noznej.

Art.14 Podstawowe zasady postepowania przed Izbg

1. W postepowaniu przed lIzbg strony moga w nieskrepowany sposob korzystal z
podstawowych praw procesowych, opartych na zasadach réwnego traktowania stron
oraz prawa do obrony, w szczegblnosci z prawa do sktadania wyjasnien, przedstawiania
Srodkow dowodowych oraz zapoznania sie z istniejgcg w sprawie dokumentacja, a
takze uzyskania pisemnej decyzji wraz z uzasadnieniem.

2. lzba powinna doktadac staran, aby merytoryczne decyzje w sprawie zapadaty w
sposob umozliwiajacy uprawnienie zawodnikdéw do gry w danym sezonie pitkarskim.

Art. 15 Reprezentacja stron

1. Strony moga by¢ reprezentowane  przez profesjonalnych przedstawicieli
(petnomocnikéw), ktérych wybrali. Moga nimi by¢ adwokaci, radcowie prawni lub



osoby pozostajgce w statym stosunku zlecenia oraz licencjonowani menedzerowie
d.s. zawodnikdéw. Ponadto zawodnik moze by¢ reprezentowany przez wspoétmatzonka,
rodzicdw lub rodzenstwo, a za zgoda drugiej strony — takze przez kapitana lub innego
zawodnika druzyny, w ktérej ostatnio wystepowat, zas klub pitkarski przez
upowaznionego pracownika klubu.

2. lzba moze wymaga¢ od przedstawiciela strony okazania stosownego
petnomocnictwa.

3. W przypadku, gdy strong postepowania jest zawodnik cudzoziemiec Izba moze
dopusci¢ — na koszt strony — udziat ttumacza, mogacego takze bra¢ udziat w rozprawie.

Art. 16 Forma postepowania

Postepowanie przed lzbg odbywa sie w formie ustnej i pisemnej, a za zgoda stron
takze przy wykorzystaniu Internetu i poczty elektroniczne;j.

Art. 17 Przesytanie pism procesowych

Pisma procesowe sg wysytane na adres wskazany przez strony. Doreczenie moze by¢
rowniez skutecznie dokonane prawidtowo ustanowionemu petnomocnikowi strony. W
kazdym przypadku w aktach sprawy powinien znajdowac sie dowod doreczenia pisma
oraz wezwania na rozprawe.

Art. 18 Przestrzeganie terminow

1. Strony podejmujg czynnosci w terminach okreslonych w regulaminach lub
oznaczonych przez Izbe. Termin uwaza sie za zachowany, jesli pismo zostato ztozone
przed uptywem jego ostatniego dnia w Kancelarii PZPN w godzinach jej urzedowania
lub w urzedzie pocztowym przed pdétnoca danego dnia.

2. Ciezar przedstawienia dowodu zachowania terminu cigzy na nadawcy pisma.

3. Terminy oznaczone przez Izbe nie powinny by¢ krotsze niz dziesie¢, a nie dtuzsze niz
dwadziescia dni. W nagtym przypadku, uzasadnionym kazdorazowo pisemnie przez
Prezesa Izby, terminy moga by¢ skrocone do 24 godzin.

4. Jesli niniejszy Regulamin nie okreSla konsekwencji nieprzestrzegania konkretnego
terminu, sg one okreSlane przez Izbe.

Art. 19 Obliczanie terminéw

1. Terminy, ktére powinny by¢ przestrzegane przez strony zaczynajag sie od dnia
nastepnego od otrzymania zawiadomienia. Dni wolne od pracy i Swigteczne wedtug
kalendarza obowigzujgcego w Polsce sg wtgczone do biegu powyzszych terminow.

2. Kazdy termin uptywa danego dnia o pétnocy. Jesli ostatni dzieA terminu uptywa w
dzien wolny od pracy lub Swiateczny wedtug kalendarza obowiazujgcego w Polsce
termin jest zachowany, jezeli dana czynnos¢ zostata dokonana dnia nastepnego.

Art. 20 Przedtuzenie i przywrocenie terminow

1. Terminy oznaczone jako bezwzglednie obowigzujgce w niniejszym regulaminie nie
moga by¢ przedtuzane.



2. Terminy pozostawione do oceny lIzby przez niniejszy Regulamin moga byc¢
przedtuzone z waznych powoddw, jezeli umotywowany wniosek zostat zgtoszony
przed uptywem terminu. Przedtuzenie terminu moze mie¢ miejsce tylko jeden raz.

3. Jesli strona lub jej petnomocnik nie mogli zachowac terminu z przyczyny niezaleznej
od ich woli, termin ten moze by¢ przywrécony na uzasadniony wniosek

ztozony w terminie trzech dni od momentu ustania przeszkody.

Art. 21 Pisemne oSwiadczenia

1. Strony redaguja swoje pisemne oSwiadczenia w jezyku polskim wskazujac:

a) nazwisko, imie, funkcje oraz miejsce zamieszkania wnioskodawcy lub jego
petnomocnika,

b) zwiezte przedstawienie okolicznosci faktycznych sprawy,

c¢) ich wnioski (konkluzje),

d) uzasadnienie prawne,

e) wszystkie posiadane Srodki dowodowe ( dokumenty oryginalne majace zwiagzek ze
sporem, nazwiska i adresy 0séb fizycznych oraz prawnych zwigzanych z r6znego tytutu
ze sporem ) oraz postawione tezy dowodowe,

2. Pisemne oSwiadczenia powinny by¢ opatrzone datg, podpisane i ztozone w dwéch
egzemplarzach.

3. Fakt ztozenia przez wnioskodawce do Izby wniosku o rozpoznanie ( odwotania) jest
potwierdzany po jego zarejestrowaniu w stosownym rejestrze pismem podpisanym
przez Przewodniczacego lub Wiceprzewodniczacego Izby.

4. Pisemne oSwiadczenia niekompletne, zredagowane w innym jezyku niz polski, nie
podpisane lub podpisane przez nie upowaznionego petnomocnika beda zwracane do
ich nadawcéw. Przewodniczacy Izby lub przewodniczacy zespotu orzekajgcego moze
wyznaczy¢ 7 - dniowy termin do uzupetnienia braku w ztozonym piSmie lub
dokumentacji, pod rygorem nie rozpatrzenia ztozonego wniosku.

5. W razie stwierdzenia dopuszczalnosci rozpatrzenia wniosku, Przewodniczacy lub
Wiceprzewodniczacy Izby przekazuje go stronie przeciwnej lub innym zainteresowanym
osobom, zapraszajagc je do zajecia stanowiska w sprawie lub udzielenia innej
odpowiedzi w zakreSlonym terminie. W razie braku tego stanowiska lub nie otrzymania
odpowiedzi we wskazanym terminie, decyzja co do ztozonego wniosku zostanie
podjeta na bazie dokumentéw pozostajacych w dyspozycji Zespotu Orzekajacego.
Druga wymiana korespondencji jest mozliwa tylko w przypadkach szczeg6lnych,
wedtug oceny Izby.

Art. 22 Rozprawa majaca na celu rozpoznanie sprawy i wydanie orzeczenia,
sporzadzenie protokotu

1. Izba moze wezwac strony do stawienia sie na rozprawie wyznaczonej w celu
rozpoznania sprawy i wydania orzeczenia, o ile sprawa znajduje sie w stanie nadajagcym
sie do rozstrzygniecia.

2. Jesli rozprawa zostata juz wyznaczona, Przewodniczacy Izby wyznacza osobe
zobowigzang do sporzadzenia protokotu, ktory zostanie podpisany przez
przewodniczacego zespotu orzekajgcego oraz protokolanta, a w wyjgtkowych
przypadkach takze przez strony, Swiadkoéw, ttumaczy lub ekspertéw. Dla sporzadzenia
protokotu moze by¢ powotany sekretarz zewnetrzny, ktory podlegac bedzie tym samym
rygorom, co cztonkowie Izby, w szczegb6lnosci w zakresie zachowania poufnosci.



Art. 23 Srodki dowodowe

1. Izba prowadzi postepowanie dowodowe przy wykorzystaniu nastepujacych Srodkow
dowodowych:

a) dowdd z przestuchania stron

b) dowdd z zeznan Swiadkow

c) dowdd z opinii biegtego ( ekspertyza)

d) przedstawianie dokumentéw

e) kazdy inny srodek uznany za wtasciwy dla udowodnienia danej okolicznosci.

2. Izba dokonuje swobodnej oceny dowodow. Cztonkowie Izby orzekajg na podstawie
wtasnego wewnetrznego przekonania.

3. Ciezar dowodu faktu spoczywa na osobie, ktéra wywodzi z niego skutki prawne.

4. 1zba moze réwniez dopusci¢ z urzedu inne Srodki dowodowe, niz zawnioskowane
przez strony, ktére uwaza za konieczne.

5. W przypadkach, w ktérych przeprowadzenie dowodéw pocigga za soba koszty
Swiadkéw lub ekspertyz, obcigzaja one strone wnoszacg o ich przeprowadzenie.

6. Izba moze z urzedu, lub na zadanie jednej ze stron odmowi¢ przeprowadzenia
dowodoéw, ktore nie wydaja sie celowe dla wyjasnienia sprawy, w szczegblnosci takich,
ktére nie pozostaja w zwigzku z podnoszonymi w sprawie faktami lub ktére
niepotrzebnie op6zniajg procedure.

7. W przypadku gdy strona przy pierwszej czynnosci procesowej uzna zadanie strony
przeciwnej Izba moze zaniecha¢ prowadzenia dalszego postepowania dowodowego w
tym zakresie.

Art. 24 Obowigzek wspotpracy stron

1. Strony s3 zobowigzane wspoétpracowac aktywnie w ustalaniu faktow.

2. W przypadku stwierdzenia razacego niedbalstwa stron, a w szczegblnoSci w razie nie
wykonania polecen Izby, Przewodniczacy lzby moze, po uprzednim przekazaniu
ostrzezenia, natozy¢ na strone grzywne w maksymalnej wysokosci do kwoty 10.000
ztotych.

3. W przypadku braku wspoétpracy stron, Izba orzeka na podstawie posiadanego
materiatu procesowego.

Art. 25 Obowigzek stawiennictwa na posiedzenie Izby

1. Wszystkie osoby zobowigzane do stosowania postanowien statutu i regulaminéw
PZPN zobowigzane sg do stawiennictwa na wezwanie Izby, niezaleznie od tytutu
wezwania.

2. Z prawa odmowy stawiennictwa na wezwanie lzby mogg jedynie skorzystac:

a) wspotmatzonek, rodzice, krewni lub powinowaci w linii prostej strony,

b) osoby zwigzane tajemnicg zawodowg lub petnigce funkcje majgce zwiazek ze
sprawa.

Art. 26 Przestuchanie swiadkow

1. Przewodniczacy Zespotu Orzekajgcego sprawdza, w pierwszej kolejnosci, tozsamos¢
Swiadkow. Nastepnie zwraca im uwage na konsekwencje ztozenia fatszywych zeznan.



2. Zespot Orzekajacy przeprowadza bezposrednio dowdd z zeznan Swiadkow. Stwarza
jednak stronom mozliwos¢ zadawania pytan precyzujacych lub uzupetniajacych ztozone
zeznania, po stwierdzeniu dopuszczalnosci postawienia tych dodatkowych kwestii.

Art. 27 Ekspertyza

1. Jesli stwierdzenie lub ocena faktow wymaga szczegb6lnych wiadomosci, I1zba moze
zwrocic sie do eksperta. Sporzadza on pisemne sprawozdanie w terminie ustalonym
przez Izbe. Moze on by¢ rowniez wystuchany w trakcie rozprawy.

2. Izba moze, z urzedu lub na zadanie strony:

a) zazada¢ dodatkowych informacji od eksperta,

b) zarzadzi¢ sporzadzenie nowej opinii przez innego eksperta, jesli pierwsza opinia jest
niekompletna, niezrozumiata lub wewnetrznie sprzeczna.

3. Przepisy dotyczgce wytaczenia cztonka Izby stosuje sie odpowiednio do wytaczenia
eksperta.

Art. 28 Przedstawienie dokumentow

1. Kazda strona lub osoba trzecia podlegajaca statutowi i regulaminom PZPN moze by¢
zobowiazana przez Izbe do przedstawienia dokumentéw znajdujacych sie w jej
posiadaniu, ktére maja istotne znaczenie dla rozstrzygniecia sporu.

2. Strony majg prawo odmoéwic ztozenia do akt sprawy okreslonych dokumentow z
przyczyn, ktére uzasadniajg obowigzek zachowania tajemnicy prawnie chronionej.
Obiektywnie usprawiedliwiony brak mozliwosci przedstawienia dokumentu nie moze
by¢ wykorzystywany przeciwko stronie, ktéra nim dysponuje.

3. Okolicznosci wynikajace z dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 2 moga stanowic
przedmiot ustalen w sprawie, o ile Izba miata mozliwos¢ poznania podstawowej jego
treSci oraz stworzono stronom mozliwos¢ wypowiedzenia sie w tym przedmiocie.

Art. 29 Zamkniecie postepowania dowodowego

Po wyczerpaniu procedury przedstawiania dowodow, Izba stwierdza zamkniecie
postepowania dowodowego. Od tego momentu, zaden nowy fakt i srodek dowodowy
nie moze byc przedstawiony przez strone.

Art. 30 Przedstawienie koncowych stanowisk stron

Strona, ktéra stawita sie na posiedzenie, moze przedstawi¢ swoje kohcowe stanowisko
w sprawie, a nastepnie przewodniczacy zespotu orzekajgcego zamyka rozprawe.

Art. 31 Narada i gtosowanie

Izba podejmuje decyzje przy drzwiach zamknietych zwyktg wiekszoscig gtoséw.
Przewodniczacy zespotu orzekajgcego oraz jego cztonkowie dysponujg jednym gtosem.
Wszystkie obecne osoby zobowigzane sg oddac gtos. W przypadku réwnosci gtosow
przewazajacy jest gtos przewodniczacego posiedzenia. Podjecie decyzji moze nastgpic
w formie pisemne;j.

Art. 32 Forma i tres¢ decyzji



Izba wydaje decyzje w formie pisemnej, ktora zawiera:

a) date, w ktorej zostata podjeta,

b) nazwiska cztonkéw zespotu orzekajacego,

) nazwiska stron i ich ewentualnych przedstawicieli,

d) zadania stron wraz z ich uzasadnieniem,

e) rozstrzygniecie, w tym dotyczace ewentualnego podziatu kosztow,

f) uzasadnienie faktyczne i prawne rozstrzygniecia,

g) podpis przewodniczacego zespotu orzekajacego,

h) wskazanie srodkéw prawnych pozostajgcych do dyspozycji stron ( forma, nazwa
organu odwotawczego, termin ztozenia odwotania ).

Art. 33 Powiadomienie o tresci decyzji

1. Po wydaniu decyzji, Izba przekazuje jg niezwtocznie w formie pisemnej — za
posrednictwem Sekretariatu PZPN — stronom lub ich przedstawicielom.

2. W przypadkach nie cierpigcych zwtoki, stronom moze by¢ przekazana tylko tres¢
sentencji. W takim przypadku motywy decyzji powinny by¢ przekazane najp6zniej w
terminie do 20 dni.

3. Przyjmuje sie, ze strony otrzymaty decyzje w momencie, w ktérym dotart do nich faks
lub poczta kurierska. Doreczenie moze nastapi¢ skutecznie do przedstawiciela
(petnomocnika) zainteresowanych stron.

Art. 34 Koszty postepowania przed Izbg

1. Postepowanie przed Izbg jest nieodptatne. Strony nie s3 zobowigzane do zwrotu
jakichkolwiek kosztéw postepowania, z wyjatkiem naleznosci na rzecz biegtych,
Swiadkow i ttumaczy przez nie zawnioskowanych.
2. Cztonkowie Izby otrzymuja od PZPN zwrot kosztéw podrézy na posiedzenia na
zasadach odrebnie ustalonych przez Zarzad PZPN.

Art.35 Publikacja decyzji

Decyzje majace ogodlny walor dla sportu pitki noznej moga by¢, na podstawie decyzji
Izby, publikowane przez PZPN, w formie okreSlonej przez Izbe, po utajnieniu nazw
zainteresowanych stron.

Art. 36 Odwotanie

1. W terminie 21 dni od dnia otrzymania decyzji 5 - osobowego zespotu Izby z
uzasadnieniem — wydanej w trybie art. 5 ust. 2 nin. Regulaminu - strona niezadowolona
z jej rozstrzygniecia moze ztozy¢ odwotanie do Trybunatu Arbitrazowego do Spraw
Sportu MKOL w Lozannie, dziatajagcego wedtug postanowien Sportowego Kodeksu
Arbitrazowego.

Art. 37 Wykluczenie odpowiedzialnosci

1. Cztonkowie Izby i jego Sekretariat nie ponoszg odpowiedzialnoSci osobistej za swoje
czynnosci lub zaniechania pozostajace w zwigzku z procedura.



2. Postanowienie ust.l nie ma zastosowania w przypadku razgcego niedbalstwa,
skutkujacego na niekorzys¢ strony, stwierdzonego prawomocnym orzeczeniem w
drodze karnej lub dyscyplinarne;j.

Art. 38 Przyjecie i wejScie w zycie regulaminu

1. Niniejszy Regulamin zostat przyjety przez Zarzad PZPN w dniu 4 marca 2010 roku.

2. Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem 4 marca 2010 roku i stosuje sie do
procedur wszczetych po jego wejsciu w zycie.

3. Sprawy objete treScig niniejszego Regulaminu wszczete i juz toczace sie przed
Wydziatem Gier PZPN i Zwigzkowym Trybunatem Pitkarskim PZPN sg prowadzone przed
tymi organami do ich zakohczenia, przy czym, w przypadku uchylenia sprawy do
ponownego rozpoznania, postepowanie toczy sie przed Izba, zgodnie
postanowieniami niniejszego regulaminu.
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Uchwata nr X1/219 z dnia 28 pazdziernika 2010 roku Zarzadu Polskiego Zwiazku Pitki
Noznej w sprawie zmian w Uchwale nr 11/12 z dnia 19 maja 2002 roku Zarzadu
Polskiego Zwiazku Pitki Noznej, Zasady regulujgce stosunki pomiedzy klubem

sportowym a zawodnikiem profesjonalnym

Na podstawie art. 34 § 1 pkt h) Statutu PZPN postanawia sie, co nastepuje:

l. W uchwale nr 11/12 z dnia 19 maja 2002 roku Zarzadu Polskiego Zwigzku Pitki Noznej,
Zasady regulujgce stosunki pomiedzy klubem sportowym a zawodnikiem
profesjonalnym wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1. Artykut 13 ust. 3 otrzymuje nastepujgce brzmienie:

»3. Wszelkie sprawy sporne dotyczace waznosci, istnienia lub rozwigzania kontraktu sg
rozstrzygane w pierwszej i drugiej instancji przez Izbe ds. Rozwigzywania Sporow
Sportowych. Spory o prawa majatkowe lub o prawa niemajatkowe — mogace byc
przedmiotem ugody wynikajgce z kontraktu bedgcego umowga cywilnoprawng strony
poddaja kompetencji Pitkarskiego Sadu Polubownego, zas wynikajace z kontraktu
bedacego umowa o prace podlegaja rozstrzygnieciu przez wtasciwy Sad Pracy”.

2. W art. 14 ust. 3 sformutowanie ,do Wydziatu Gier PZPN” =zastepuje sie
sformutowaniem ,,do Izby ds. Rozwigzywania Sporéw Sportowych”.

3. W art. 14 ust. 6 sformutowanie ,do Wydziatu Gier PZPN” zastepuje sie
sformutowaniem ,,do Izby ds. Rozwigzywania Sporéw Sportowych”.

4. W art. 14 ust. 7 sformutowanie ,do Wydziatu Gier PZPN” zastepuje sie
sformutowaniem ,,do Izby ds. Rozwigzywania Sporéw Sportowych”.

5. W art. 14 ust. 8 sformutowanie ,do Wydziatu Gier PZPN” zastepuje sie
sformutowaniem ,,do Izby ds. Rozwigzywania Sporéw Sportowych ”.

6. W art. 14 ust. 10 sformutowanie ,orzeczeniu Wydziatu Gier PZPN” zastepuje sie
sformutowaniem ,orzeczeniu Izby ds. Rozwigzywania Sporéw Sportowych”, za$



sformutowanie ,orzeczenia Wydziatu Gier” zastepuje sie dwukrotnie sformutowaniem
,orzeczenia lzby ds. Rozwigzywania Sporéw Sportowych .

7. W art. 14 ust. 12 zdanie 1 sformutowanie ,Wydziat Gier PZPN” zastepuje sie
sformutowaniem ,, Izba ds. Rozwigzywania Sporéw Sportowych”.

8. W art. 20 ust. 2 sformutowanie ,Wydziatu Gier PZPN” zastepuje sie sformutowaniem
» 1zby ds. Rozwigzywania Sporéw Sportowych”.

9. W art. 20 ust. 3 sformutowanie , do wtasciwego Wydziatu Gier PZPN” zastepuje sie
dwukrotnie sformutowaniem ,,do Izby ds. Rozwigzywania sporéw Sportowych”.

Il. Niniejsza Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Prezes PZPN Grzegorz Lato
tj. 1.07.2005 r.
zm. U nr 11/18 z dn. 9.02.2008 r.
zm. U nr VIII/99 z dn. 3.06.2008 r.
zm. U nr 1X/122 z dnia 3i 7.07.2008 r.
zm. U nr V/144 z dnia 31.03.i 1.04.2009 r.
zm. U nr 1/6 z dnia 13.01.2010 r.
zm. U nr VII/107 z dnia 24.06.2010 r.
zm. U nr X1/219 z dnia 28.10.2010 r.

Uchwata nr 11/12 z dnia 19 maja 2002 roku Zarzadu Polskiego Zwiazku Pitki Noznej

Na podstawie art. 25 ust. 2 ustawy z dnia 18 stycznia 1996 r. o kulturze fizycznej (Dz.U.
Nr 5 poz. 113 z pézn. zm.), art. 353(1) ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks
Cywilny(Dz.U. nr 16 poz.93 z pdézn. zm.) oraz § 33 lit. n Statutu PZPN uchwala sie
nastepujace przepisy regulujace stosunki pomiedzy klubem sportowym a zawodnikiem
profesjonalnym:

ZASADY
regulujace stosunki pomiedzy klubem sportowym a zawodnikiem profesjonalnym
Zatacznik do typowego kontraktu o profesjonalne uprawianie pitki noznej
(umowy o prace lub umowy cywilnoprawnej) zawartej pomiedzy zawodnikiem
profesjonalnym a klubem sportowym
(tekst jednolity)

DZIAL | - PRZEPISY OGOLNE

Art. 1.
1. Niniejsze przepisy regulujg stosunki pomiedzy klubem sportowym a zawodnikiem
profesjonalnym wystepujagcym w rozgrywkach narodowych organizowanych przez
PZPN.
2. W szczegblnosci przepisy niniejsze okreslajg prawa i obowigzki zawodnikéw
profesjonalnych jako stron umowy cywilnoprawnej lub stosunku pracy tej kategorii
pracownikéw w przypadku zawarcia umowy o prace.
3. Niniejsze przepisy nie wykluczajga uprawiania sportu profesjonalnego w pitce noznej
w innych formach dopuszczonych przez prawo powszechne, ktére nie podlegaja jednak
ochronie prawnej gwarantowanej przez ponizsze postanowienia.



Art. 2.
1. Zobowigzania okreSlone w niniejszym dokumencie stanowig integralng czes¢
typowego kontraktu o profesjonalne uprawianie pitki noznej (umowy o prace lub
umowy cywilnoprawnej wg wzoru PZPN) zawartego pomiedzy klubem sportowym a
zawodnikiem profesjonalnym.
2. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym dokumencie zastosowanie maja
obowigzujace przepisy FIFA, UEFA i PZPN.

Art. 3.
W rozumieniu niniejszych przepisow :
1. zawodnik profesjonalny (zwany w dalszej czesci zawodnikiem ) oznacza zawodnika
uprawiajagcego sport na podstawie umowy o prace lub umowy cywilnoprawne;j
(kontraktu o profesjonalne uprawianie pitki noznej) i otrzymujacego za to
wynagrodzenie;
2. kontrakt o profesjonalne uprawianie pitki noznej (zwany w dalszej czesci
kontraktem) oznacza umowe o prace albo umowe cywilnoprawna, zawartg pomiedzy
klubem sportowym a zawodnikiem profesjonalnym;
3. klub sportowy (zwany w dalszej czesci klubem) oznacza spétke akcyjng (sportowa
spotke akcyjng) lub stowarzyszenia kultury fizycznej, ktére posiadaja sekcje pitki noznej
i uczestniczg we wspotzawodnictwie sportowym organizowanym przez PZPN;
4. klub odstepujacy — oznacza klub, z ktérego zawodnik zmienit lub zamierza zmienic
przynaleznos¢ klubowg do klubu pozyskujacego;
5. klub pozyskujacy — oznacza klub, do ktérego zawodnik zmienit lub zamierza zmienic
przynaleznos¢ klubowa z klubu odstepujacego;
6. ekwiwalent — oznacza optate za wyszkolenie zawodnika i rozwdj jakie klub
pozyskujacy zobowigzany jest zaptacic¢ klubowi odstepujacemu;
7. sezon rozgrywkowy oznacza okres od 1 lipca danego roku do dnia 30 czerwca roku
nastepnego;
8. zasadnicze wynagrodzenie zawodnika — oznacza wynagrodzenie okreSlone w
kontrakcie, ktérego wyptata oraz jego wysokoS¢ nie moze by¢ w zaden sposdb
warunkowana.

DZIAL Il - KONTRAKT O PROFESJONALNE UPRAWIANIE PItKI NOZNE)
Rozdziat | - Przepisy wstepne

Art. 4.
1. Podstawowe zobowigzania pomiedzy klubem a zawodnikiem, w tym zasadnicze
wynagrodzenie zawodnika, okreSla umowa cywilnoprawna albo umowa o prace zwane
kontraktem o profesjonalne uprawianie pitki noznej.
2. Klub oraz zawodnik moga by¢ stronami dodatkowych uméw uzalezniajgcych
wysokos$¢ dodatkowego wynagrodzenia (nagréd) od uzyskania okreslonego wyniku
sportowego.

Rozdziat Il - Zawarcie kontraktu

Art. 5.
1. Pod rygorem niewaznosci, kontrakt:



1) Zawierany jest na czas okreslony nie krétszy niz do zakohczenia sezonu
rozgrywkowego i nie dtuzszy niz 5 lat, z zastrzezeniem wynikajacym z art. 29 ust. 2,

2). okresla zasadnicze wynagrodzenie zawodnika na caty okres jego obowigzywania,

3). sporzadzony jest na pismie wg wzoru PZPN w trzech jednobrzmigcych
egzemplarzach: jednym dla klubu, jednym dla zawodnika oraz jednym dla PZPN,

4). podpisany jest przez zawodnika oraz uprawnionych przedstawicieli klubu.

2. Kontrakt sprzeczny z niniejszymi zasadami lub ze statusem polskich pitkarzy lub z
celami i zasadami uprawiania sportu albo majacy na celu ich obejscie jest niewazny.
Jezeli niewaznoscia jest dotknieta tylko czes¢ kontraktu, kontrakt pozostaje w mocy co
do pozostatej czesci, chyba ze z okolicznosci wynika, iz bez postanowien dotknietych
niewaznoscig kontrakt nie zostatby zawarty.

3. Skutecznos¢ kontraktu jest zawieszona do chwili uprawnienia zawodnika do klubu, z
ktorym zawart kontrakt.

Art. 6.
Przed podpisaniem kontraktu klub powinien przeprowadzi¢ badania lekarskie
zawodnika. W przypadku braku powyzszych badan waznos¢ kontraktu pitkarskiego nie
moze by¢ uzalezniona od wyniku p6zniejszych badan lekarskich.

Art. 7.
Kontrakt przy sporzadzaniu ktérego skorzystano z ustug licencjonowanego menedzera
ds. pitkarzy powinien zawiera¢ imie oraz nazwisko danego menedzera, ktéremu
udzielono upowaznienia oraz powinien by¢ przez niego parafowany.

Rozdziat Il - Zasady zawierania kontraktow

Art. 8.
1. Zawodnik moze zawrze¢ kontrakt z klubem jezeli:
a) jego kontrakt pitkarski z aktualnym klubem juz wygast lub wygasnie w ciggu 6
(szesciu) miesiecy, lub
b) jego kontrakt z obecnym klubem zostat rozwigzany na podstawie zgodnego
oSwiadczenia stron stwierdzonego na piSmie.
2. Zawodnik moze zawrze¢ tylko jeden kontrakt na ustalony w kontrakcie czas jego
obowigzywania. W przypadku zawarcia przez zawodnika z roéznymi klubami
kontraktéw, ktérych czas obowigzywania pokrywa sie zawodnik podlega karze
dyscyplinarne;j.
3. Zastrzezenie, o ktérym mowa w art. 8 ust. 2. nie dotyczy zawarcia przez zawodnika
kontraktu w okresie transferu czasowego dokonanego przez klub z ktérym posiada
wazny kontrakt i ktérego czas obowigzywania obejmuje caty okres transferu
czasowego. W takim przypadku w razie watpliwosci uznaje sie, iz w trakcie
obowigzywania transferu czasowego wszelkie zobowigzania kontraktowe cigza na
klubie z ktérym zawodnik ma podpisany kontrakt na czas trwania transferu czasowego.

Art. 9.
1. Zawodnik nie moze zmieni¢ klubu w trakcie waznosci kontraktu, chyba ze trzy
zainteresowane strony - klub odstepujacy, zawodnik oraz klub pozyskujacy - wyraza na
to pisemnie zgode.
2. Uprawnienie zawodnika do klubu pozyskujagcego moze nastapic w okresach
transferowych, o ktérych mowa w § 37 ust. 1 Uchwaty Zarzadu PZPN z dnia 29 czerwca
1992r. w sprawie statusu polskich pitkarzy oraz zmian przynaleznosci klubowe;.



Art. 10.
1. Klub zamierzajacy podpisac kontrakt z zawodnikiem posiadajacym wazny kontrakt w
klubie odstepujacym lub z zawodnikiem w wieku do lat 23, kto6ry jest lub byt wczesniej
zawodnikiem innego klubu, zobowigzany jest do zaptaty klubowi odstepujagcemu
ekwiwalentu za wyszkolenie tego zawodnika, chyba ze niniejsze przepisy pozbawiaja
dotychczasowy klub takiego ekwiwalentu.
2. Kluby pozyskujacy i odstepujacy w terminie 30 (trzydziestu) dni powinny ustali¢
wysokosS¢ ekwiwalentu. W przypadku braku zgody klubéw co do wysokosci
ekwiwalentu na wniosek klubu wysokos¢ te okresli PZPN na podstawie odrebnych
przepisow.
3. Zawodnik, ktérego dotychczasowy kontrakt wygast zostanie uprawniony do klubu
pozyskujgcego bez wzgledu sposob zatatwienia pomiedzy klubami kwestii
ekwiwalentu.
4. Roszczenie o ekwiwalent przystuguje jedynie klubowi odstepujgcemu i moze zostac
przeniesione na inny klub. W zadnym wypadku roszczenie takie nie przystuguje innej
osobie (fizycznej lub prawnej) niz klub.

Art. 11.
Klubowi odstepujgcemu zawodnika, ktérego kontrakt wygast lub zostat rozwigzany i
ktéry w dacie zawarcia kontraktu z klubem pozyskujacym ukonczyt 23 lata, nie
przystuguje ekwiwalent.

Rozdziat IV - Nadzér i kontrola nad zawieraniem kontraktéw.

Art. 12.
1. Kontrakt powinien by¢ dostarczony przez klub pozyskujacy do PZPN w terminie 10
(dziesieciu) dni od daty jego zawarcia. Obowigzek powyzszy dotyczy réwniez uméw
dodatkowych okreSlajagcych wynagrodzenie zawodnika oraz wszelkich zmian w
kontraktach i umowach dodatkowych. W przypadku niedostarczenia powyzszych
dokumentow klub podlegat bedzie karze dyscyplinarne;j.
2. Do rozgrywek organizowanych przez PZPN zostanie dopuszczony zawodnik, ktorego
kontrakt zostanie dostarczony do PZPN i ktéry zostanie uprawniony do gry na
podstawie stosownych przepisow PZPN.
3. Zawodnik oraz klub uprawnieni s3 w kazdym czasie do wgladu w dokumenty
kontraktowe zawodnika ztozone w PZPN. Zawodnik ma prawo ztozenia do swoich
dokumentow kontraktowych oryginatu kazdego dokumentu, ktéry dotyczy jego
wynagrodzenia w klubie .

Art. 13.
1. Kontrakt oraz umowy dotyczace dodatkowego wynagrodzenia (nagréd), o ktérych
mowa w art. 4 ust. 2 i art. 18 ust. 1, zawarte zgodnie z niniejszymi przepisami,
podlegaja ochronie prawnej PZPN.
2. Ochrone prawng o ktérej mowa w art. 13 ust.l sprawujg, zgodnie ze swoimi
kompetencjami, wtasciwe organy PZPN.
3. Wszelkie sprawy sporne dotyczace waznosci, istnienia lub rozwigzania kontraktu
sg rozstrzygane w pierwszej i drugiej instancji przez Izbe ds. Rozwigzywania Sporow
Sportowych. Spory o prawa majatkowe lub o prawa niemajatkowe — mogace byc
przedmiotem ugody wynikajace z kontraktu bedacego umowa cywilnoprawng strony
poddaja kompetencji Pitkarskiego Sadu Polubownego, zas wynikajace z kontraktu
bedacego umowg o prace podlegaja rozstrzygnieciu przez wtasciwy Sad Pracy.



4. Prawo interpretacji niniejszych zasad przystuguje Zarzagdowi PZPN, a w sprawach
toczacych sie przed organami, o ktérych mowa w art. 13 ust. 3, takze tym organom.

Rozdziat V - Utrzymanie stabilnosci kontraktowej w pitce noznej
Art. 14.

1 Kontrakt moze by¢ rozwigzany w kazdej chwili na podstawie zgodnego oSwiadczenia
stron wyrazonego - pod rygorem niewaznosci - w formie pisemne;.

2. Stronom kontraktu nie przystuguje prawo do jego jednostronnego wypowiedzenia, ani
do odstapienia od kontraktu. Przeciwne postanowienia kontraktu sg niewazne.

3. Klub moze wnioskowa¢ do Izby ds. Rozwigzywania Sporéw Sportowych
0 rozwigzanie kontraktu z winy zawodnika w razie razacego naruszenia przez
zawodnika podstawowych obowigzkéw zawodniczych okreslonych kontraktem i
innymi przepisami zwigzkowymi. Wniosek klubu o rozwigzanie kontraktu powinien
by¢ sporzadzony na piSmie z podaniem przyczyny uzasadniajgcej rozwigzanie
kontraktu i nie moze zosta¢ ztozony w terminie p6Zniejszym niz 30 (trzydziesci) dni od
powziecia przez klub wiadomosci o okolicznosci uzasadniajacej rozwigzanie
kontraktu.

4. W przypadku nadzwyczajnej zmiany stosunkéw ekonomicznych w polskim sporcie i
w pitce noznej, wynikajacej z przyczyn nielezacych po stronie klubu, a czynigcych
niemozliwym realizacje warunkéw finansowych kontraktu profesjonalnego, klub moze
zaproponowac zawodnikowi ich renegocjacje, ktére nie moga jednak prowadzi¢ do
obnizenia wynagrodzenia zasadniczego i dodatkowego o wiecej niz 50%. W przypadku
nie osiggniecia porozumienia w powyzszym zakresie kazda ze stron moze wystgpi¢ o
ustalenie nowych warunkéw spornego kontraktu do Pitkarskiego Sadu Polubownego
PZPN, ktéry przy orzekaniu moze uwzgledni¢ opinie Wydziatu Szkolenia lub Rady
Treneréw PZPN.

5. Fakt prowadzenia renegocjacji, o ktérych mowa w ust. 4 moze by¢ roéwniez
uwzgledniony przez Pitkarski Sad Polubowny PZPN w sprawie o zasadzenie nie
zrealizowanych przez klub kwot wynikajacych z kontraktu.

6. Zawodnik moze wnioskowaé¢ do Izby ds. Rozwigzywania Sporéw Sportowych
0 rozwigzanie kontraktu z winy klubu w razie razacego naruszenia przez klub
swoich zobowigzan, w szczegblnosci naruszenia zobowigzania do zaptaty
wynagrodzenia okre$lonego kontraktem za okres nie krétszy niz 3 (trzy) miesiace,
pomimo uprzedniego pisemnego wezwania zawodnika doreczonego klubowi na
co najmniej 30 (trzydziedci) dni przed ztozeniem wniosku o stwierdzenie
rozwigzania kontraktu. Wniosek zawodnika o rozwigzanie kontraktu powinien zostac
ztozony na piSmie z podaniem przyczyny uzasadniajgcej rozwigzanie kontraktu.

7. Zawodnik, ktéry nie rozegrat w poprzednim sezonie 10% meczow w pierwszej
druzynie klubu w oficjalnych rozgrywkach prowadzonych przez PZPN moze wnioskowac
do Izby ds. Rozwigzywania Sporow sportowych o rozwigzanie kontraktu =z
uzasadnionej przyczyny sportowej. Uzasadniona przyczyna sportowa bedzie
ustalana kazdorazowo, a kazdy przypadek bedzie oceniany indywidualnie z
uwzglednieniem wszelkich istotnych okolicznosci (m.in. kontuzja, zawieszenie przez



klub, pozycja zawodnika na boisku, wiek zawodnika itd.). W przypadku stwierdzenia
istnienia uzasadnionej przyczyny sportowej witasciwy organ PZPN ustali, czy klub
pozyskujacy zobowigzany bedzie do zaptaty odszkodowania klubowi odstepujagcemu
uwzgledniajacego koszty jakie ponidst ten klub.

8. W przypadku gdy klub zostat przeniesiony do nizszej klasy rozgrywkowej na skutek
innych zdarzen niz rywalizacja sportowa, zawodnik moze wnioskowac do lzby ds.
Rozwigzywania Sporéw Sportowych o rozwigzanie kontraktu z uzasadnionej
przyczyny sportowej gdy wykaze, iz ma mozliwos¢ podnoszenia swoich kwalifikacji
sportowych w klubie w wyzszej klasie rozgrywkowej niz ta do ktoérej zostat
przeniesiony dotychczasowy klub oraz iz dotychczasowy klub nie wyraza zgody na
transfer zawodnika do klubu pozyskujacego. W przypadku gdy zainteresowane kluby
nie dojda do porozumienia co do wysokosci sumy transferowej w terminie 30-dni od
daty ztozenia oferty przez klub pozyskujacy, kwote odszkodowania -
uwzgledniajagcego koszty poniesione przez klub - ustali wtasciwy organ PZPN, przy
czym w przypadku stwierdzenia, iz po ztozeniu oferty przez klub pozyskujacy
dotychczasowy klub stosuje wobec zawodnika szykany, wtasciwy organ PZPN moze
stwierdzi¢, iz odszkodowanie jest nieuzasadnione.

9. W przypadku gdy w kontrakcie strony ustality wysokos¢ kwoty wyptacanej klubowi
odstepujagcemu w przypadku zamiaru wczesniejszego rozwigzania kontraktu przez
zawodnika (tzw. kwota odstepnego) kontrakt ulega rozwigzaniu w trybie
natychmiastowym w przypadku zaptacenia klubowi odstepujacemu tej kwoty. W
takim przypadku klubowi odstepujacemu nie przystuguje ekwiwalent.

10.W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 6-9 powyzej, orzeczeniu Izby ds.
Rozwiazywania Sporoéw Sportowych stwierdzajagcemu rozwigzanie kontraktu moze by¢
— w okolicznosciach uzasadnionych sytuacja zawodnika - nadany rygor
natychmiastowej wykonalnosci a zawodnik moze by¢ warunkowo uprawniony do klubu
pozyskujacego, przy czym kontrakt z klubem pozyskujgcym do czasu
uprawomocnienia sie orzeczenia lzby ds. Rozwigzywania Sporéw Sportowych ma
charakter warunkowy. W takim przypadku klub pozyskujacy obowigzany jest do
ubezpieczenia zawodnika od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw wyniktych na
skutek uprawiania sportu pitki noznej do czasu uprawomocnienia sie orzeczenia lzby
ds. Rozwigzywania Sporow Sportowych.

1L W przypadku ukarania zawodnika przez organ prowadzacy rozgrywki, karg co
najmniej 3 miesiecy bezwzglednej dyskwalifikacji, klub posiada uprawnienie do
zmiany w okresie obowigzywania dyskwalifikacji wysokosci wynagrodzenia okresSlonego
w kontrakcie.

12. W przypadku ztozenia przez zawodnika lub klub wniosku o rozwigzanie kontraktu z
winy drugiej strony i stwierdzenia braku podstaw do takiego rozwigzania kontraktu,
Izba ds. Rozwigzywania Sporéw Sportowych moze rozwigzac kontrakt bez orzekania o
winie, jezeli zadna ze stron nie zgadza sie na kontynuacje kontraktu, a z catoksztattu
okolicznosci faktycznych sprawy wynika, iz dalsze obowigzywanie kontraktu bytoby
sprzeczne z celami i zasadami uprawiania sportu profesjonalnego oraz celami i
zasadami podejmowania dziatalnosci w zakresie kultury fizycznej. Rozwigzanie
kontraktu jest jednak niedopuszczalne, jezeli wskutek rozwigzania ucierpiatoby
dobro zawodnika lub klubu, albo rozwigzanie naruszatoby zasady stusznosci, dobrej
wiary, dobrych obyczajow oraz ducha sportu.



Rozdziat VI - Sankcje prawne w przypadku rozwigzania kontraktu z winy jednej ze
stron.

Art. 15.
1. W przypadku kontraktéw podpisanych przed ukonczeniem przez zawodnika 28 roku
zycia: jesli nastapi rozwigzanie kontraktu z winy zawodnika w ciggu pierwszych 3
(trzech) lat obowigzywania kontraktu, zostang zastosowane sankcje sportowe i
zawodnik zobowigzany bedzie do zaptaty odszkodowania. W przypadku kontraktéw
podpisanych po ukonczeniu 28 roku zycia zastosowanie znajdujg te same zasady,
jedynie okres zostaje skrocony do pierwszych 2 (dwéch) lat .
2. W przypadku rozwigzania kontraktu z winy zawodnika po pierwszych 3 latach jego
obowigzywania ( dotyczy zawodnikéw ktérzy w dacie podpisania kontraktu nie
ukonczyli 28 lat) lub po pierwszych 2 latach jego obowigzywania ( dotyczy zawodnikéw
ktérzy w dacie podpisania kontraktu ukohczyli 28 lat) nie bedg miaty zastosowania
sankcje sportowe a jedynie zawodnik zobowigzany bedzie do zaptaty odszkodowania.
3. Sankcje sportowe oraz ustalenie obowigzku zaptaty odszkodowania, o ktérych mowa
powyzej szczegbtowo orzekaja, z uwzglednieniem nastepujacych zasad:
1) Wydziat Dyscypliny w zakresie zakazie uprawniania zawodnika do gry przez okres od
6 do 12 m-cy w zaleznosci od charakteru naruszenia obowiazkéw kontraktowych,
2) Komisja ds. Ustalania Ekwiwalentu w zakresie odszkodowania na rzecz
dotychczasowego klubu, przy uwzglednieniu wysokosci wynagrodzenia otrzymanego
przez zawodnika z dotychczasowego klubu oraz wysokos¢ ekwiwalentu jaki klub ten
zaptacit w zwigzku z transferem tego zawodnika.
4. Szczegb6towe zasady w zakresie odszkodowania, o ktérym mowa w ust. 3 okresla
uchwata Prezydium Zarzadu PZPN.

Art. 16.
W przypadku rozwigzania kontraktu z winy klubu, klubowi temu nie przystuguje
ekwiwalent od klubu pozyskujacego zawodnika. § 54 ust. 5 Uchwaty Zarzadu PZPN z
dnia 29 czerwca 1992r. w sprawie statusu polskich pitkarzy oraz zmian przynaleznosci
klubowej stosuje sie odpowiednio.

DZIAL Ill - WYNAGRODZENIE ZAWODNIKA
Rozdziat | - Okreslenie wynagrodzenia

Art. 17.
1. Zasadnicze wynagrodzenie zawodnika okresla kontrakt. Niewazne sg postanowienia
kontraktu uzalezniajgce zasadnicze wynagrodzenie zawodnika od zaistnienia
jakichkolwiek
warunkéw, w tym uzyskania okreslonych wynikéw sportowych.
2. Kontrakt powinien okresla¢ zasadnicze wynagrodzenie zawodnika odrebnie za kazdy
sezon pitkarski objety czasem obowigzywania kontraktu. W przypadku gdy
wynagrodzenie
nie obejmuje catosci okresu obowigzywania kontraktu, kontrakt jest wazny tylko na
sezony pitkarskie odnosnie do ktorych zasadnicze wynagrodzenie zawodnika zostato
wyraznie okreslone.

Rozdziat Il -Swiadczenia dodatkowe



Art. 18.
1. Kontrakt lub umowa dodatkowa, o ktérej mowa w Art. 4 ust. 2 moga okreslac
dodatkowe wynagrodzenie (nagrody) za uzyskanie okreslonego wyniku sportowego w
danym sezonie pitkarskim.
2. Inne Swiadczenia na rzecz zawodnika (mieszkanie, samochéd itp.) moga byc
okreslone w kontrakcie lub umowie dodatkowej, przy czym zobowigzania ich dotyczace
nie podlegaja ochronie prawnej PZPN.

Rozdziat Ill - Wyptata wynagrodzenia

Art. 19.
1. Wyptata wynagrodzenia z kontraktu zawartego w formie umowy o prace nastepuje
miesiecznie z dotu najpozniej w dnia 10 nastepnego miesiaca.
2. Wyptata wynagrodzenia z kontraktu zawartego w formie umowy cywilnoprawnej
moze nastapic z gory za caty rok lub czes¢ sezonu.
3. Klub z wynagrodzenia brutto z kontraktu zawartego w formie umowy o prace
potraca zaliczke na podatek dochodowy od 0s6b fizycznych oraz optaca zawodnikowi
Swiadczenia na ubezpieczenie spoteczne oraz ubezpieczenie zdrowotne, w wysokosci
okreslonej stosownie do obowigzujacych przepiséw prawa powszechnego.

Rozdziat IV - Swiadczenia przystugujace zawodnikowi w okresie kontuzji lub choroby

Art. 20.
1. W przypadku kontuzji lub choroby uniemozliwiajacej wystepowanie zawodnika w
rozgrywkach, stwierdzonej zaSwiadczeniem lekarskim, zawodnikowi kontuzjowanemu
lub choremu przystuguje wynagrodzenie okreSlone w kontrakcie pitkarskim. W takim
przypadku zawodnik otrzymuje Swiadczenia od klubu lub ZUS-u w wysokosci
okreslonej odpowiednimi przepisami oraz ewentualne Swiadczenie uzupetniajgce ze
strony klubu do 100% kontraktowego wynagrodzenia.
2. W przypadku kontuzji lub choroby uniemozliwiajgcej wystepowanie zawodnika w
rozgrywkach przez okres dtuzszy niz 6 (szes¢) miesiecy, stwierdzonej zaswiadczeniem
lekarskim klub po tym terminie moze wnioskowac do Izby ds. Rozwiazywania Sporéw
Sportowych o rozwigzanie kontraktu lub ograniczy¢ wyptate wynagrodzenia do kwoty
50% wynagrodzenia okreslonego kontraktem. Obnizone wynagrodzenie przystuguje
zawodnikowi kontuzjowanemu lub choremu, ale nie dtuzej niz do dnia wygasniecia
kontraktu.
3. W przypadku wystapienia innych niz wskazane w ust 2 okolicznosci
uniemozliwiajagcych  wystepowanie zawodnika w rozgrywkach spowodowane
przyczynami obiektywnymi, niezaleznymi od klubu (np. bezwzgledna dyskwalifikacja
zawodnika na okres ponad 3 miesiecy, orzeczenie przez sad kary pozbawienia
wolnosci lub zastosowanie tymczasowego aresztowania na okres ponad 3 miesiecy)
klub moze wnioskowa¢ do lzby ds. Rozwigzywania Sporéw Sportowych o rozwigzanie
kontraktu lub ograniczy¢ wyptate wynagrodzenia do kwoty 50% wynagrodzenia
okreslonego kontraktem. Obnizone wynagrodzenie moze by¢ wyptacane do chwili
ustania przyczyny uniemozliwiajgcej wystepowanie zawodnika w rozgrywkach. W
przypadku prawomocnego ukarania zawodnika za przestepstwo korupcji sportowej
klub moze wnioskowa¢ do Izby ds. Rozwigzywania Sporéw Sportowych o rozwigzanie
kontraktu z winy zawodnika. Wniosek ten moze by¢ ztozony nie pézniej niz w okresie 3
miesiecy od daty uprawomocnienia sie wyroku.



4. W przypadku rozwigzania kontraktu na zasadzie Art. 20 ust. 2 klubowi nie
przystuguje ekwiwalent.

DZIAt IV - OBOWIAZKI KLUBU SPORTOWEGO

Art. 21.
Klub zobowigzany jest do:
1. stworzenia zawodnikowi warunkéw do podnoszenia jego kwalifikacji sportowych,
2. zwalniania zawodnika w przypadku powotania go do gry w reprezentacji narodowe;j,
zgodnie ze stosownymi przepisami FIFA i PZPN.
3. wyptacania wynagrodzenia okreslonego kontraktem oraz dodatkowymi umowami
oraz regulaminami o premiowania.

DZIAt V — OBOWIAZKI ZAWODNIKA PROFESJONALNEGO

Art. 22
1. Podstawowymi obowigzkami zawodnika jest w szczeg6lnosci:
1) reprezentowanie klubu w krajowych i miedzynarodowych zawodach sportowych, a
takze w imprezach i spotkaniach popularyzujgcych klub,
2) aktywny udziat w procesie szkoleniowym i we wspétzawodnictwie sportowym,
3) poddawanie sie obowigzkowym badaniom lekarskim,
4) stosowanie wytgcznie Srodkéw farmakologicznych przepisanych przez lekarza
klubowego.



