Ogtoszenie rekrutacyjne

W zwigzku z tworzeniem wewnetrznych struktur zwigzanych z eFUTBOLEM,
Polski Zwigzek Pitki Noznej poszukuje kandydatki lub kandydata do pracy na stanowisku:

Team Manager / Koordynator sekcji PZPN eFUTBOL

miejsce pracy: Warszawa

Kompetencje branzowe:
e Doswiadczenie w turniejach e-sportowych w charakterze zawodnika;
e Doskonata znajomosc¢ srodowiska e-sportowego;
e Znajomos¢ kalendarza, zasad i formatu rozgrywek e-futbolowych;
e Znajomosc specyfiki gier sportowych (w szczegdlnosci FIFA oraz Pro Evolution Soccer);

Kompetencje pozostate:
e Znajomosc jezyka angielskiego w mowie i piSmie na poziomie minimum B2;
e Umiejetnos¢ zarzadzania zespotem, w tym motywacji oraz ewaluacji osiggnie¢;
e Rozwiniete zdolnosci komunikacyjne;
e Gotowos¢ do odbywania podrdzy na miedzynarodowe turnieje;

Zadania:
e Zarzadzanie zespotem graczy reprezentujgcych PZPN eFUTBOL;
o Selekcja i rekomendowanie zawodnikéw do reprezentacji Polski w e-futbolu celem rywalizacji
m.in. w FIFA eNations Cup, eEuro 2020 oraz meczach towarzyskich;
e Przygotowywanie zawodnikéw do wystepu w turniejach e-futbolowych;
e Organizacja zgrupowarn/spotkan zawodnikéw;
e Kontakt z innymi federacjami pitki noznej oraz z FIFA i UEFA;
e Analiza rynkowych trendow;
e \Wsparcie merytoryczne sekcji eFUTBOL PZPN;

Aplikacje (CV, ewentualnie list motywacyjny) prosimy sktada¢ drogg mailowg na adres
rekrutacja@pzpn.pl, do dnia 13.09.2019. W tytule maila prosimy wpisaé: “PZPN eFutbol — aplikacja”.



mailto:rekrutacja@pzpn.pl

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Ogtoszenie rekrutacyjne

Prosimy o zawarcie w CV nastepujacej klauzuli: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Polski
Zwigzek Pitki Noznej podanych przeze mnie danych osobowych w celu przeprowadzenia
i rozstrzygniecia procesu rekrutacji, oraz przechowywania dokumentéw aplikacyjnych w okresie
obecnej oraz dla potrzeb przysztych prowadzonych przez PZPN rekrutacji”.

KLAUZULA INFORMACYJNA ART. 13 RODO

Administratorem podanych przez Panig/Pana danych osobowych jest Polski Zwigzek Pitki Noznej
(PZPN) z siedzibg przy ul. Bitwy Warszawskiej 1920r. 7, 02-366 Warszawa. Ponadto, informujemy,
ze:

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane przez PZPN w celu przeprowadzenia
i rozstrzygniecia procesu rekrutacji na podstawie wyrazonej przez Panig/Pana zgody.

W sprawach zwigzanych z ochrong danych osobowych przystuguje Pani/Panu kontakt
z inspektorem ochrony danych (IOD) pod adresem e-mail: daneosobowe@pzpn.pl oraz
korespondencyjnie ul. Bitwy Warszawskiej 1920r. 7, 02-366 Warszawa.

Pani/Pana dane osobowe aplikacyjne bedg przetwarzane do momentu zatrudnienia lub w ciggu
dwunastu (12) miesiecy od zakoriczenia procesu rekrutacji dla potrzeb zwigzanych z przysztymi
rekrutacjami prowadzonymi przez PZPN na podstawie wyrazonej zgody art. 6 ust. 1 RODO.
Pani/Pana dane osobowe mogg zosta¢ powierzone do przetwarzania podmiotom i osobom
wspierajgcym PZPN w przeprowadzeniu oraz rozstrzygnieciu procesu rekrutacji, w tym poprzez
systemy informatyczne dedykowane do kontaktu, naboru oraz przechowywania dokumentéw
aplikacyjnych kandydata/ki.

Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych na podstawie art. 15 RODO, prawo do
ich sprostowania na podstawie art. 16 RODO, prawo do usuniecia, danych na podstawie art. 17
RODO za wyjatkiem przewidzianym ust. 3 lit. b, c, d, e tego przepisu, na podstawie art. 18 RODO
prawo zgdania od administratora ograniczenia przetwarzania danych osobowych z zastrzezeniem
przypadkéw, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 RODO, art. 20 prawo do przenoszenia swoich
danych, na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych,
za wyjatkiem zgromadzonych na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO, prawo do cofniecia zgody w
dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos$é z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na
podstawie wczesniej wyrazonej zgody.

Dodatkowo, przystuguje Pani/Panu prawo do ztozenia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych w zakresie okreslonym przez ustawe Kodeks Pracy
oraz przepisy wykonawcze jest wymagane celem wziecia udziatu w procesie rekrutacji, a ich
niepodanie bedzie skutkowaé niemoznoscig wziecia udziatu w tym procesie, a takze innych
przeprowadzanych w przysztosci przez PZPN.

W przypadku wycofania przez Panig/Pana zgody na przetwarzanie danych po zakoriczeniu
procesu rekrutacji nastgpi usuniecie Pani/Pana danych zebranych dla potrzeb prowadzonych
rekrutacji. Usuniecie zgromadzonej dokumentacji w wersji papierowej oraz z naszych systemoéw
informatycznych nastgpi w ciggu 14 dni od momentu odwotania zgody dla PZPN na ich
przetwarzanie w celach rekrutacyjnych.

Decyzje dotyczace przeprowadzenia oraz rozstrzygniecia procesu rekrutacji nie bedg
podejmowane w sposdb zautomatyzowany.



