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Polski Zwiqzek Pitki Noznej w ramach prowadzonych na coraz szerszq skale projektow
i wdrozZen IT poszukuje kandydatdéw na stanowisko:

IT PRODUCT OWNER

Miejsce pracy: Warszawa

Oferujemy udziat w procesie tworzenia produktu od pomystu, poprzez MVP, az do wprowadzenia na rynek, Scista
wspotprace z projektantami i programistami i wspdétodpowiedzialno$¢ za dostarczenie i utrzymanie
oprogramowania w ramach systemdéw majacych ogromne znaczenie dla popularyzacji i rozwoju pitki noznej
w Polsce.

Zakres obowigzkéw:

- Opracowanie profesjonalnej, przekonujgcej strategii produktu dla kazdego kanatu cyfrowego
i skuteczne wykonanie procesu dostarczenia produktu w sieci i aplikacjach;

- Analiza i ocena wymagan projektowych;

- Przygotowanie i zarzadzanie backlogiem produktu;

- Definiowanie elementow backlogu na podstawie zebranych wymagan (scista wspétpraca
z wiasciwymi Departamentami PZPN, podmiotami zewnetrznymi, partnerami i innymi
jednostkami organizacyjnymi);

- Bezposrednia wspodtpraca ze wszystkimi interesariuszami projektu oraz zespotem
developerskim;

- Aktywne uczestnictwo w spotkaniach i akceptacja dostarczanych funkcjonalnosci;
demonstrowanie juz istniejgcych funkcjonalnosci projektu;

- Odpowiedzialno$¢ za budzet i mape drogowg produktu — stata kontrola i raportowanie,
rzetelne i terminowe prowadzenie harmonogramu, proaktywne reagowanie na zmiany
i odpowiednia komunikacja.

Kogo szukamy:

Z racji szerokiego zakresu prowadzonych inicjatyw w zakresie oprogramowania Polski Zwigzek Pitki
Noznej poszukuje doswiadczonego i utalentowanego wiasciciela produktu, bedacego otwartym
i kreatywnym cztonkiem zespotu IT, zapewniajacego doskonate wyniki kornicowe projektu, zaréwno pod
wzgledem jakosci, jak i celéw biznesowych. Od kandydata oczekujemy:

- Co najmniej pieciu lat praktycznego i udokumentowanego doswiadczenia w tworzeniu
oprogramowania, w agencji cyfrowej, startupie lub miedzynarodowej firmie;

- Swietnego poruszania sie w projektach zarzadzanych w metodykach Scrum/Agile;

- Wysoko rozwinietych umiejetnosci interpersonalnych, komunikacyjnych;

- Bardzo dobrych umiejetnosci organizacyjnych i analitycznych;

- Doswiadczenia w zarzadzaniu zmiang oraz umiejetnosci pogodzenia dazen;

- Znajomosci $wiata pitkarskiego i pitki noznej jako sportu;

- Znajomosci rynku IT;

- Swobodnego poruszania sie w systemach: Confluence, Jira, Youtrack, Slack, Microsoft Office;

- Doskonatej znajomosci jezyka angielskiego.
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Co oferujemy:

- Szanse pracy dla najwiekszego zwigzku sportowego w Polsce;

- Prace w innowacyjnych projektach z wykorzystaniem najnowszych technologii;

- Moizliwo$¢ zdobycia unikalnego doswiadczenia we wspétpracy z miedzynarodowymi
zespotfami i interesariuszami; dostarczenie wynikdw w szybko zmieniajgcej sie organizacji;

- Samodzielne stanowisko pracy z jasno sprecyzowang odpowiedzialnoscig;

- Stabilnos¢ zatrudnienia i przyjazng atmosfere pracy.

Aplikacje (CV, ewentualnie list motywacyjny) prosimy sktada¢ drogg mailowg na adres
rekrutacjia@pzpn.pl
W tytule maila prosimy wpisaé: “IT Product Owner — aplikacja”.

1. Prosimy o zawarcie w CV nastgpujqgcej klauzuli: ,, Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Polski Zwigzek Pitki
Noznej podanych przeze mnie danych osobowych w celu przeprowadzenia i rozstrzygniecia procesu rekrutacji, oraz
przechowywania dokumentow aplikacyjnych w okresie obecnej oraz dla potrzeb przyszltych prowadzonych przez
PZPN rekrutacji”.

2. KLAUZULA INFORMACYJNA ART. 13 RODO
Administratorem podanych przez Panig/Pana danych osobowych jest Polski Zwigzek Pitki Noznej (PZPN) z siedzibg przy ul.
Bitwy Warszawskiej 1920 r. 7, 02-366 Warszawa.
Ponadto, informujemy, ze:

1)  Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane przez PZPN w celu przeprowadzenia i rozstrzygnigcia procesu
rekrutacji na podstawie wyrazonej przez Panig/Pana zgody.

2) W sprawach zwigzanych z ochrong danych osobowych przystuguje Pani/Panu kontakt z inspektorem ochrony danych
(IOD) pod adresem e-mail: daneosobowe@pzpn.pl oraz korespondencyjnie ul. Bitwy Warszawskiej 1920r. 7, 02-366
Warszawa.

3) Pani/Pana dane osobowe aplikacyjne bedg przetwarzane do momentu zatrudnienia lub w ciggu dwunastu (12)
miesigcy od zakonczenia procesu rekrutacji dla potrzeb zwigzanych z przysziymi rekrutacjami prowadzonymi przez
PZPN na podstawie wyrazonej zgody art. 6 ust. I RODO.

4) Pani/Pana dane osobowe mogg zostaé powierzone do przetwarzania podmiotom i osobom wspierajgcym PZPN w
przeprowadzeniu oraz rozstrzygnieciu procesu rekrutacji, w tym poprzez systemy informatyczne dedykowane do
kontaktu, naboru oraz przechowywania dokumentow aplikacyjnych kandydata/ki.

5)  Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych na podstawie art. 15 RODO, prawo do ich sprostowania
na podstawie art. 16 RODO, prawo do usunigcia, danych na podstawie art. 17 RODO za wyjgtkiem przewidzianym
ust. 3 lit. b, c, d, e tego przepisu, na podstawie art. 18 RODO prawo zgdania od administratora ograniczenia
przetwarzania danych osobowych z zastrzezeniem przypadkow, o ktorych mowa w art. 18 ust. 2 RODQO, art. 20 prawo
do przenoszenia swoich danych, na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych
osobowych, za wyjgtkiem zgromadzonych na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO, prawo do cofniecia zgody w
dowolnym momencie bez wplywu na zgodnosé z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie wczesniej
wyrazonej zgody.

6) Dodatkowo, przystuguje Pani/Panu prawo do zlozenia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

7) Podanie przez Panig/Pana danych osobowych w zakresie okreslonym przez ustawe Kodeks Pracy oraz przepisy
wykonawcze jest wymagane celem wzigcia udzialu w procesie rekrutacji, a ich niepodanie bedzie skutkowaé
niemoznosciq wzigcia udziatu w tym procesie, a takze innych przeprowadzanych w przysztosci przez PZPN.

8) W przypadku wycofania przez Panig/Pana zgody na przetwarzanie danych po zakoriczeniu procesu rekrutacji nastgpi
usunigcie Pani/Pana danych zebranych dla potrzeb prowadzonych rekrutacji. Usunigcie zgromadzonej dokumentacji
w wersji papierowej oraz z naszych systemow informatycznych nastgpi w ciggu 14 dni od momentu odwotania zgody
dla PZPN na ich przetwarzanie w celach rekrutacyjnych.

Decyzje dotyczqce przeprowadzenia oraz rozstrzygniecia procesu rekrutacji nie bedg podejmowane w  sposob

zautomatyzowany.
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