Uchwata z dnia 27 marca 2015 roku Zarzadu Polskiego Zwigzku Pitki Noznej

Na podstawie art. 36 § 1 pkt 9) Statutu PZPN uchwala sie nastepujace przepisy regulujgce
stosunki pomiedzy klubem pitkarskim a zawodnikiem profesjonalnym:

MINIMALNE WYMAGANIA DLA STANDARDOWYCH KONTRAKTOW ZAWODNIKOW W
SEKTORZE ZAWODOWE) PItKI NOZNE) *

Art. 1. - CEL

Celem niniejszej Uchwaty jest ustanowienie minimalnych wymagan dla standardowych
kontraktéw zawodnikow w sektorze zawodowej pitki noznej, grajacych w Polsce.

Art. 2. — ZASADY OGOLNE

1. Wszelkie postanowienia Kontraktu sprzeczne z trescig niniejszej Uchwaty lub z celami
i zasadami uprawiania pitki noznej s3 niewazne. Jezeli niewaznoscig dotknieta jest
tylko czes$¢ Kontraktu, Kontrakt pozostaje w mocy co do pozostatej czesci, chyba ze z
okolicznosci wynika, iz bez postanowien dotknietych niewainos$cig Kontrakt nie
zostatby zawarty.

2. Postanowienia Kontraktu oraz Regulaminu wewnatrzklubowego nie mogg by¢ mniej
korzystne niz przepisy niniejszej Uchwaty. Niniejsze przepisy zawierajg minimalne
wymogi, jakim powinien odpowiada¢ Kontrakt.

3. Jezeli przepisy Uchwaty méwig o formie pisemnej (rowniez pod rygorem niewaznosci)
rozumie sie przez to takze zeskanowany, podpisany dokument, przestany poczta
elektroniczna.

4. W sprawach nieuregulowanych w niniejszej Uchwale zastosowanie majg
obowigzujgce przepisy FIFA i PZPN.

! Niniejsza uchwata stanowi implementacje przez Polski Zwigzek Pitki Noznej Porozumienia dotyczgcego
minimalnych wymagan dla standardowych kontraktéw zawodnikdw w sektorze zawodowe] pitki noznej na
terenie Unii Europejskiej oraz pozostatym terytorium UEFA podpisanego w Brukseli dnia 19 kwietnia 2012 roku
pomiedzy The Union des Associations Européennes de Football z siedzibg w Nyon (UEFA), The European
Professional Football Leagues z siedzibg w Nyon (EPFL), The European Club Association z siedzibg w Nyon (ECA)
oraz The Federation Internationale de Footballeurs Professionels Division Europe z siedzibg w Brukseli oraz
gtéwnym miejsce prowadzenia dziatalnosci w Hoofddorp (FIFProDivision Europe)



Art. 3. - DEFINICIJE
W rozumieniu niniejszych przepisow :

Zawodnik oznacza osobe fizyczng profesjonalnie uprawiajacg pitke nozng na podstawie
Kontraktu;

Kontrakt oznacza umowe zawartg pomiedzy Klubem a Zawodnikiem w sektorze zawodowej
pitki noznej;

Kontrakt U18 oznacza Kontrakt pomiedzy Klubem a Zawodnikiem, ktéry na dzien jego
zawarcia ukonczyt 15 rok zycia, a nie ukonczyt 18 roku zycia;

Izba oznacza Izbe ds. Rozwigzywania Spordw Sportowych, bedgcg organem jurysdykcyjnym
PZPN;

Klub oznacza podmiot, bedacy cztonkiem PZPN, ktdéry posiada sekcje pitki noznej
uczestniczacg we wspoétzawodnictwie sportowym organizowanym przez PZPN;

Klub odstepujacy oznacza Klub, z ktérego Zawodnik zmienit lub zamierza zmienic
przynaleznos¢ klubowa na Klub pozyskujacy;

Klub pozyskujacy oznacza Klub, na ktéry Zawodnik zmieni lub zamierza zmienic
przynaleznos¢ klubowa z Klubu odstepujacego;

Opcja oznacza klauzule zawartg w Kontrakcie, zgodng z postanowieniami Uchwaty,
przewidujgcg mozliwosé przedtuzenia okresu obowigzywania Kontraktu na czas oznaczony;

Sezon rozgrywkowy oznacza okres od 1 lipca danego roku do dnia 30 czerwca roku
nastepnego, chyba ze decyzjg Zarzagdu PZPN postanowiono inaczej;

Uchwata oznacza Minimalne wymagania dla standardowych kontraktow zawodnikéw w
sektorze zawodowej pitki noznej przyjete uchwatg Zarzagdu PZPN.

ART. 4. - DOPUSZCZALNOSC ZAWARCIA KONTRAKTU

1. W okresSlonym czasie Zawodnik moze by¢ zwigzany z Klubem tylko jednym
obowigzujgcym Kontraktem, z zastrzezeniem innych postanowield niniejszego
artykutu.

2. Zawodnik moze zawrze¢ Kontrakt z Klubem:
a. jezelinie jest zwigzany Kontraktem z innym Klubem;

b. jezeli dotychczasowy Kontrakt z Klubem odstepujgcym zawiera klauzule
odstepnego, na podstawie ktorej, w przypadku zaptaty oznaczonej kwoty
pienieznej Kontrakt ulega automatycznemu rozwigzaniu, zas Klub odstepujgcy



zostat powiadomiony pisemnie o zamiarze skorzystania z tej klauzuli i kwota
odstepnego zostata zaptacona;

c. jezeli dotychczasowy Kontrakt Zawodnika wygasnie w ciggu 6 miesiecy;

d. jezeli Klub odstepujacy zawrze z Klubem pozyskujgcym umowe transferu
czasowego — na czas trwania transferu czasowego;

3. Skutecznos¢ Kontraktu jest zawieszona do chwili uprawnienia Zawodnika do Klubu, z
ktéorym zawart Kontrakt. Zasady uprawnienia Zawodnika do Klubu oraz wzajemne
rozliczenia miedzy Klubami z tytutu ekwiwalentu za wyszkolenie i rozwdj reguluje
odrebna uchwata PZPN.

4. W przypadku zawarcia przez Zawodnika Kontraktu z Klubem pozyskujgcym na czas
trwania transferu czasowego, Kontrakt Zawodnika z Klubem odstepujgcym ulega na
ten okres zawieszeniu. W okresie obowigzywania transferu czasowego wszelkie
zobowigzania kontraktowe wobec Zawodnika cigzg na Klubie pozyskujgcym, chyba ze
umowa transferu czasowego stanowi inacze;j.

5. W przypadku gdy umowa transferu czasowego daje Klubowi pozyskujgcemu prawo
do transferu definitywnego, bezposrednio po zakoriczeniu okresu obowigzywania
transferu czasowego, Zawodnik moze zawrze¢ z Klubem pozyskujagcym Kontrakt na
okres dtuzszy niz okres transferu czasowego, jednakze skutecznos$é tego Kontraktu po
zakonczeniu okresu obowigzywania umowy transferu czasowego jest uzalezniona od
skorzystania przez Klub pozyskujacy z prawa do transferu definitywnego Zawodnika.
W przypadku skorzystania przez Klub pozyskujagcy z prawa do transferu
definitywnego Zawodnika, zawieszony Kontrakt Zawodnika z Klubem odstepujacym
automatycznie wygasa.

6. Wszelkie naruszenia postanowied niniejszego artykutu stanowig naruszenie
dyscypliny zwigzkowej i podlegajg karze dyscyplinarnej, orzekanej wedtug wtasciwych
przepisdw zwigzkowych.

ART. 5. — OBOWIAZKI STRON PRZED PODPISANIEM KONTRAKTU
Przed podpisaniem Kontraktu:
1. Klub powinien udostepni¢ Zawodnikowi przepisy Uchwaty;

2. Klub powinien udostepnic Zawodnikowi obowigzujace Regulaminy
wewnatrzklubowe, w  szczegdlnosci  dotyczagce  wewnetrznych  przepiséow
dyscyplinarnych. Zawodnik powinien potwierdzi¢ w formie pisemnej zapoznanie sie z
tymi dokumentami;

3. Klub powinien przeprowadzi¢ badania lekarskie Zawodnika. Waznos¢ Kontraktu nie
moze by¢ uzalezniona od wynikow pézniejszych badan lekarskich.
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4. Zawodnik powinien poinformowa¢ Klub o wszelkich umowach, ktorych jest strong,
lub ktére go dotycza, a s zwigzane z wykonywaniem przez niego obowigzkéw
Zawodnika. Brak uprzedniej informacji zwalnia Klub z obowigzku respektowania
zobowigzan Zawodnika wynikajgcych z wyzej wymienionych umoéw, bez wzgledu na
wynikajgce z nich konsekwencje cywilnoprawne dla Zawodnika.

Art. 6. - KONTRAKT

1. Kontrakt okresla wszelkie prawa i obowigzki ustalone pomiedzy Klubem a
Zawodnikiem zwigzane z profesjonalnym uprawianiem pitki noznej przez Zawodnika,
w tym:

a. wynagrodzenie indywidualne Zawodnika nalezne z tytutu profesjonalnego
uprawiania pitki noznej na rzecz Klubu;

b. wynagrodzenie dodatkowe Zawodnika, w tym wynagrodzenie uzaleznione od
wyniku sportowego osiggnietego przez Klub;

c. inne swiadczenia Klubu na rzecz Zawodnika o charakterze niepienieznym;
d. sSwiadczenia Zawodnika na rzecz Klubu.
2. Pod rygorem niewaznosci Kontrakt musi zawierac:

a. date rozpoczecia (dzien/miesigc/rok), jak réwniez date zakoriczenia
(dzien/miesigc/rok) Kontraktu, przy czym Kontrakt nie moze zosta¢ zawarty
na okres krétszy niz do dnia zakonczenia Sezonu rozgrywkowego i nie dtuzszy
niz 5 lat, z zastrzezeniem odmiennych postanowield niniejszej Uchwaty
dotyczacych okresu obowigzywania Kontraktu zawieranego z Klubem
pozyskujgcym Zawodnika w przypadku transferu czasowego oraz
maksymalnego okresu obowigzywania Kontraktu U18;

b. wynagrodzenie indywidualne Zawodnika za caty okres obowigzywania
Kontraktu, odrebnie za kazdy Sezon rozgrywkowy, podane w kwocie brutto, z
jednoczesnym okresleniem waluty i terminu wyptaty tego wynagrodzenia oraz
sposobu ptatnosci; jezeli wynagrodzenie indywidualne Zawodnika nie
obejmuje catosci okresu obowigzywania Kontraktu, Kontrakt jest wazny tylko
w Sezonach rozgrywkowych, w odniesieniu, do ktérych to wynagrodzenie
zostato wyraznie okreslone.

3. Kontrakt musi ponadto zawierac:

a. dane dotyczace imienia i nazwiska, daty urodzenia, narodowosci oraz statego
adresu zamieszkania Zawodnika; w przypadku zawodnika niepetnoletniego
rowniez dane dotyczgce imienia i nazwiska, narodowosci oraz statego adresu
zamieszkania jego przedstawicieli ustawowych;
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b. dane dotyczgce firmy, numeru wpisu do Krajowego Rejestru Sagdowego lub
innego rejestru/ewidencji prowadzonych na podstawie przepisdw prawa
powszechnego, adresu Klubu oraz imienia i nazwiska os6b reprezentujacych
Klub wraz ze wskazaniem podstawy reprezentacji;

c. dane dotyczace imienia i nazwiska oséb uczestniczacych w negocjacjach lub
bedacych przy podpisaniu Kontraktu (np. ttumacz, doradca prawny
Zawodnika, posrednik transakcyjny), oraz podpis tych oséb;

d. okreslenie wysokosci wynagrodzenia posrednika transakcyjnego
reprezentujgcego Zawodnika, jezeli to wynagrodzenie ma zosta¢ zaptacone
przez Klub;

e. wskazanie innego poza jezykiem polskim, jezyka obcego stosowanego przy
czynnosciach prawnych oraz wymianie informacji pomiedzy Klubem a
Zawodnikiem nie wtadajgcym jezykiem polskim, przy czym w takim wypadku
Kontrakt musi by¢ dwujezyczny i okreslaé ktéra wersja jezykowa Kontraktu
jest wigzgca na wypadek rozbieznosci w tresci;

f. wskazanie prawa, ktoremu Kontrakt podlega oraz jurysdykcji zgodnej z
obowigzujgcymi przepisami FIFA i PZPN;

g. okreslenie zasady zachowania poufnosci Kontraktu;

h. wskazania adresow mailowych Stron, na ktére doreczana moze by¢é
korespondencja zwigzana z Kontraktem, wywotujgca skutki prawne.

4. Kontrakt powinien zawiera¢ (zobowigzania Klubu):

a. wskazanie zasad ustalania wynagrodzenia dodatkowego Zawodnika, w tym
poprzez odestanie do Regulamindéw wewnatrzklubowych;

b. wszelkie $wiadczenia Klubu na rzecz Zawodnika o charakterze niepienieznym;

c. zapewnienie Zawodnikowi warunkéw do podnoszenia kwalifikacji sportowych,
w szczegdlnosci poprzez umozliwienie mu uczestniczenia w treningach
zespotowych, chyba ze odmienny sposéb podnoszenia kwalifikacji sportowych
Zawodnika bytby podyktowany uzasadnionymi obiektywnymi przyczynami
sportowymi;

d. okreslenie czasu wykonywania obowigzkéw kontraktowych przez Zawodnika
uwzgledniajgcego rozmiar jego zadan wynikajgcych z Kontraktu;

e. okreslenie zasad korzystania przez Klub z wizerunku Zawodnika, przy czym w
przypadku uprzedniego zawarcia przez Zawodnika umowy przenoszacej



prawa do wykorzystania wizerunku Zawodnika na inny podmiot, okolicznosé¢
ta powinna byé w Kontrakcie wskazana;

okreslenie sposobu uczestnictwa w edukacji szkolnej dla Zawodnikow
kontynuujacych edukacje;

okreslenie okresu wypoczynku, z zachowaniem prawa do wynagrodzenia
indywidualnego Zawodnika, przy czym okres ten nie moze by¢ krétszy niz 4
tygodnie w kazdym 12 miesiecznym okresie obowigzywania Kontraktu, w tym
minimum 14 dni kalendarzowych w okresie ciggtym uzgodnionym przez
Strony;

zobowigzanie Klubu do przestrzegania przepiséw dotyczacych praw cztowieka,
w tym prawa do swobodnej wypowiedzi Zawodnika w zakresie nie
wykraczajgcym poza ochrone swojego stusznego interesu oraz zakazu
dyskryminacji Zawodnika;

zobowigzanie Klubu do zwalniania Zawodnika w przypadku powotania go do
gry w reprezentacji narodowej, w terminach FIFA;

zobowigzanie Klubu do ubezpieczenia Zawodnika od nastepstw
nieszczesliwych wypadkdéw wyniktych z uprawiania sportu pitki noznej zgodnie
z przepisami prawa powszechnego oraz przepisami FIFA;

informacje dotyczace zakresu $wiadczen Klubu wobec Zawodnika z tytutu
ubezpieczenia spotecznego, zdrowotnego, osobowego i majatkowego oraz
sposobu rozliczania obcigzen podatkowych;

informacje dotyczace zasad i warunkéw prowadzenia i przechowywania oraz
dostepu Zawodnika do odpowiednich rejestrow dotyczacych stanu zdrowia
Zawodnika zwigzanego z profesjonalnym uprawianiem pitki noznej, przy
uwzglednieniu zasad ochrony danych osobowych.

5. Kontrakt powinien zawiera¢ (zobowigzania Zawodnika):

a.

zobowigzanie Zawodnika do reprezentowania Klubu w krajowych i
miedzynarodowych zawodach pitkarskich na najwyzszym mozliwym poziomie
oraz do przestrzegania Przepisow gry w pitke nozng;

zobowigzanie Zawodnika do aktywnego uczestnictwa w procesie
szkoleniowym i wspdfzawodnictwie sportowym, zgodnie z instrukcjami sztabu
szkoleniowego Klubu;

zobowigzanie Zawodnika do prowadzenia zdrowego trybu Zycia i
zachowywania wysokiej sprawnosci fizycznej;



d. zobowigzanie Zawodnika do uczestniczenia w wydarzeniach sportowych i
spotecznych, w tym marketingowych, reklamowych i promocyjnych
wskazanych przez Klub;

e. zobowigzanie Zawodnika do regularnego poddawania sie badaniom lekarskim
zalecanym przez lekarza klubowego oraz do stosowania wyfacznie srodkéw
farmakologicznych przypisanych przez lekarza klubowego lub z nim
uzgodnionych;

f. zobowigzanie Zawodnika do przestrzegania przepiséw antydopingowych;

g. zobowigzanie Zawodnika do niezwtocznego powiadomienia Klubu o wypadku
lub chorobie wraz z dostarczeniem stosownego zaswiadczenia lekarskiego
oraz do stosowania sie do polecen sztabu medycznego Klubu w zwigzku z
niezdolnoscig do wykonywania obowigzkéw kontraktowych;

h. zobowigzanie Zawodnika do dbania o mienie Klubu i przyjecie przez
Zawodnika odpowiedzialno$ci materialnej za powierzony sprzet sportowy;

i. zobowigzanie Zawodnika do nie podejmowania dziatan mogacych narazi¢
dobre imie Klubu, jego wiascicieli, sponsoréw oraz oséb z nim bezposrednio
zwigzanych, a takze organizatoréw lub podmiotdw prowadzgcych rozgrywki;

j. zobowigzanie Zawodnika do przestrzegania w rozsgdnych granicach polecen
wiadz Klubu w zakresie dotyczagcym aktywnosci pozapitkarskiej (lokalizacja
miejsca zamieszkania w okresie obowigzywania Kontraktu, sposéb spedzania
wolnego czasu, wylfgczenie okre$lonego rodzaju aktywnosci sportowej,
ograniczenie dopuszczalno$ci prowadzenia czasochtonnej aktywnosci
pozasportowej);

k. zobowigzanie Zawodnika do przestrzegania zakazu udziatu w zakfadach
bukmacherskich dotyczacych jakichkolwiek rozgrywek pitkarskich.

6. Obligatoryjnym postanowieniem Kontraktu lub zatgcznikiem do Kontraktu jest
podpisane przez Zawodnika oswiadczenie o nastepujacej tresci:

,Jako zawodnik profesjonalny i cztonek wielkiej pitkarskiej spotecznosci zobowiqgzuje
sie do respektowania obowiqgzujgcych w pitce noznej zasad oraz przestrzegania requt
fair play. Wszystkie swoje umiejetnosci, talent i site woli poswiece osiggnieciu
najlepszych wynikéw sportowych, szanujgc jednoczeSnie takie same dgzenia
przeciwnikow we wspotzawodnictwie sportowym. Moim celem zawsze bedzie
zwyciestwo, ale tylko odniesione w duchu szlachetnej i uczciwej rywalizacji sportowe;.
W przypadku dopuszczenia sie przeze mnie przekupstwa sportowego stwierdzonego
prawomocnym wyrokiem sqdu karnego zobowiqzuje sie wptacic¢ na konto PZPN kwote
odpowiadajgcqg moim rocznym zarobkom otrzymanym od klubu na podstawie umowy
kontraktowej w sezonie, w ktérym stwierdzono popetnienie przekupstwa sportowego



ART. 7.

tytutem zryczaftowanego odszkodowania za popetniony przeze mnie wystepek.
Jednoczesnie w przypadku skierowania do Sqdu aktu oskarzenia o czyn w postaci
przekupstwa sportowego, upowazniam Klub do potrgcania z mojego wynagrodzenia
kwoty w wysokosci 50% i przekazywanie tej kwoty na rachunek PZPN w celu
zabezpieczenia roszczeri PZPN z tytutu zryczattowanego odszkodowania.

Kontrakt musi by¢ sporzadzony w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci oraz
powinien by¢ podpisany przez osoby upowaznione do reprezentowania Klubu oraz
Zawodnika lub jego przedstawicieli ustawowych. Wszelkie zmiany Kontraktu pod
rygorem niewazno$ci muszg by¢ sporzadzone w formie pisemnego aneksu
podpisanego przez obie Strony.

Kontrakt musi by¢ sporzadzony w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym
dla kazdej z jego stron oraz dla podmiotu prowadzacego rozgrywki pitkarskie w celu
rejestracji zgodnie z wtasciwymi przepisami PZPN.

— PRZEDLUZENIE KONTRAKTU NA CZAS OZNACZONY

Strony moga przedtuzyé okres obowigzywania Kontraktu na czas oznaczony za
porozumieniem stron.

Kontrakt moze zawiera¢ Opcje jednostronnego przedtuzenia Kontraktu na ponizej
wskazanych, dookreslonych jednoznacznie w Kontrakcie i spetnionych facznie
warunkach:

a. okres przedtuzenia nie bedzie dtuzszy niz okres obowigzywania Kontraktu, z
zachowaniem zasad okreslonych w art. 6 ust 2 lit a Uchwaly, chyba ze
Zawodnik w drodze odrebnego, pisemnego oswiadczenia, stanowigcego
zatacznik do Kontraktu, ztozy wniosek o dtuzszy okres przedtuzenia Kontraktu;

b. pisemne oswiadczenie Klub o skorzystaniu z Opcji zostanie doreczone
Zawodnikowi najpdzniej w terminie 3 miesiecy przed zakonczeniem
pierwotnego okresu obowigzywania Kontraktu, w przypadku Kontraktu
zawartego na okres powyzej 12 miesiecy albo najpdiniej w terminie 1
miesigca przed zakonczeniem pierwotnego okresu obowigzywania Kontraktu,
w przypadku Kontraktu zawartego na okres nie dtuiszy niz 12 miesiecy
wigcznie;

c. za okres przedtuzonego Kontraktu w drodze Opcji, Zawodnik otrzyma
wynagrodzenie indywidualne nalezne z tytutu profesjonalnego uprawiania
pitki noznej w wysokosci nie nizszej niz 120% tego wynagrodzenia za ostatni
rok pierwotnego okresu obowigzywania Kontraktu oraz inne sSwiadczenia
pieniezne i niepieniezne - na warunkach nie gorszych od obowigzujgcych za
ostatni rok pierwotnego okresu obowigzywania Kontraktu;



d. Zawodnik zrzeknie sie uprawnienia do zawarcia przysztego Kontraktu z innym

klubem pitkarskim na 6 miesiecy przed wygasnieciem dotychczasowego
Kontraktu, w okresie poprzedzajgcym mozliwos¢ skorzystania przez Klub z
Opcji albo zobowigze sie do zaptaty kary umownej na rzecz Klubu, nie wyzszej
niz 50% wynagrodzenia indywidualnego naleznego Zawodnikowi z tytutu
profesjonalnego uprawiania pitki noznej ustalonego zgodnie z ust. 2c powyzej,
ptatnej w przypadku podpisania przez Zawodnika przysztego Kontraktu z
innym Klubem przed ztozeniem os$wiadczenia przez Klub wynikajgcego z Opcji.
Wyklucza sie mozliwosci zastrzezenia w Kontakcie odszkodowania
przewyzszajgcego wysokosé kary umowne;j.

3.  Opcja niezgodna z postanowieniami ust. 2 jest niewazna, a skorzystanie z Opcji z

naruszeniem postanowien ust. 2 jest bezskuteczne.

ART. 8. — STABILNOSC KONTRAKTOWA

1.

Kontrakt moze byé w kazdej chwili rozwigzany na podstawie porozumienia
stron, sporzgdzonego w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.

Stronom Kontraktu nie przystuguje prawo do wypowiedzenia lub
jednostronnego rozwigzania Kontraktu, z zastrzezeniem przypadkéw
przewidzianych w niniejszym artykule.

Zawodnikowi przystuguje prawo do jednostronnego rozwigzania Kontraktu z
winy Klubu poprzez oswiadczenie ztozone Klubowi w formie pisemnej pod
rygorem niewaznosci, wytacznie w nastepujacych przypadkach:

a. Klub opdzinia sie z zaptata na rzecz Zawodnika wynagrodzenia
indywidualnego naleznego mu z tytutu profesjonalnego uprawiania
pitki noznej za okres co najmniej dwdch miesiecy, pod warunkiem, iz
po uptywie tego okresu Zawodnik wyznaczy pisemnie Klubowi
dodatkowy termin zaptaty, nie krétszy niz 14 dni, z zastrzezeniem, iz
brak zapfaty zalegtosci w petnej wysokosci spowoduje mozliwos$é
skorzystania z prawa do jednostronnego rozwigzania Kontraktu z winy
Klubu;

b. Klub ze swojej winy zaniechat zgtoszenia Zawodnika do rozgrywek
ligowych, pod warunkiem, iz oswiadczenie o rozwigzaniu Kontraktu
zostanie ztozone w terminie jednego miesigca od daty zamkniecia
okresu zmiany przynaleznosci klubowej zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami PZPN;

c. Klub ze swojej winy zaniechat obowigzkowego ubezpieczenia
Zawodnika od nastepstw nieszczesliwych wypadkédw w sporcie i na



skutek czego Zawodnik nie otrzymat naleznego mu $wiadczenia
ubezpieczeniowego lub jego réwnowartosci od Klubu albo Klub nie
przedstawit dowodu zawarcia umowy ubezpieczenia w terminie 14 dni
od daty pisemnego zgtoszenia takiego zgdania przez Zawodnika, pod
warunkiem, iz oSwiadczenie o rozwigzaniu Kontraktu zostanie ztozone
w terminie jednego miesigca od daty wystgpienia ktéregokolwiek ze
zdarzen;

Klub nie zapewnia Zawodnikowi leczenia lub rehabilitacji po kontuzji
doznanej czasie gry w ramach wspotzawodnictwa sportowego lub
treningu lub odmawia pokrycia kosztéw leczenia lub rehabilitacji
poniesionych przez Zawodnika, na ktére Zawodnik uprzednio otrzymat
od Klubu pisemng zgode, w ramach ktérej Klub zaakceptowat
szacowane koszty leczenia lub rehabilitacji, pod warunkiem, iz
oswiadczenie o rozwigzaniu Kontraktu zostanie ztozone w terminie
jednego miesigca od daty wystgpienia ktdregokolwiek ze zdarzen;

Klub zostat przeniesiony do nizszej klasy rozgrywkowej na skutek
innych zdarzen niz rywalizacja sportowa, na podstawie prawomocnego
orzeczenia wydanego przez wtasciwy organ dyscyplinarny PZPN, pod
warunkiem, iz oSwiadczenie o rozwigzaniu Kontraktu zostanie ztozone
w terminie jednego miesigca od daty uprawomocnienia sie orzeczenia
dyscyplinarnego.

4. Klubowi przystuguje prawo do jednostronnego rozwigzania Kontraktu z winy

Zawodnika poprzez oswiadczenie ztozone Zawodnikowi w formie pisemne;j

pod rygorem niewaznosci, wytgcznie w nastepujgcych przypadkach:

a.

b.

C.

Zawodnik zostat skazany prawomocnym wyrokiem wydanym przez sad
powszechny za przestepstwo umyslne Scigane z urzedu, pod
warunkiem iz oswiadczenie o rozwigzaniu Kontraktu zostanie ztozone
w terminie jednego miesigca od daty uzyskania potwierdzonej
urzedowo informacji o tym fakcie;

Zawodnik zostat ukarany karg dyskwalifikacji nie krétszg niz 3 miesiace,
orzeczong przez wiasciwy organ dyscyplinarny, pod warunkiem iz
oswiadczenie o rozwigzaniu Kontraktu zostanie ztozone terminie
jednego miesigca od daty uprawomocnienia sie orzeczenia
dyscyplinarnego;

Wobec Zawodnika obowigzuje przez okres co najmniej 3 miesiecy
Srodek zapobiegawczy w postaci zakazu uczestnictwa w rozgrywkach
mistrzowskich i pucharowych, ktéry zostat zastosowany na podstawie
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d.

e.

orzeczenia wiasciwego organu dyscyplinarnego, ktore stato sie
prawomocne;

Zawodnik co najmniej trzykrotnie w okresie nastepujgcych po sobie
szesciu miesiecy (niezaleznie czy w roku kalendarzowym czy w Sezonie
rozgrywkowym) bez przedstawienia Klubowi pisemnego
usprawiedliwienia w terminie 7 dni od nieobecnosci, nie byt obecny na
zajeciach treningowych, pod warunkiem, iz os$wiadczenie o
rozwigzaniu Kontraktu zostanie ztozone odpowiednio do dnia 10
stycznia lub 10 lipca w zaleznosci od tego, czy nieobecno$é Zawodnika
miata miejsce w okresie szesciu miesiecy zakoriczonym przed uptywem
jednej z wyzej wymienionych dat;

Zawodnik brat udziat w jakichkolwiek zaktadach bukmacherskich
dotyczacych jakichkolwiek rozgrywek pitkarskich, pod warunkiem iz
oSwiadczenie o rozwigzaniu Kontraktu zostanie ztozone terminie
jednego miesigca od daty uzyskania potwierdzonej informacji o tym
fakcie.

Klubowi przystuguje prawo do jednostronnego os$wiadczenia o rozwigzaniu

Kontraktu bez winy Zawodnika poprzez oswiadczenie ztozone Zawodnikowi w

formie pisemnej pod rygorem niewaznosci, wytacznie w nastepujgcych

przypadkach:

a.

b.

C.

Zawodnik, za wyjatkiem bramkarza, wystapit w mniej niz 10%
oficjalnych meczéow rozegranych przez Klub w rozgrywkach
mistrzowskich i pucharowych w pierwszej druzynie senioréw w catym
sezonie poprzedzajacym sezon, w ktorym Klub sktada oswiadczenie o
jednostronnym rozwigzaniu Kontraktu, pod warunkiem ztozenia
takiego oswiadczenia w terminie 7 dni od daty rozpoczecia okresu
zmiany przynaleznosci klubowej, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
PZPN;

Zawodnik z powodu kontuzji lub choroby, stwierdzonej
zaswiadczeniem lekarskim, nie wystgpit w oficjalnych meczach
rozegranych przez Klub w rozgrywkach mistrzowskich i pucharowych
przez okres dtuzszy niz tgcznie 180 dni w roku kalendarzowym lub w
Sezonie rozgrywkowym, pod warunkiem, iz oswiadczenie o
rozwigzaniu Kontraktu zostanie ztozone odpowiednio do dnia 10
stycznia lub 10 lipca;

po spadku Klubu do nizszej klasy rozgrywkowej na skutek rywalizacji
sportowej, pod warunkiem, iz o$wiadczenie o rozwigzaniu Kontraktu
zostanie ztozone do dnia 10 lipca, a Klub nie bedzie posiada¢ wobec
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10.

11.

Zawodnika zadnych zalegtosci w  wyptacie wynagrodzenia
kontraktowego oraz Klub wyptaci Zawodnikowi odszkodowanie w
wysokosci stanowigcej rownowartosc jednomiesiecznego
wynagrodzenia indywidualnego naleznego Zawodnikowi z tytutu
profesjonalnego uprawiania pitki noznej, chyba ze strony uzgodnig
zmiane warunkéw Kontraktu.

Oswiadczenia, o ktérych mowa w ust. 3-5 uwaza sie za ztozone drugiej Stronie
z chwilg doreczenia pisma za potwierdzeniem odbioru lub w terminie 3 dni od
daty przestania adresatowi na wskazany w Kontrakcie adres e-mail
zeskanowanego dokumentu opatrzonego podpisami upowaznionych oséb.

Oswiadczenia, o ktérych mowa w ust. 3-5 powinny by¢ jednoczesnie
przedtozone organowi prowadzgcemu rozgrywki. Przepis ust. 6 stosuje sie
odpowiednio.

Stronom przystuguje prawo ztozenia wniosku o ustalenie bezskutecznosci
oswiadczen, o ktérych mowa w ust. 3-5 lub o ustalenie prawa do
odszkodowania za ztozenie o$wiadczen z naruszeniem przepiséw Uchwaty.
Whioski takie sktada sie do Izby w terminie 7 dni od dnia doreczenia
oswiadczenia, w rozumieniu ust. 6.

Oswiadczenia, o ktérych mowa w ust. 3-5, wywotujg skutki prawne w nich
wyrazone z dniem uptywu terminu na ztozenie wnioskdéw, o ktérych mowa w
ust. 8. W przypadku ztozenia takich wnioskdw we wskazanym w ust. 8
terminie, skutki prawne oswiadczen, o ktérych mowa w ust. 3-5 powstajg z
dniem wydania przez Izbe orzeczenia w | instancji o oddaleniu wniosku. W
przypadku uznania zasadno$ci wniosku na etapie postepowania
odwotawczego, Izba moze ustali¢ jedynie prawo do odszkodowania. Jezeli I1zba
oddali wniosek dopiero na etapie postepowania odwotawczego,
oswiadczenia, o ktérych mowa w ust. 3-5, wywotujg skutki prawne dopiero z
dniem wydania tego orzeczenia.

Kazdej ze Stron przystuguje prawo skierowania wniosku do Izby o rozwigzanie
Kontraktu z winy jednej ze Stron lub z przyczyn niezawinionych przez Strony,
w innych przypadkach niz wskazane w ust 3-5. Rozpoznajgc sprawe lzba w
kazdym przypadku indywidualnie ocenia czy w danej sprawie doszto do
razacego naruszenia przez Klub lub Zawodnika obowigzkéw kontraktowych.
Rozwigzanie kontraktu nastepuje z dniem prawomocnego rozstrzygniecia
Izby, chyba Zze orzeczeniu wydanemu w pierwszej instancji zostanie nadany
rygor natychmiastowej wykonalnosci.

Whiosek, o ktéorym mowa w ust. 10 moze by¢ ztozony w szczegdblnosci przez
Zawodnika:
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a. ktorego Klub zobowigzuje do treningdw indywidualnych w sytuacji, gdy
takie treningi nie s3 uzasadnione wzgledami medycznymi lub
obiektywnymi wzgledami szkoleniowymi;

b. powyzej 23 roku zycia, gdy Zawodnik ten wzigt udziat w mniej niz 10%
oficjalnych  meczéow rozegranych przez Klub w rozgrywkach
mistrzowskich i pucharowych w pierwszej druzynie seniorow w catym
sezonie; powyzsze uprawnienie nie przystuguje bramkarzowi.

12. Kazdej ze Stron Kontraktu przystuguje prawo ztozenia do lzby wniosku o
ustalenie tresci Kontraktu lub stwierdzenie jego niewaznosci w catosci lub w
czesci. Prawomocne orzeczenie lzby jest wigzace dla Stron, chyba ze
orzeczeniu wydanemu w pierwszej instancji zostanie nadany rygor
natychmiastowej wykonalnosci.

13. W przypadku ztozenia przez Zawodnika lub Klub wniosku do Izby o
rozwigzanie Kontraktu z winy drugiej strony lub z przyczyn niezawinionych i
stwierdzenia braku podstaw do takiego rozwigzania Kontraktu, Izba moze
rozwigzac Kontrakt bez orzekania o winie, jezeli zadna ze stron nie zgadza sie
na kontynuacje Kontraktu, a z catoksztattu okolicznosci faktycznych sprawy
wynika, iz dalsze obowigzywanie Kontraktu bytoby sprzeczne z celami i
zasadami uprawiania sportu profesjonalnego oraz celami i zasadami
podejmowania dziatalnosci w zakresie kultury fizycznej. Rozwigzanie
Kontraktu jest jednak niedopuszczalne, jezeli wskutek rozwigzania
ucierpiatoby dobro Zawodnika lub Klubu, albo rozwigzanie Kontraktu
naruszatoby zasady stusznosci, dobrej wiary, dobrych obyczajéw oraz ducha
sportu.

ART. 9. — SANKCJE PRAWNE ZA NIEUZSADNIONE NARUSZENIE STABILNOSCI
KONTRAKTOWEJ PRZEZ ZAWODNIKA

1. W przypadku, gdy rozwigzanie Kontraktu podpisanego przed ukoriczeniem
przez Zawodnika 28 roku zycia nastgpi z winy Zawodnika w ciggu pierwszych
trzech lat jego obowigzywania, zostang wobec Zawodnika zastosowane
sankcje sportowe, a Zawodnik zobowigzany bedzie ponadto do zapfaty
odszkodowania.

2.  Przepis ust. 1 ma odpowiednie zastosowanie w przypadku, gdy rozwigzanie
Kontraktu podpisanego po ukonczeniu przez Zawodnika 28 roku zycia nastgpi
z winy Zawodnika w ciggu pierwszych dwdch lat jego obowigzywania.

3. W przypadku rozwigzania Kontraktu z winy Zawodnika w innych terminach niz
wskazane w ust. 1i 2, nie bedg miaty zastosowania sankcje sportowe.
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4. W przypadku ztozenia przez Zawodnika bezpodstawnego oswiadczenia o
jednostronnym rozwigzaniu Kontraktu z winy Klubu, gdy fakt ten zostanie
stwierdzony orzeczeniem lIzby, na wniosek Klubu, zostang wobec Zawodnika
zastosowane sankcje sportowe, a Zawodnik zobowigzany bedzie ponadto do
zapfaty odszkodowania.

5. O sankcjach sportowych oraz o ustaleniu obowigzku zaptaty odszkodowania
orzeka Izba.

6. Uwzgledniajagc w szczegdlnosci skale naruszenia przepiséw, stosunek
Zawodnika do naruszenia przepisow, wysoko$¢ osigganych dochodéw z
profesjonalnego uprawiania pitki noznej, wtasciwos$ci i warunki osobiste
Zawodnika oraz sposéb jego postepowania po naruszeniu przepiséw, lzba
moze orzec wobec Zawodnika sankcje sportowe w postaci:

a. kary pienieznej od kwoty 100 zt. do kwoty 100.000 zt.;
b. dyskwalifikacji w okresie od 3 do 12 miesiecy;

7.  Wykonanie sankcji sportowej wobec Zawodnika moze zosta¢ zawieszone na
okres préby nieprzekraczajacy trzech lat, jezeli przemawiajg za tym szczegdlne
wzgledy. Wykonanie co najmniej 1/3 kary dyskwalifikacji moze spowodowac
jej darowanie lub ztagodzenie, na skutek zmiany okolicznosci.

8. Wysokos¢ odszkodowania jest okreslana przy uwzglednieniu okresu
obowigzywania Kontraktu, stopnia jego wykonania, kosztéw i wydatkow
zwigzanych z pozyskaniem Zawodnika obejmujgcych kwote transferowg i
wynagrodzenie wypfacone posrednikowi transakcyjnemu dziatajgcemu w
imieniu Zawodnika, ktére nie zostaly zamortyzowane przez okres
obowigzywania Kontraktu. Odszkodowanie moze zostaé obnizone, jezeli
przemawia za tym niewielki stopien naruszenia obowigzkdéw przez Zawodnika
lub jego sytuacja osobista lub majgtkowa.

ART. 10. — SANKCJE PRAWNE ZA NIEUZSADNIONE NARUSZENIE STABILNOSCI
KONTRAKTOWEJ PRZEZ KLUB

1. W przypadku rozwigzania Kontraktu z winy Klubu, uwzgledniajgc w szczegdlnosci
sposob naruszenia przepiséw, stosunek Klubu do naruszenia przepisow oraz sposdb
postepowania po naruszeniu przepiséw, Izba moze natozy¢ na Klub sankcje sportowe
w postaci:

a. kary pienieznej od kwoty 1.000 zt. do kwoty 500.000 zt.;

b. zakazu transferu do Klubu na czas nie dtuzszy niz 12 miesiecy;
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c. ograniczenia mozliwosci uprawniania nowych Zawodnikéw na czas nie dtuzszy
niz 12 miesiecy.

N

. W przypadku ztozenia przez Klub bezpodstawnego oswiadczenia o jednostronnym
rozwigzaniu Kontraktu, gdy fakt ten zostanie stwierdzony orzeczeniem lzby, na
whniosek Zawodnika, zostang wobec Klubu zastosowane sankcje sportowe, o ktérych
mowa w ust. 1.

3. Wykonanie sankcji sportowej wobec Klubu moze zosta¢ zawieszone na okres préby
nieprzekraczajgcy trzech lat, jezeli przemawiajg za tym szczegdlne wzgledy.
Wykonanie co najmniej 1/3 kary innej niz pieniezna moze spowodowac jej darowanie
lub ztagodzenie, na skutek zmiany okolicznosci.

4. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, Klubowi ponadto nie przystuguje prawo
do ekwiwalentu za wyszkolenie i rozwdj za Zawodnika, z ktdrym Kontrakt zostat
rozwigzany, ustalanego na podstawie odrebnych przepisow.

5. Klub jest zobowigzany takze do zaptaty Zawodnikowi odszkodowania w wysokosci
utraconego przez niego wynagrodzenia naleznego za okres, na ktory zostat zawarty
Kontrakt, pomniejszonego o dochody uzyskane z uprawiania pitki noznej w innym
Klubie.

ART. 11. — SWIADCZENIA DLA ZAWODNIKA W CZASIE NIEZDOLNOSCI DO GRY

1. W przypadku kontuzji lub choroby uniemozliwiajgcej wystepowanie Zawodnikowi w
rozgrywkach przez okres krétszy niz tgcznie 180 dni w roku kalendarzowym lub w
Sezonie rozgrywkowym, stwierdzonej zaswiadczeniem lekarskim, Zawodnikowi
kontuzjowanemu lub choremu przystuguje wynagrodzenie w petnej wysokosci
okreslonej w Kontrakcie.

2. W przypadku kontuzji lub choroby uniemozliwiajacej wystepowanie Zawodnikowi w
rozgrywkach przez okres dtuzszy niz tgcznie 180 dni w roku kalendarzowym lub w
Sezonie rozgrywkowym, stwierdzonej zaswiadczeniem lekarskim, jezeli Klub nie
zamierza skorzystac z prawa do jednostronnego rozwigzania Kontraktu, przystuguje mu
prawo do ograniczenia wyptaty wynagrodzenia przystugujgcego Zawodnikowi do kwoty
50% wynagrodzenia indywidualnego naleznego z tytutu profesjonalnego uprawiania
pitki noznej na rzecz Klubu, nie pdzniej niz do dnia uzyskania przez Zawodnika zdolnosci
do gry.

3. W przypadku ukarania Zawodnika karg dyskwalifikacji nie krétszg niz 3 miesigce lub
stosowania wobec Zawodnika Srodka zapobiegawczego w postaci zakazu uczestnictwa
w rozgrywkach mistrzowskich i pucharowych przez okres dtuzszy niz 3 miesigce, jezeli
Klub nie zamierza skorzystaé z prawa do jednostronnego rozwigzania Kontraktu,
przystuguje mu prawo do ograniczenia wyptaty wynagrodzenia przystugujgcego
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Zawodnikowi do kwoty 50% wynagrodzenia indywidualnego naleznego z tytutu
profesjonalnego uprawiania pitki noznej na rzecz Klubu, nie pdiniej niz do chwili
ustania przyczyny uniemozliwiajgcej Zawodnikowi wystepowanie w rozgrywkach.

ART. 12. - REGULAMINY WEWNATRZKLUBOWE

1. Klub moze ustanowi¢ wewnetrzne przepisy dyscyplinarne wraz z sankcjami
dyscyplinarnymi za ich naruszenie.

2. W zwigzku z naruszeniem przez Zawodnika przepisdw, o ktérych mowa w ust. 1, Klub
jako organ dyscyplinarny moze natozy¢ nastepujace sankcje:

ostrzezenie;

upomnienie;

nagana;

kara pieniezna do wysokosci nieprzekraczajgcej trzykrotnosci wynagrodzenia

indywidualnego Zawodnika;

e. kara odsuniecia Zawodnika od zaje¢ z pierwszym zespotem lub przesuniecia
Zawodnika do zespotu rezerw na czas okreslony nie dtuzszy niz 3 miesigce.

3. W przypadku natozenia kary pienieznej Klub nie ma prawa potraci¢ tej kary z
wymagalnymi zobowigzaniami z tytutu wynagrodzenia Zawodnika przed
uprawomocnieniem sie wydanego wobec Zawodnika orzeczenia dyscyplinarnego.

4. Postepowanie dyscyplinarne jest przeprowadzane zgodnie z przepisami Regulaminu
Dyscyplinarnego PZPN z zachowaniem prawa Zawodnika do obrony i zaskarzenia
wydanego orzeczenia do wtfasciwego organu dyscyplinarnego prowadzgcego
rozgrywki. Zawodnik ma prawo do skorzystania w toku postepowania
dyscyplinarnego z pomocy obroncy.

5. W zwigzku z naruszeniem przez Zawodnika zobowigzan wobec Klubu, Klub moze
wnioskowa¢ do wiasciwego organu dyscyplinarnego prowadzgcego rozgrywki i
natozenie na Zawodnika kar dyscyplinarnych wykraczajgcych poza sankcje okreslone
w ust. 2.

6. Kazda zmiana Regulaminu wewnatrzklubowego wymaga przedstawienia na pismie
tresci zmian Zawodnikom zwigzanym Kontraktem z Klubem.

oo oo

ART. 13. — KONTRAKT U18

1. Kontrakt U18 moze by¢ zawarty wytacznie przez zawodnika, ktéry w momencie jego
podpisania ukonczyt 15 rok zycia, a nie ukonczyt 18 roku zycia, na okres nie dtuzszy
niz 3 lata. Wszelkie postanowienia dotyczgce dtuiszego okresu obowigzywania
Kontraktu U18 sg niewazne.

2. Kazdy Kontrakt U18 z Zawodnikiem, ktéry nie ukoniczyt 18 roku zycia moze by¢
zawarty wytacznie za zgodg przedstawicieli ustawowych lub innych opiekundw
prawnych, ktérych podpisy powinny znajdowa¢ sie na Kontrakcie U18, obok podpisu
Zawodnika. Powyzsza zgoda moze zosta¢ takze wyrazona w formie odrebnego
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oswiadczenia przedstawicieli ustawowych Ilub innych opiekunéw prawnych z
poswiadczonymi notarialnie podpisami tych oséb.

3. W razie braku zgody, o ktorej mowa w ust. 2, Zawodnik, ktéry nie ukonczyt 18 roku
zycia, moze wystgpi¢ do wtasciwego sadu opiekunczego o wydanie zezwolenia na
podpisanie Kontraktu U18.

4. Kontrakt U18, o ktéorym mowa w ust. 1, jest jedyng umowa regulujgcg stosunki
prawne w zakresie uprawiania sportu pitki noznej zawierang pomiedzy Klubem a
Zawodnikiem, ktéry nie ukonczyt 18 roku zycia. Inne umowy w tym zakresie sg
bezwzglednie niewazne.

5. Kontrakt U18 obowigzujagcy w dniu ukoniczenia przez Zawodnika 18 roku zycia
zachowuje w petni waznos$¢ do uptywu okresu jego obowigzywania, bez wzgledu na
osiggniecie przez Zawodnika petnoletnosci.

6. Kazdy Kontrakt U18 z Zawodnikiem, ktéry nie ukonczyt 18 roku zycia, powinien, pod
rygorem niewaznosci, co najmnie;j:

1) formutowaé prawa i obowigzki stron Kontraktu U18, ze szczegdlnym
uwzglednieniem wieku Zawodnika i terminu obowigzywania Kontraktu U18,

2) okresla¢ zasadnicze, miesieczne wynagrodzenie Zawodnika przez caty okres
obowigzywania Kontraktu U18, w wysokosci nie mniejszej niz 500 zt
miesiecznie brutto.

3) formutowaé¢ obowigzek Klubu w zakresie zapewnienia Zawodnikowi
podlegajgcemu ustawowemu obowigzkowi nauki w okresie obowigzywania
kontraktu, ktérego miejsce statego pobytu (w rozumieniu przepiséw kodeksu
cywilnego) znajduje sie ponad 25 km od siedziby klubu, miejsca zamieszkania
w trakcie roku szkolnego, w bliskim jej sgsiedztwie.

4) zawiera¢ podpisy Zawodnika, jego przedstawicieli ustawowych oraz
upetnomocnionych przedstawicieli Klubu.

7. Kontrakt U18 moze okres$la¢ zasady zwrotu kosztdw podrdzy poniesionych przez
Zawodnika w zwigzku z udziatem w meczach, a takze zwrotu kosztéw na wydatki na
sprzet pitkarski, ubezpieczenie i szkolenie.

8. Oferta podpisania pierwszego Kontraktu U18 moze zosta¢ ztozona Zawodnikowi
najwczesniej na 60 dni przed ukonczeniem przez niego 15 roku zycia. Oferte uznaje
sie za prawidtowo doreczong w dniu jej przedstawienia Zawodnikowi oraz jego
przedstawicielom ustawowym (za potwierdzeniem jej doreczenia na pismie) lub z
uptywem terminu do podjecia przesytki nadanej listem poleconym (zawierajacego
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9.

10.

11.

12.

oferte) na ostatnio znane Klubowi adresy zamieszkania Zawodnika i znanych klubowi
przedstawicieli ustawowych.

Oferta, o ktérej mowa w ust. 8, powinna zawierac, pod rygorem niewaznosci:
1) imie, nazwisko Zawodnika;
2) okreslenie okresu obowigzywania Kontraktu;

3) propozycje zasadniczego, miesiecznego wynagrodzenia Zawodnika przez caty
okres obowigzywania Kontraktu;

4) podpis upowaznionych przedstawicieli Klubu.

Zawodnik jest zobowigzany pisemnie, pod rygorem niewaznosci, ustosunkowaé sie
do ztozonej oferty, o ktérej mowa w ust. 8, w terminie 14 dni od jej otrzymania lub
uznania przesytki za doreczonej. W przypadku odmowy podpisania pierwszego
Kontraktu U18, Zawodnik zachowuje status amatora, ze wszystkimi wynikajgcymi
stad konsekwencjami prawnymi.

Stronom Kontraktu U118 nie przystuguje prawo do jego jednostronnego
wypowiedzenia, ani tez odstgpienia od kontraktu. Stronom Kontraktu U18 nie
przystuguje prawo do jednostronnego rozwigzania Kontraktu na podstawie art. 8 ust.
3-5 Uchwaty. Kontrakt U18 moze zosta¢ rozwigzany przez lzbe w trybie okreslonym w
art. 8. ust. 10 Uchwaty. Przeciwne postanowienia Kontraktu U18 sg niewazne.

Kontrakt U18 moze by¢ rozwigzany w kazdej chwili na podstawie zgodnego
oswiadczenia stron wyrazonego — pod rygorem niewaznosci —w formie pisemne;j.

ART. 14. — NADZOR | KONTROLA NAD ZAWIERANIEM KONTRAKTOW. WtASCIWOSC
ORGANOW PZPN.

1.

Kontrakt powinien byé dostarczony przez Klub do organu prowadzgcego rozrywki w
terminie 7 (siedmiu) dni od daty jego zawarcia. Obowigzek powyzszy dotyczy réwniez
wszelkich zmian w Kontrakcie.

Uprawniony do rozgrywek moze byé wytgcznie Zawodnik, ktérego Kontrakt zostat
dostarczony przez Klub do organu prowadzgcego rozgrywki.

Zawodnik oraz Klub sg uprawnieni do wglagdu w Kontrakt, ktéry zostat dostarczony do
organu prowadzgcego rozgrywki.

Zawodnik ma prawo ztozenia do organu prowadzgcego rozgrywki kazdego
dokumentu, ktéry dotyczy Kontraktu w Klubie.
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5. Prawo wglagdu do Kontraktu przystuguje organowi prowadzgcemu rozgrywki,
organowi jurysdykcyjnemu, rozstrzygajgcemu spoér pomiedzy Klubem a Zawodnikiem
oraz organowi licencyjnemu i dyscyplinarnemu.

6. Wszelkie sprawy sporne dotyczgce waznosci, istnienia lub rozwigzania Kontraktu sa
rozstrzygane przez lzbe. Postepowanie przed Izbg jest dwuinstancyjne.

7. Wszelkie spory o prawa majgtkowe lub o prawa niemajatkowe, mogace byc
przedmiotem ugody, wynikajagce z Kontraktu, strony poddajg kompetencji
Pitkarskiego Sadu Polubownego PZPN, chyba Zze przepisy prawa powszechnego
stanowig inng wtasciwos¢ sadowa.

ART. 15. - POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Traci moc uchwata nr 11/12 Zarzadu PZPN z dnia 19 maja 2002 roku — Zasady
regulujgce stosunki pomiedzy klubem sportowym a zawodnikiem profesjonalnym.

2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

3. Kontrakty o uprawianie pitki noznej zawarte przed dniem wejscia w zycie niniejszych
przepisdw zachowujg swoja waznos$¢ do dnia ich rozwigzania lub wygasniecia.

4. Art. 8 - 11 Uchwaty maja zastosowanie do kontraktéw, o ktérych mowa w ust. 3.

5. Kluby sg zobowigzane do dostosowania swoich Regulaminéw wewnetrzklubowych
nie pdzniej niz do rozpoczecia rozgrywek w sezonie 2015/2016.

6. Zobowigzuje sie Komisje Dialogu Spotecznego do przygotowania na bazie Uchwaty
projektu wzorcowego rekomendowanego Kontraktu do dnia 31 maja 2015 roku,
celem opublikowania na stronie internetowej www.pzpn.pl
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