Polski Zwigzek Pitki Noznej poszukuje kandydata lub kandydatki do pracy na stanowisku:

Koordynator/koordynatorka

ds. projektow rozwojowych
w Departamencie PILKARSTWA KOBIECEGO

opis stanowiska:

Pitka nozna kobiet w Polsce stale sig rozwijo, a my chcemy jeszcze skuteczniej wspierac jej przysztosc. Do
Departamentu Pitkarstwa Kobiecego poszukujemy osoby, ktéra potgczy umiejetnos¢ prowadzenia
projektow, podejscie analityczne [ sprawng wspotprace
z partnerami. No tym stanowisku bedziesz uczestniczy¢ w readlizacji strategicznych inicjatyw,
wspotpracowac z zespotami PZPN, Wojewddzkimi Zwigzkami Pitki Noznej, instytucjomi publicznymi oraz
organizacjomi miedzynarodowymi, w tym UEFA i FIFA. To rola dio osoby saomodzielnej, dobrze
zorganizowanej i otwartej na wyzwania, ktéra chce mie¢ realny wptyw na rozwdj pitki noznej kobiet w
Polsce.

Twoj zakres obowigzkdow:

> stata analiza probleméw pitki kobiecej w Polsce, opracowywanie i realizacja programoéw rozwoju
pitkarstwa kobiecego w Polsce

» redlizacjo  procesu  strategicznego w  pitkarstwie  kobiecym, przy  wspétpracy
ze wszystkimi Departamentami PZPN

» wspotpraca z Departamentem Grassroots PZPN  w zokresie wzrostu partycypaci
i zaangazowania w pitke nozng dziewczgt i kobiet w réznych rolach

» wspotpraca z Departamentem Komunikacji i Mediow PZPN oraz Dziatem Marketingu
i Sponsoringu PZPN w celu wzmocnienia promocjii komunikacji dotyczgcej pitki kobiecej w wydaniu
amatorskimi profesjonalnym

» wspétpraca z Dziotem Marketingu i Sponsoringu PZPN w zokresie planowania
i realizacji dziotan zwigzanych z pitkg nozng kobiet realizowanych m.n. poprzez kampanie
promocyjno-marketingowe, wspétprace ze sponsorami oraz inne, ktére wymagojg wsparcia
merytorycznego Departamentu Pitkarstwa Kobiecego PZPN

» wspotpraca z Wojewodzkimi Zwigzkami Pitki Noznej w celu rozwoju pitki noznej kobiet w regionie

» wspotpraca z Ministerstwem Sportu i Turystyki oroz samorzqgdami w celu promocii
i rozwoju pitki noznej kobiet

» pozyskiwanie $rodkéw finansowych na rozwaj pitkarstwa kobiecego w ramach projektéw UEFA i
FIFA dedykowanych pitkarstwu kobiecemu

» wspo6tpraca z innymi federacjomi oraz UEFA i FIFA w celu dzielenia sig dobrymi praktykami oraz
promaocji dziatar podejmowanych przez PZPN

» przygotowanie artykutow, publikacji bgdZ prezentacji na potrzeby ich publikacji przez PZPN



» opracowywanie biezgcych analizi statystyk z zakresu liczebnosci poszczegolnych podmiotow
zaangazowanych we wspétzawodnictwo sportowe: zawodniczki, kluby, sedzie, uzytkownicy
systemu Extranet

» udziat w warsztatach, konferencjach, szkoleniach oraz ich organizacja

» organizacja imprez, wydarzen, festiwali zwigzanych z promocjq i propagowaniem pitkarstwa
kobiecego we wspotpracy z podmiotami zewngtrznymi

Nasze wymagania:

> wuyksztatcenie wyzsze (réwniez osoby w trakcie studiéw)

bardzo dobra znajomo$¢ jezyka angielskiego w mowie i pismie

mile widziane do$wiadczenie w pracy w Srodowisku sportowym

bardzo dobra zngjomos$é pakietu Microsoft Office (Word, PowerPoint, Excel, Outlook)
umiejetno$é pracy w zespole i pod presjq czasu oraz szybkiego rozwigzywania problemadw
do$wiadczenie w prowadzeniu projektow - umiejgetno$é planowania i analizy

bardzo dobra organizacjai kreatywno$é

vV Vv ¥V V¥V YV V VYV

wysokie umiejetnosci komunikacyjne

To oferujemy:
» prace w najwigkszej organizacji sportowej w Polsce
»  stabilne warunki zatrudnienia
» uczestnictwo w projektach, ktére majg realny wptyw narozwdj pitki noznej w Polsce
>

bilety na mecze reprezentaciji Polski oraz nainne wydarzenia pitkarskie.
RODO

1. Prosimy o zawarcie w CV nastepujgcej klauzuli: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie przez
Polski Zwigzek Pitki Noznej podanych przeze mnie danych osobowych w celu
przeprowadzenia i rozstrzygniecia procesu rekrutacji, oraz przechowywania dokumentow
aplikacyjnych w okresie obecnej oraz dla potrzeb przysztych prowadzonych przez PZPN
rekrutacji”.

2. KLAUZULAINFORMACYJNA ART.13 RODO



Administratorem podanych przez Panig/Pana danych osobowych jest Polski Zwigzek Pitki
Noznej (PZPN) z siedzibg przy ul. Bitwy Warszawskiej 1920 r. 7, 02-366 Warszawa.
Ponadto, informujemy, ze:

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane przez PZPN w celu przeprowadzenia i
rozstrzygnigcia procesu rekrutacji na podstawie wyrazonej przez Panig/Pana zgody.

W sprawach zwigzanych z ochrong danych osobowych przystuguje Pani/Panu kontakt z
inspektorem ochrony danych (IOD) pod adresem e-mail: daneosobhowe@pzpnpl oraz
korespondencyjnie ul. Bitwy Warszawskiej 1920r. 7, 02-366 Warszawa.

Pani/Pana dane osobowe aplikacyjne bedg przetwarzane do momentu zatrudnienia lub w
ciggu dwunastu (12) miesiecy od zakoriczenia procesu rekrutacji dia potrzeb zwigzanych z
przysztymi rekrutacjomi prowadzonymi przez PZPN na podstawie wyrazonej zgody art. 6
ust.TRODO.

Pani/Pana dane osobowe mogg zostaé powierzone do przetwarzania podmiotomi osobom
wspierajgcym PZPN w przeprowadzeniu oraz rozstrzygnigciu procesu rekrutacji, w tym
poprzez systemy informatyczne dedykowane do kontaktu, naboru oraz przechowywania
dokumentéw aplikacyjnych kandydata/ki.

Posiada Pani/Pan prawo dostgpu do tresci swoich danych na podstawie art. 15 RODO,
prawo do ich sprostowania na podstawie art. 16 RODO, prawo do usunigcia, danych na
podstawie art. 17 RODO za wyjgtkiem przewidzianym ust. 3 lit. b, ¢, d, e tego przepisu, na
podstawie art. 18 RODO prawo zgdania od administratora ograniczenia przetwarzania
danych osobowych z zastrzezeniem przypadkdw, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 RODG,
art. 20 prawo do przenoszenia swoich danych, na podstawie art. 21R0ODO prawo sprzeciwu,
wobec przetwarzania danych osobowych, za wyjgtkiem zgromadzonych na podstawie art.
6 ust. 1lit. ¢ RODO, prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na
zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktdrego dokonano na podstawie wczesniej wyrazone;
zgody.

Dodatkowo, przystuguje Pani/Panu prawo do ztozenia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych.

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych w zakresie okreslonym przez ustawe
Kodeks Pracy oraz przepisy wykonawcze jest wymagane celem wzigcia udziatu w
procesie rekrutacji,aich niepodanie bedzie skutkowac niemozno$cig wzigcia udziatu w tym
procesie, a takze innych przeprowadzanych w przysztosci przez PZPN.

W przypadku wycofania przez Panig/Pana zgody na przetwarzanie danych po zakoriczeniu
procesu rekrutacji nastgpi usunigcie Pani/Pana danych zebranych dia potrzeb
prowadzonych rekrutacji. Usunigcie zgromadzonej dokumentacji w wersji papierowej oraz
z naszych systeméw informatycznych nastgpi w ciggu 14 dni od momentu odwotania
zgody dla PZPN na ich przetwarzanie w celach rekrutacyjnych.

Decyzje dotyczgce przeprowadzenia oraoz rozstrzygniecia procesu rekrutacji nie bedg
podejmowane w sposdb zautomatyzowany.



