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OFERTA PRACY 

Trener / Trenerka w Szkole Trenerów PZPN 

Polski Związek Piłki Nożnej zaprasza do współpracy osoby zainteresowane pełnieniem roli Trenera / Trenerki 
w Szkole Trenerów PZPN. Osoba na tym stanowisku będzie wspierać pracę Szkoły Trenerów oraz procesy 
kształcenia i licencjonowania trenerów od strony merytorycznej i organizacyjnej, na zasadzie stałej 
współpracy. 

Forma współpracy: B2B 

Miejsce pracy: Warszawa lub Biała Podlaska 

Wymagania 

● wykształcenie wyższe (dopuszczamy również kandydatury osób w trakcie studiów), 

● znajomość języka angielskiego w mowie i piśmie (poziom B1 lub wyższy), 

● licencja trenerska co najmniej UEFA A, 

● znajomość pakietu Microsoft Office (Word, PowerPoint, Excel, Outlook), 

● umiejętność pracy w zespole i pod presją czasu, 

● bardzo dobre umiejętności organizacyjne, 

● wysokie umiejętności komunikacyjne. 

Zakres obowiązków 

● wsparcie merytoryczne i organizacyjne Szkoły Trenerów PZPN, 

● wsparcie organizacyjne całego procesu kształcenia i licencjonowania trenerów. 

Oferujemy 

● stałą współpracę w strukturach Polskiego Związku Piłki Nożnej, 

● realny wpływ na rozwój i kształcenie trenerów w Polsce, 

● pracę w Szkole Trenerów PZPN u boku doświadczonych ekspertów i praktyków, 

● uczestnictwo w wydarzeniach organizowanych przez FIFA, UEFA i PZPN oraz w wizytach studyjnych 
w Polsce i za granicą, 

● możliwość rozwoju zawodowego oraz podnoszenia kwalifikacji, 

● atrakcyjne warunki współpracy adekwatne do doświadczenia i kompetencji, 

● narzędzia niezbędne do wykonywania powierzonych zadań. 

Sposób aplikowania 

Osoby zainteresowane prosimy o przesłanie CV na adres [rekrutacja@pzpn.pl], wpisując w tytule 
wiadomości „Trener / Trenerka – Szkoła Trenerów PZPN”, w terminie do [15 sierpnia 2026 r.]. 
Skontaktujemy się z wybranymi kandydatami. 

Prosimy o dopisanie w CV klauzuli: 
„Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych przez Polski Związek Piłki Nożnej z siedzibą w Warszawie w celu 
prowadzenia procesu rekrutacji na stanowisko, na które aplikuję, zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. (RODO).” 


