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Definicje
Dla celéw niniejszego Regulaminu stosuje sie terminy zawarte w Statucie FIFA,

Regulaminie FIFA w sprawie statusu i transferow zawodnikéw, jak réwniez ponizsze
definicje (pisane wielkimi literami):

Agencja: organizacja, podmiot, firma Ilub spdtka prywatna utrzymujaca,
obejmujgca, zatrudniajgca lub w inny sposéb dziatajgca jako narzedzie do
prowadzenia spraw biznesowych przez jednego lub wigcej agentow pitkarskich

Kontakt: (i) jakikolwiek fizyczny, osobisty kontakt lub kontakt za posrednictwem
jakichkolwiek $rodkéw komunikacji elektronicznej z Klientem; (ii) jakikolwiek
bezposredni lub posredni kontakt z inng osobg lub organizacjg zwigzang z Klientem,
takg jak czlonek rodziny lub przyjaciel; lub (iii) jakiekolwiek dziatanie, gdy agent
pitkarski wykorzystuje lub kieruje inng osoba lub organizacjg do kontaktowania si¢ z
Klientem w jego imieniu w sposob opisany w (i) lub (ii) powyzej.

Klient: zwigzek cztonkowski, klub, zawodnik, trener lub Liga Jednopodmiotowa,
ktére moze pozyskac agenta pitkarskiego do Swiadczenia ustug agenta pitkarskiego

Powiazany Agent pitkarski: Agent pitkarski jest powigzany z innym Agentem pitkarskim
w wyniku tego, ze: (i) sg oni zatrudnieni lub zwigzani umowg z tg samg Agencja, za
posrednictwem ktdrej Swiadczone sg Ustugi Agenta pitkarskiego; (ii) obaj sa dyrektorami,
udziatowcami lub wspétwtascicielami tej samej Agencji, za posrednictwem ktérej Swiadczone
sg Ustugi Agenta pitkarskiego; (iii) pozostajg w zwigzku matzenskim, sg partnerami
zamieszkujgcymi we wspolnym gospodarstwie domowym, sg rodzenstwem, rodzicem i
dzieckiem lub pasierbem; lub (iv) zawarli jakiekolwiek umowy lub inne ustalenia, formalne lub
nieformalne, dotyczace wspétpracy, przy wiecej niz jednej okazji, w zakresie $wiadczenia
jakichkolwiek ustug lub dzielenia sie przychodami lub zyskami z jakiejkolwiek czesci Ustug
Agenta pitkarskiego.

Podmiot Zatrudniajacy: klub, zwigzek cztonkowski lub Liga Jednopodmiotowa,
ktéry moze pozyskaé zawodnika lub trenera.

Agent pitkarski: osoba fizyczna posiadajgca licencje FIFA na wykonywanie
Ustug Agenta pitkarskiego.

Ustugi Agenta pitkarskiego: ustugi zwigzane z pitkg nozng wykonywane dla lub w
imieniu Klienta, w tym wszelkie negocjacje, komunikacja z nimi zwigzana lub
przygotowujgca do nich, lub inne powigzane dziatania, ktorych celem, zadaniem i/lub
stojgcym za ktérych zamiarem jest zawarcie Transakcji.

Osoba Fizyczna: zawodnik lub trener.

Interes: (i) jakakolwiek korzystna wiasno$¢ osoby prawnej, poprzez ktérg
prowadzona jest odpowiednia dziatalno$¢ tych podmiotéw, z wyjgtkiem zwyktego i
swobodnie dostepnego, niezbywalnego czionkostwa osobistego, uprawniajgcego
jego wiasciciela do jednego gtosu w sprawach klubowych; i/lub (ii) zajmowanie
stanowiska, ktére moze umozliwi¢ wywieranie istotnego, finansowego, handlowego,
administracyjnego, kierowniczego lub jakiegokolwiek innego wplywu na sprawy
osoby fizycznej lub prawnej, bezposrednio lub posrednio oraz formalnie lub
nieformalnie.

Inne ustugi: wszelkie ustugi wykonywane przez Agenta pitkarskiego na rzecz lub w
imieniu Klienta inne niz Ustugi Agenta pitkarskiego, w tym miedzy innymi udzielanie
porad prawnych, planowanie finansowe, skauting, doradztwo, zarzgdzanie prawami



do wizerunku oraz negocjowanie umoéw handlowych.

Platforma: platforma cyfrowa obstugiwana przez FIFA, za posrednictwem ktorej
odbywa sie proces licencjonowania, proces rozstrzygania sporéw, ustawiczne
doskonalenie zawodowe (CPD) i raportowanie.

Regulamin: niniejszy Regulamin dotyczacy Agentéw pitkarskich, z pdzniejszymi
zmianami.
Podmiot Zwalniajacy: klub, zwigzek cztonkowski lub Liga Jednopodmiotowa, z

ktorej zawodnik lub trener odchodzi, aby zosta¢ zatrudnionym i/lub zarejestrowanym
przez Podmiot Zatrudniajgcy.

Wynagrodzenie: wynagrodzenie finansowe brutto z tytulu zatrudnienia,
okreslone w wynegocjowanej umowie o prace, ktére obejmuje wynagrodzenie
podstawowe, ewentualng premie za rozpoczecie pracy oraz wszelkie kwoty
nalezne po spetnieniu okreslonych warunkéw (np. premia za lojalnos¢ lub za
wyniki). W celu unikniecia watpliwosci przy obliczaniu wynagrodzenia brutto nie
uwzglednia sie uzgodnionego przysztego ekwiwalentu transferowego oraz
wszelkich swiadczen pozaptacowych, takich jak udostepnienie samochodu,
zakwaterowanie lub ustugi telefoniczne.

Umowa o Przedstawicielstwo: pisemna umowa majgca na celu nawigzanie
stosunku prawnego w celu $wiadczenia Ustug Agenta pitkarskiego.

RSTP: Regulamin FIFA w sprawie statusu i transferu zawodnikéw, z pozniejszymi
zmianami.

RWWI: Regulamin FIFA dotyczacy pracy z agentami.

Liga Jednopodmiotowa: podmiot zrzeszony w zwigzku cztonkowskim, ktory
organizuje lige (lub ligi) i reprezentuje wspdlne interesy swoich klubéw, na przyktad
dziatajgc jako pracodawca wszystkich zawodnikéw klubéw.

Transakcja Okreslona: Transakcja, w ktérej wszystkie zaangazowane strony s3g
okreslone i zidentyfikowane.

Transakcja: (i) zatrudnienie, rejestracja lub wyrejestrowanie zawodnika w klubie lub
Lidze Jednopodmiotowej; (ii) zatrudnienie trenera w klubie, Lidze Jednopodmiotowej
lub zwigzku cztonkowskim; (iii) przeniesienie rejestracji zawodnika z jednego klubu
do drugiego; (iv) utworzenie, rozwigzanie lub zmiana warunkéw zatrudnienia osoby
fizycznej.

Terminy odnoszgce sie do osob fizycznych dotyczg obu pftci. Wszelkie okreslenia w
liczbie pojedynczej odnoszg sie do liczby mnogiej i odwrotnie.
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ZASADY OGOLNE







Artykut 1: Cele

1. FIFA ma ustawowy obowigzek regulowania wszystkich spraw zwigzanych z
systemem transferow pitkarskich. Podstawowymi celami systemu transferéw
pitkarskich sa:

a) chronienie stabilnosci uméw miedzy zawodnikami profesjonalnymi a klubami;

b) zachecanie do szkolenia mtodych zawodnikow;

c) promowanie ducha solidarnosci miedzy pitkg nozng elitarng i grassroots;
d) chronienie nieletnich;

e) utrzymanie rownowagi konkurencyjnej; oraz

f) zapewnienie regularnosci rozgrywek sportowych.

[~

Regulacja zawodu agenta pitkarskiego zapewnia, ze postepowanie agenta
pitkarskiego jest zgodne zaréwno z podstawowymi celami systemu
transferéw pitkarskich, jak i z nastepujgcymi celami:

a) Podniesienie i ustalenie minimalnych standardéw zawodowych i
etycznych dla zawodu agenta pitkarskiego;

b) Zapewnienie jakosci ustug $wiadczonych przez agentéw pitkarskich na
rzecz Klientéw z zachowaniem sprawiedliwych i rozsadnych optat za
ustugi, obowigzujgcych wszedzie tak samo;

c) Ograniczanie konfliktéw intereséw w celu ochrony Klientéw przed nieetycznym postepowaniem;
d) Poprawa przejrzysto$ci finansowej i administracyjnej;

e) Ochrona zawodnikéw, ktérym brakuje doswiadczenia lub informacji
zwigzanych z systemem transferéw pitkarskich;

f) Zwigkszenie stabilnosci uméw migdzy zawodnikami, trenerami i klubami; oraz
g) Zapobieganie naduzyciom, przesadnym i spekulacyjnym praktykom.

Artykut 2: Zakres

=

Niniejszy Regulamin reguluje prace agentéw pitkarskich w ramach
systemu transferow miedzynarodowych i ma zastosowanie do:
a) wszystkich Umow o Przedstawicielstwo o wymiarze miedzynarodowym; lub

b) wszelkich dziatan zwigzanych z transferem miedzynarodowym Ilub
Transakcjg miedzynarodowa.

[~

Umowa o Przedstawicielstwo bedzie miata wymiar miedzynarodowy
zawsze wtedy, gdy:

a) reguluje Ustugi Agenta pitkarskiego zwigzane z Okreslong Transakcjig w
zwigzku z transferem miedzynarodowym (lub przejsciem trenera do
klubu stowarzyszonego w innym stowarzyszeniu cztonkowskim niz jego
poprzedni pracodawca lub do innego stowarzyszenia cztonkowskiego niz
jego poprzedni pracodawca); lub

b) reguluje Ustugi Agentdw Pitkarskich zwigzane z wiecej niz jedng Transakcjg
Okreslong, z ktdorych jedna jest 2zwigzana z transferem
miedzynarodowym (lub przejsciem trenera do klubu stowarzyszonego w
innym zwigzku czionkowskim niz jego poprzedniego pracodawcy lub do
innego zwiazku cztonkowskiego niz jego poprzedniego pracodawcy).
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Jesli postepowanie jest zwigzane z transferem krajowym lub Transakcjg
krajowg lub Umowa o Przedstawicielstwo reguluje Ustugi Agenta
pitkarskiego nie zwigzane z Transakcjami Okreslonymi zwigzanymi z
transferem miedzynarodowym, zastosowanie majg krajowe przepisy
dotyczgce agentéw pitkarskich obowigzujgce w miejscu, w ktérym Kilient
jest zarejestrowany lub zamieszkaty w chwili podpisania Umowy o
Przedstawicielstwo.

Artykut 3: Krajowe przepisy dotyczgce agentow pitkarskich

L

2.

[

|

Zwigzki cztonkowskie wdrozg i zaczng egzekwowac krajowe przepisy
dotyczgce agentow pitkarskich do 30 wrzesnia 2023 roku.

Krajowe przepisy dotyczgce agentéw pitkarskich reguluja prace Agentéw
pitkarskich na terytorium podlegajgcym jurysdykcji odpowiednich
zwigzkow czionkowskich i majg zastosowanie do wszystkich Uméw o
Przedstawicielstwo, ktére nie majg wymiaru miedzynarodowego. Krajowe
przepisy dotyczgce agentow pitkarskich muszg by¢ zgodne z niniejszym
Regulaminem. W szczegdlnosci powinny one:

a) wigczac artykuty od 11 do 21 niniejszego Regulaminu przez odniesienie;

b) zawiera¢ odniesienia do jakichkolwiek obowigzkowych elementéw prawa
krajowego;

c) nada¢ jurysdykcje organowi na szczeblu krajowym do rozstrzygania
wszelkich  sporéw, zgodnie z postanowieniami  niniejszego
Regulaminu; oraz

d) nada¢ jurysdykcje organowi szczebla krajowego do podejmowania
Srodkéw dyscyplinarnych, zgodnie 2z postanowieniami niniejszego
Regulaminu.

Zwigzki cztonkowskie mogg wprowadzi¢ w swoich krajowych przepisach
dotyczacych agentéw pitkarskich bardziej rygorystyczne $rodki niz te
okreslone w artykutach od 11 do 21 niniejszego Regulaminu. Mogg réwniez
odstgpi¢ od tych przepiséw, jezeli sg one sprzeczne z bardziej rygorystycznymi
przepisami prawa obowigzujgcego na terytorium zwigzku cztonkowskiego.

Na Zadanie, zwiazki cztlonkowskie muszg dostarczy¢ FIFA kopie swoich
krajowych przepiséw dotyczacych agentéw pitkarskich w celu ich weryfikacji.



ZOSTANIE AGENTEM
PILKARSKIM




Artykut 4: Postanowienia ogoine

1. Osoba fizyczna moze zostaé Agentem pitkarskim poprzez:
a) zlozenie kompletnego wniosku o wydanie licencji za posrednictwem
Platformy;
b) spemienie wymogoéw kwalifikacyjnych;
¢) pomysine zdanie egzaminu przeprowadzonego przez FIFA; oraz
d) ptacenie rocznej optaty na rzecz FIFA.

N>

Sktadajgc wniosek o wydanie licencji, wnioskodawca zobowigzuje sie do

przestrzegania niniejszego Regulaminu oraz Statutu FIFA, Kodeksu Etyki
FIFA, Kodeksu Dyscyplinarnego FIFA i Kodeksu Dyscyplinarnego FIFA,
ktore sg dostepne na stronie www.fifa.com.

Artykut 5: Wymagania kwalifikacyjne

1. Whioskodawca:

a)

c)

przy sktadaniu wniosku o wydanie licencji (i pdzniej, takze po uzyskaniu
licencji):

nie ziozyt fatszywych Ilub wprowadzajgcych w btad Ilub
niekompletnych o$wiadczen w swoim wniosku;

nigdy nie zostat skazany za przestgpstwo, fgcznie z wszelkimi
zwigzanymi z nim ugodami, dotyczgce spraw zwigzanych z:
przestepczoscig zorganizowang, handlem narkotykami, korupcja,
przekupstwem, praniem brudnych pieniedzy, uchylaniem sie od ptacenia
podatkdw, oszustwem, manipulacja meczami, sprzeniewierzeniem
srodkéw  finansowych,  konwersjg, naruszeniem  obowiazku
powierniczego, fatszerstwem, bledami prawnymi, przemoca seksualna,
przestepstwami z uzyciem przemocy, molestowaniem,
wykorzystywaniem lub handlem dzieémi lub miodymi osobami
wymagajgcymi szczegolnej opieki;

nigdy nie podlegat zawieszeniu na dwa lata lub dtuzej, dyskwalifikacji
lub pozbawieniu prawa do wykonywania zawodu przez jakikolwiek organ
regulacyjny lub organ zarzadzajgcy sportem za nieprzestrzeganie
zasad dotyczacych etyki i postgpowania zawodowego;

. nie jest dziataczem lub pracownikiem FIFA, konfederacji, zwigzku

czionkowskiego, ligi, klubu, organu reprezentujgcego interesy klubow
lub lig, ani zadnej organizacji zwigzanej bezposrednio lub posrednio
z takimi organizacjami i podmiotami; jedynym wyjatkiem jest
sytuacja, gdy wnioskodawca zostat mianowany lub wybrany do
organu  FIFA, konfederacji lub  zwigzku czionkowskiego,
reprezentujgcego interesy Agentow pitkarskich;

nie posiada, ani osobiscie, ani poprzez swojg Agencje, zadnych
udziatéw w klubie, akademii, lidze lub Lidze Jednopodmiotowej.

w ciggu 24 miesigcy przed ztozeniem wniosku o wydanie licencji, nigdy
nie stwierdzono, aby wykonywat Ustugi Agenta pitkarskiego bez
wymaganej licencji;

W ciggu pieciu lat przed ztozeniem wniosku o wydanie licencji (oraz
pbzniej, takze po uzyskaniu licencji):


http://www.fifa.com/
http://www.fifa.com/
http://www.fifa.com/
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i. nigdy nie oglosit ani nie =zostata ogloszona jego upadtosc
konsumencka, ani nie byt wiekszoSciowym udziatowcem, dyrektorem lub
kluczowym pracownikiem firmy, ktéra ogtosita upadtos¢, przeszia pod
zarzad i/lub przeszta likwidacje;

d) w ciggu 12 miesiecy przed ztozeniem wniosku o wydanie licencji (i
pbzniej, takze po uzyskaniu licencji):

i. nie posiadat zadnych wudziatbw w podmiotach, firmach Iub
organizacjach, ktére posrednicza, organizujg lub prowadza zakfady
sportowe, w ktorych stawia sie zaklady na wynik wydarzenia
sportowego w celu wygrania pieniedzy.

2. Whioskodawca musi spetni¢ wymagania kwalifikacyjne:
a) w momencie sktadania wniosku, aby méc przystapi¢ do egzaminu; oraz
b) w kazdym czasie po uzyskaniu licencji, zgodnie z artykutem 17.

3. Sekretariat Generalny FIFA jest odpowiedzialny za badanie zgodnosci z

wymogami kwalifikacyjnymi.
Artykut 6: Procedura egzaminacyjna

1. Jesli wnioskodawca spetnia wymagania kwalifikacyjne, FIFA zaprosi go do
przystgpienia do egzaminu w zwigzku cztonkowskim wybranym we wniosku
o wydanie licencji.

[~

Zwigzek cztonkowski moze pobra¢ od wnioskodawcy optate egzaminacyjnag,
wylgcznie w celu pokrycia uzasadnionych kosztow organizacji i
przeprowadzenia egzaminu. Nieuiszczenie opfaty egzaminacyjnej przed
egzaminem dyskwalifikuje wnioskodawce z przystgpienia do egzaminu.

[

Czestotliwos¢ i data egzamindéw zostang ustalone przez FIFA i
przekazane w okolniku.

[

Egzamin bedzie miat forme testu wielokrotnego wyboru przygotowanego
przez FIFA i bedzie sprawdzat znajomos$¢ aktualnych przepiséw pitkarskich,
ustalonych w okolniku.

Artykut 7: Optata licencyjna

1. Jezeli wnioskodawca zda egzamin, powinien uisci¢ roczng optate licencyjng na rzecz

2
e
(%]
o
<
4
e
o
=
w
}—
z
w
[}
<
=
b
<
}—
(%]
(@]
N

FIFA.

2. Wymagania dotyczace rocznej optaty licencyjnej bedg przekazywane
corocznie w okoélniku.
3. Whnioskodawca musi wnies¢ optate roczng w ciggu dziewigédziesieciu dni od

zdania egzaminu. W przeciwnym razie wniosek zostanie automatycznie
uznany za niewazny.



Artykut 8: Wydawanie licencji

1. Licencja:
a) jest wydawana osobie fizycznej na czas nieokreslony, z zastrzezeniem
artykutu 17;
b) jest Scisle osobista i niezbywalna; oraz

c) upowaznia Agenta pitkarskiego do wykonywania Ustug Agenta
pitkarskiego na catym swiecie.

Artykut 9: Ustawiczne doskonalenie zawodowe

1. Aby utrzymac licencje, Agent pitkarski musi co roku spetnia¢ wymagania
dotyczgce CPD.
2. Wymagania dotyczace CPD bedg przekazywane corocznie w okdlniku.

Artykut 10: Wniosek o zawieszenie lub odebranie licencji

1. Agent pitkarski moze wnioskowa¢ o czasowe zawieszenie lub trwate
odebranie licencji, sktadajgc uzasadniony wniosek za posrednictwem
Platformy.

2. Aby w przyszitosci wykonywac¢ zawdd Agenta pitkarskiego, osoba, ktorej

wczesniej wygasta licencja, musi przej$¢ petny proces ubiegania sie o
licencje, zgodnie z niniejszym Regulaminem.



PELNIENIE ROLI AGENTA

PILKARSKIEGO
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Artykut 11: Postanowienia ogoine

(A

|

|~

Ustugi Agenta pitkarskiego moze wykonywac wytgcznie Agent pitkarski.

Agent pitkarski musi zawsze spetnia¢ wymogi kwalifikacyjne okreslone w
artykule 5 niniejszego Regulaminu.

Agent pitkarski moze prowadzi¢ swoje sprawy biznesowe za posrednictwem
Agencji. Pracownicy lub kontrahenci zatrudnieni przez Agencije, ktérzy nie sg
Agentami pitkarskimi, nie moga Swiadczy¢ ustug Agenta pitkarskiego ani
proponowac potencjalnemu Klientowi zawarcia Umowy o]
Przedstawicielstwo. Agent pitkarski pozostaje w petni odpowiedzialny za
wszelkie dziatania swojej Agenciji, jej pracownikow, wykonawcoéw lub innych
przedstawicieli, jesli naruszg oni niniejszy Regulamin.

Nastepujace osoby fizyczne lub prawne nie moga mie¢ Interesu w zadnych sprawach

Agenta pitkarskiego lub jego Agenciji:

a) Kilienci

b) Kazda osoba, ktora nie kwalifikuje sie do zostania Agentem pitkarskim
na mocy artykutu 5 niniejszego Regulaminu

¢) Kazda osoba lub podmiot, ktéry jest wiascicielem lub posiada,
bezposrednio lub posrednio, jakiekolwiek prawa zwigzane =z

rejestracja zawodnika, z naruszeniem artykutu 18(b) lub artykutu
18(c) Regulaminu FIFA w sprawie statusu i transferu zawodnikéw

Artykut 12: Przedstawicielstwo

L
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Agent pitkarski moze wykonywa¢ Ustugi Agenta pitkarskiego dla Klienta
wylgcznie po zawarciu z nim pisemnej Umowy o Przedstawicielstwo.

Tylko Agent pitkarski moze skontaktowaé¢ sie z potencjalnym Klientem lub
zawrze¢ z Klientem Umowe o Przedstawicielstwo na $wiadczenie Ustug
Agenta pitkarskiego.

Termin obowigzywania Umowy o Przedstawicielstwo zawartej pomiedzy
osobg fizyczng a Agentem pitkarskim nie moze przekracza¢ dwoéch lat.
Termin ten moze zosta¢ przedtuzony wytgcznie poprzez zawarcie nowej
Umowy o Przedstawicielstwo. Wszelkie postanowienia dotyczace
automatycznego przediuzenia lub inne postanowienia, ktére majg na celu
przediuzenie  jakiegokolwiek terminu  obowigzywania Umowy o
Przedstawicielstwo poza maksymalny okres, sg niewazne.

Agent pitkarski moze w danym momencie zawrze¢ tylko jedng Umowe o
Przedstawicielstwo z tg samg Osobg Fizyczng. Przed zawarciem
Umowy o Przedstawicielstwo z dang Osobg Fizyczng lub przed zmiang
istniejacej Umowy o Przedstawicielstwo z dang Osobg Fizyczna, Agent
pitkarski powinien:

a) poinformowa¢ Osobe Fizyczng na piSmie, ze powinna rozwazy¢
skorzystanie z niezaleznej porady prawnej w zwigzku z Umowg o
Przedstawicielstwo; oraz

b) uzyska¢ od Osoby Fizycznej pisemne potwierdzenie, ze
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uzyskata ona lub zdecydowata sie nie skorzystac z takiej niezaleznej
porady prawne;j.

Umowa o0 Przedstawicielstwo zawarta pomiedzy Podmiotem
Zatrudniajgcym lub Podmiotem Zwalniajgcym a Agentem pitkarskim nie
podlega maksymalnemu okresowi obowigzywania.

Agent pitkarski moze zawrze¢ jednoczesnie kilka Uméw o
Przedstawicielstwo z tym samym Podmiotem Zatrudniajgcym lub
Podmiotem Zwalniajgcym, z zastrzezeniem, ze umowy te dotycza roznych
Transakcji.

Umowa o Przedstawicielstwo jest wazna tylko wtedy, gdy zawiera co
najmniej nastepujace wymagane informacje:

a) Nazwiska stron

(=3

) Termin obowigzywania (jesli dotyczy)

2

Kwota optaty za ustugi nalezna agentowi pitkarskiemu

)
d) Charakter Ustug Agenta pitkarskiego, ktéra majag by¢ swiadczone
e)

Podpisy stron

Agent pitkarski moze wykonywac¢ Ustugi Agenta pitkarskiego oraz Inne
Ustugi wytagcznie dla jednej strony Transakciji, z zastrzezeniem jedynego
wyjatku w niniejszym artykule.

a) Dozwolone podwojne przedstawicielstwo: Agent pitkarski moze
Swiadczy¢ Ustugi Agenta pitkarskiego i Inne Ustugi na rzecz Osoby
Fizycznej i Podmiotu Zatrudniajgcego w ramach tej samej Transakcji,
pod warunkiem uzyskania uprzedniej wyraznej pisemnej zgody obu
Klientow.

W szczegdélnosci, Agent pitkarski nie moze wykonywa¢ Ustug Agenta
pitkarskiego ani Innych Ustug w ramach tej samej Transakgiji dla:

a) Podmiotu Zwalniajgcego i Osoby Fizycznej; lub
b) Podmiotu Zwalniajgcego i Podmiotu Zatrudniajgcego; lub
c) wszystkich strony w ramach tej samej Transakciji.

Agent pitkarski i Powigzany Agent pitkarski nie mogg $wiadczy¢é Ustug
Agenta pitkarskiego ani Innych Ustug dla réznych Klientéw w ramach tej samej
Transakcji, z wyjatkiem sytuacji, o ktérej mowa w ust. 8 niniejszego artykutu.

Kazda odpowiednia umowa transferowa lub umowa o prace w
Transakcji, ktéra zostata zawarta w wyniku Swiadczenia Ustug Agenta
pitkarskiego, bedzie zawiera¢ nazwisko Agenta pitkarskiego, jego Klienta,
jego numer licencji FIFA oraz jego podpis.

Klient moze negocjowaé i zawrze¢ Transakcje bez angazowania Agenta
pitkarskiego. W takim przypadku nalezy to wyraznie zaznaczy¢ w
odpowiedniej umowie transferowej lub umowie o prace.
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Kazda klauzula w Umowie o Przedstawicielstwo, ktéra:

a) ogranicza mozliwos¢ samodzielnego negocjowania i zawierania przez
Osobe Fizyczng umowy o prace bez udzialu Agenta pitkarskiego;
oraz/lub

b) naktada kare na Osobe Fizyczng, ktéra samodzielnie negocjuje i/lub
zawiera umowe o prace bez udziatu Agenta pitkarskiego,

bedzie niewazna.

Umowa o Przedstawicielstwo moze zosta¢ rozwigzana w dowolnym
momencie przez kazda ze stron, jezeli istnieje ku temu uzasadniony powdd.
Strona wypowiadajaca lub rozwigzujgca Umowe o Przedstawicielstwo bez
uzasadnionej przyczyny musi zrekompensowac drugiej stronie wszelkie
wynikajgce z tego szkody. Uzasadniony powdd do wypowiedzenia Umowy o
Przedstawicielstwo istnieje wtedy, gdy od strony nie mozna juz rozsgdnie
oczekiwaé, zgodnie z zasadg dziatania w dobrej wierze, kontynuowania
stosunku umownego przez uzgodniony okres. Dotyczy to miedzy innymi
nastepujacych sytuac;ji:

a) odebranie lub zawieszenie licencji Agenta pitkarskiego;
b) zakaz udziatu w jakiejkolwiek dziatalnosci zwigzanej z pitkg nozng;

c) zakaz rejestracji nowych zawodnikéw, zaréwno w kraju, jak i za granica,
przez co najmniej jeden caty okres rejestraciji.

Artykut 13: Reprezentacja nieletnich

L

[~

|0

Kontakt (i/lub pdzniejsze zawarcie Umowy o Przedstawicielstwo) z
nieletnim lub jego opiekunem prawnym w zwigzku z jakimikolwiek
Ustugami Agenta pitkarskiego moze nastgpi¢ nie pdzniej niz szesc¢
miesiecy przed osiggnieciem przez nieletniego wieku, w ktérym moze on podpisac
swoj pierwszy profesjonalny kontrakt zgodnie z prawem obowigzujgcym w kraju
lub na terytorium, w ktérym nieletni bedzie zatrudniony. Taki Kontakt
moze sie odby¢ wytgcznie po uzyskaniu uprzedniej pisemnej zgody od
opiekuna prawnego nieletniego.

Agent pitkarski, ktéry chce reprezentowa¢ osobe niepetnoletnig lub klub
w Transakcji z udziatem osoby niepetnoletniej, powinien najpierw pomysinie
ukonczy¢é wyznaczony kurs CPD dotyczacy oséb niepetnoletnich oraz
spetni¢  wszelkie wymogi dotyczace reprezentowania osoby
niepetnoletniej ustanowione przez prawo obowigzujgce w kraju lub na
terytorium zwigzku czionkowskiego, w ktérym osoba niepetnoletnia
bedzie zatrudniona.

Umowa o Przedstawicielstwo pomiedzy Agentem pitkarskim a nieletnim jest
mozliwa do wyegzekwowania wylgcznie w przypadku, gdy:

a) Umowa o Przedstawicielstwo spetnia minimalne wymagania okreslone
w artykule 12 ust. 7;

b) Agent pitkarski zastosowat sie do ust. 1 i 2 niniejszego artykutu; oraz

¢) Umowa o Przedstawicielstwo jest podpisana przez nieletniego i jego
opiekuna prawnego zgodnie z prawem obowigzujagcym w kraju lub na
terytorium zwigzku cztonkowskiego, w ktérym nieletni bedzie
zatrudniony.
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4. Kazde naruszenie ust. 1 jest karane co najmniej grzywng
oraz zawieszeniem licencji Agenta pitkarskiego na okres do dwdch lat.

Artykut 14: Opfata za ustugi - zasady ogélne

1. Agent pitkarski moze pobiera¢ od Klienta optate za ustugi, zgodnie z
Umowa o Przedstawicielstwo.

2. Ptatnos¢ optaty za ustugi naleznej z tytutu Umowy o Przedstawicielstwo
dokonywana jest wytagcznie przez Klienta Agenta pitkarskiego. Klient nie
moze zleci¢ ani upowazni¢ zadnej osoby trzeciej do dokonania takiej
ptatnosci.

|

Jedynym wyjatkiem od zasady zawartej w ust. 2 niniejszego artykutu jest
sytuacja, gdy Agent pitkarski reprezentuje Osobe Fizyczng, a jego
wynegocjowane Wynagrodzenie roczne wynosi mniej niz 200.000 USD
(lub réwnowartos$¢), nie liczagc zadnych ptatnosci warunkowych. W takich
przypadkach Podmiot Zatrudniajgcy moze uzgodni¢ z Osobg Fizyczng,
ze zaptaci optate za ustuge wykonania tej Transakcji jej Agentowi
Pitkarskiemu zgodnie z Umowg o Przedstawicielstwo. Muszg byé
spetnione wszystkie ponizsze warunki:

a) Optata za ustugi dokonywana przez Podmiot Zatrudniajgcy w imieniu
Osoby Fizycznej nie moze wptywa¢ na obowigzek powierniczy Agenta
pitkarskiego wobec Osoby Fizycznej. Nie moze réwniez powodowac
jakiejkolwiek zaleznosci lub podporzadkowania Agenta pitkarskiego
wobec Podmiotu Zatrudniajgcego.

b) Opfata za ustugi dokonywana przez Podmiot Zatrudniajgcy w imieniu
Osoby Fizycznej nie moze by¢ wyzsza niz uzgodniona optata za ustugi
w Umowie o Przedstawicielstwo pomiedzy Osoba Fizyczng a Agentem
pitkarskim.

c) Podmiot Zatrudniajgcy nie moze potraci¢ z Wynagrodzenia Osoby
Fizycznej zadnej optaty za ustugi dokonanej zgodnie z ust. 3 niniejszego
artykutu.

[~

Optata za ustugi nalezna agentowi pitkarskiemu bedzie wyptacana

na podstawie faktury.

g

Agent pitkarski jest uprawniony do otrzymania optaty za ustugi tylko
wtedy, gdy optata ta odpowiada ustugom okreslonym z géry w Umowie o
Przedstawicielstwo, a Umowa o Przedstawicielstwo obowigzuje w
momencie wykonywania danych Ustug Agenta pitkarskiego.

a) W przypadku, gdy umowa o prace ma diuzszy okres obowigzywania niz
zwigzana z nig Umowa o Przedstawicielstwo, Agent pitkarski moze
otrzymac optate za ustugi po wygasnieciu Umowy o Przedstawicielstwo,
o ile nadal obowigzuje wynegocijowana umowa o prace danej Osoby
Fizycznej i pod warunkiem, ze zostato to wyraznie uzgodnione z Klientem w
Umowie o Przedstawicielstwo.
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Zaptata ewentualnej optaty za uslugi nastepuje po zamknigciu
odpowiedniego okresu rejestracji i w ratach co trzy miesigce przez okres
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trwania wynegocjowanej umowy o prace.

Optacie za ustugi podlega wytgcznie Wynagrodzenie faktycznie otrzymane
przez dang Osobe Fizyczng, obliczone proporcjonalnie.

Jezeli wynegocjowana umowa o prace ma okres obowigzywania krétszy
niz szes¢ miesiecy, wyptata nastepuje w jednej racie po wygasnieciu
wynegocjowanej umowy O prace.

Agent pitkarski nie moze otrzymac optaty za ustugi, jesli jest zaangazowany
do wykonywania Ustug Agenta pitkarskiego dotyczgcych nieletniego, chyba
ze dany zawodnik podpisuje swdj pierwszy lub kolejny profesjonalny kontrakt
zgodnie z prawem obowigzujagcym w kraju lub na terytorium zwigzku
cztonkowskiego, w ktérym nieletni bedzie zatrudniony.

W  przypadku, gdy Agent pitkarski dziata w imieniu Podmiotu
Zatrudniajgcego i Osoby Fizycznej w tej samej Transakcji na podstawie
artykutu 12 ust. 8 a) niniejszego Regulaminu (dozwolona podwdjna
reprezentacja), Podmiot Zatrudniajacy moze zaptaci¢ do 50% catkowitej
naleznej optaty za ustugi.

Podmiot Zwalniajgcy uiszcza optate za ustugi na rzecz Agenta pitkarskiego
po otrzymaniu kazdej raty ekwiwalentu transferowego naleznego
Podmiotowi Zwalniajgcemu. Podmiot Zwalniajgcy bedzie nalezycie
informowat Agenta pitkarskiego o otrzymanych ratach.

Agent pitkarski nie jest uprawniony do otrzymania jeszcze nienaleznej
optaty za ustugi wynikajgcej z wynegocjowanej umowy O prace, w
przypadku gdy:

a) Osoba Fizyczna przenosi sie do innego Podmiotu Zatrudniajgcego
przed uptywem okresu obowigzywania wynegocjowanej umowy o prace;
lub

b) wynegocjowana umowa o prace zostanie przedwczesnie rozwigzana
przez dang Osobe Fizyczng bez uzasadnionej przyczyny, a Agent
pitkarski nadal reprezentuje dang Osobe Fizyczng w momencie tego
rozwigzania.

Wszelkie ptatnosci optat za ustugi na rzecz Agentéw pitkarskich bedag
dokonywane za posrednictwem Izby Rozliczeniowej FIFA zgodnie z
Regulaminem lIzby Rozliczeniowej FIFA.

a) Jezeli w chwili wejscia w zycie niniejszego Regulaminu Regulamin Izby
Rozliczeniowej FIFA nie reguluje kwestii ptatnosci optat za ustugi na
rzecz Agentéw pitkarskich, ptatno$¢ bedzie dokonywana bezposrednio
na rzecz Agenta pitkarskiego do czasu, gdy Regulamin Izby
Rozliczeniowej FIFA ureguluje kwestie ptatnosci optat za ustugi.



Artykut 15: Ograniczenie wysokosci optat za ustugi

1 Optata za ustugi nalezna Agentowi pitkarskiemu z tytutu Swiadczenia Ustug
Agenta pitkarskiego obliczana jest w nastepujacy sposéb:

a) W_ przypadku reprezentowania Osoby Fizycznej lub Podmiotu
Zatrudniajgcego: na podstawie Wynagrodzenia Osoby fizycznej

b) W przypadku reprezentowania Podmiotu Zwalniajgcego: na podstawie
ekwiwalentu transferowego_dla danej Transakcji

[

Maksymalna optata za ustugi, nalezna za swiadczenie Ustug Agenta
pitkarskiego w ramach Transakcji, niezaleznie od liczby Agentow
pitkarskich $wiadczacych Ustugi Agenta pitkarskiego na rzecz danego
Klienta, wynosi:

Ograniczenie wysokosci optat za ustugi

Klient Osoby Fizycznej mniejsze lub Osoby Fizycznej powyzej

réwne 200.000 USD 200.000 USD (lub
(lub rownowazne) réwnowazne)

5% Wynagrodzenia Osoby 3% Wynagrodzenia Osoby Fizycznej

Fizycznej

Osoba Fizyczna

Podmiot 5% Wynagrodzenia Osoby

Zatrudniajacy Fizycznej 3% Wynagrodzenia Osoby Fizycznej

Podmiot
Zatrudniajacy i
Osoba Fizyczna
(dozwolona
podwdjna
reprezentacja)

10% Wynagrodzenia Osoby

Fizycznej 6% Wynagrodzenia Osoby Fizycznej

Podmiot
zwalniajacy

(ekwiwalent 10% ekwiwalentu transferowego
transferowy)
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W celu uniknigcia watpliwosci stosuje sie nastepujgce zasady:

a) W obliczeniach majacych na celu ustalenie odpowiedniego limitu optat
za ustugi w ramach Wynagrodzenia Osoby Fizycznej nie mozna
uwzglednia¢ zadnych ptatnosci warunkowych.

b) Jesli Wynagrodzenie Osoby Fizycznej wynosi ponad 200 000 USD (lub
réwnowartosc¢), roczna nadwyzka ponad te kwote podlega ograniczeniu
optaty za ustugi w wysokosci 3%, jesli Agent pitkarski reprezentuje
Osobe Fizyczng lub Podmiot Zatrudniajgcy, lub 6%, jesli reprezentuje
zaréwno Podmiot Zatrudniajgcy, jak i Osobe Fizyczng (dozwolona
podwdjna reprezentacja).

c) Wyliczenie ekwiwalentu transferowego nie moze obejmowac:

i. zadnej kwoty wyptaconej jako odszkodowania za naruszenie umowy
zgodnie z artykutem 17 lub zatgcznikiem 2 do Regulaminu FIFA w
sprawie statusu i transferu zawodnikéw; i/lub

ii. zadnej optaty z tytutu przysztego transferu pitkarza.

W przypadku, gdy Agent pitkarski lub Powigzany Agent pitkarski, w okresie
24 miesiecy przed lub po Transakcji, wykonuje Inne Ustugi na rzecz Klienta
biorgcego udziat w tej Transakcji, zaklada sie, ze Inne Ustugi stanowity
cze$¢ Ustug Agenta pitkarskiego wykonywanych w ramach tej Transakcji,
chyba ze udowodniono, ze jest inacze;j.

W przypadku, gdy Agent pitkarski i/lub Klient nie zdota obali¢
domniemania z ust. 3 niniejszego artykutu, optaty uiszczone za Inne
Ustugi uznaje sie za czes$¢ optaty za ustugi wykonanej w ramach
danej Transakcji Ustugi Agenta pitkarskiego.

Artykut 16: Prawa i obowigzki

1.

[~

Agent pitkarski:

a) moze swiadczy¢ Ustugi Agenta pitkarskiego na rzecz kazdego Klienta,
ktéry zawrze pisemng Umowe o Przedstawicielstwo zawierajacg co
najmniej wymagane informacje opisane w artykule 12 niniejszego
Regulaminu;

b) nie moze kontaktowac sie z Klientem, ktory jest zwigzany wytgczng
Umowg o Przedstawicielstvo z innym Agentem pitkarskim, z wyjgtkiem
ostatnich dwdch miesigcy obowigzywania tej wylgcznej Umowy o
Przedstawicielstwo;

¢) nie moze zawrze¢ Umowy o Przedstawicielstwo z Klientem, ktory jest
zwigzany wytgczng Umowg o Przedstawicielstwo z innym Agentem
pitkarskim, z wyjagtkiem ostatnich dwodch miesiecy obowigzywania tej
wytgcznej Umowy o Przedstawicielstwo.

Agent pitkarski powinien:

a) zawsze dziata¢ w najlepszym interesie swojego Klienta/Klientow;
b) przestrzega¢ i stosowacé sie do Statutdw, przepiséw, dyrektyw i



d)

€)

9)

h)

decyzji kompetentnych organéw FIFA, konfederacji i zwigzkéw
cztonkowskich;

unika¢ konfliktéw intereséw podczas wykonywania Ustug Agenta pitkarskiego;

zapewni¢, aby jego nazwisko, numer licencji, podpis oraz nazwisko
Klienta pojawiaty sie we wszelkich umowach wynikajgcych ze
Swiadczenia przez niego Ustug Agenta pitkarskiego;
zawsze spetnia¢ wymagania kwalifikacyjne w czasie trwania licenciji,
opisane w artykutach 5 i 17 niniejszego Regulaminu;

uisci¢ roczng optate licencyjng na rzecz FIFA w terminie podanym na
Platformie, zgodnie z artykutami 7 i 17 niniejszego Regulaminu;

spetnia¢ wymogi CPD, opisane w artykutach 9 i 17 niniejszego
Regulaminu;

spetnia¢é wymogi dotyczace biezgcego ujawniania informacji i
raportowania, opisanych w punkcie j) ponizej oraz w ust. 4
niniejszego artykutu;

natychmiastowo zgtasza¢ odpowiednim wtadzom Ilub organom
wszelkie naruszenia niniejszego Regulaminu lub przepisow,
regulacji lub kodekséw postepowania FIFA, konfederacji lub
zwigzkow cztonkowskich;

przestac¢ na Platforme:

i. w ciggu 14 dni od zawarcia, zmiany lub rozwigzania Umowy o
Przedstawicielstwo: odpowiednia Umowe o Przedstawicielstwo oraz
informacje wymagane na Platformie;

i. w ciggu 14 dni od zawarcia: kazdg umowe z Klientem inng niz
Umowa o Przedstawicielstwo, w tym miedzy innymi umowy
dotyczace Innych Ustug oraz informacje wymagane na Platformie;

il. 'w ciggu 14 dni od uiszczenia opfaty za ustugi: informacje wymagane
na Platformie;

iv. w ciggu 14 dni od uiszczenia optaty zwigzanej z jakgkolwiek umowg
zawartg z Klientem inng niz Umowa o Przedstawicielstwo: informacje
wymagane na Platformie;

v. w ciggu 14 dni od wystgpienia: wszelkie umowy lub inne ustalenia
pomiedzy Agentami pitkarskimi dotyczace wspotpracy w zakresie
Swiadczenia jakichkolwiek ustug lub podziatu przychodow lub zyskéw z
jakiejkolwiek czesci ich Ustug Agenta pitkarskiego;

vi. w ciggu 14 dni od wystgpienia: wszelkie informacje, ktére mogag

mie¢ wptyw na obowigzek spetnienia wymogow kwalifikacyjnych;

oraz

w ciggu 14 dni od wystagpienia: wszelkie ugody zawarte z Klientem

lub innym Agentem pitkarskim.

Vi,

k) jezeli prowadzi swojg dziatalno$¢ za posrednictwem Agencii, przesta¢ na

Platforme:

i. w ciggu 14 dni od pierwszej transakcji z udziatem Agencji: jej
strukture wlasnosciowa, tozsamos¢ udziatowcdw, procentowy udziat
w kapitale zaktadowym i/lub tozsamos$¢ rzeczywistych beneficjentow;
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i. w ciggu 14 dni od pierwszej Transakcji z udziatem Agencji: liczbe
Agentow pitkarskich, ktorzy korzystajg z ustug tej samej Agencji w
celu prowadzenia swojej dziatalnosci i nazwiska wszystkich jej
pracownikow; oraz

ii. w ciaggu 30 dni od wystgpienia: wszelkie zmiany w stosunku do
wczesniej przekazanych informacji dotyczgcych Agencii.

Agent pitkarski nie moze podejmowaé, ani prébowa¢ podejmowac
nastepujacych dziatan:

a) Kontaktowa¢ sie, podejmowac¢ negocjacje, podejmowac jakiekolwiek
kroki, zabiega¢ lub w jakikolwiek sposob utatwia¢ rozmowy miedzy
stronami w celu przeprowadzenia Transakcji (w tym wydawac
os$wiadczenia dla mediéw), dotyczace jakiejkolwiek Osoby Fizycznej w
celu skfonienia jej do przedwczesnego rozwigzania umowy o prace bez
uzasadnionej przyczyny lub naruszenia jakichkolwiek zobowigzan
zawartych w umowie o prace.

b) Oferowac¢ lub placi¢ jakiekolwiek nienalezne korzysci osobiste, pieniezne lub
inne, bezposrednio lub posrednio:

I jakiemukolwiek urzednikowi lub pracownikowi zwigzku
cztonkowskiego, klubu lub Ligi Jednopodmiotowej w zwigzku z
Ustugami Agenta pitkarskiego; lub

i. Osobie Fizycznej (lub cztonkowi rodziny, opiekunowi prawnemu czy
przyjacielowi tej osoby) w zwigzku z Umowa o Przedstawicielstwo z
tym Agentem pitkarskim.

c) Zataja¢ istotne fakty przed Klientem, w tym m.in:
i.  nie zglosi¢ konfliktu intereséw (nawet jesli taki konflikt bytby
w inny sposob dozwolony zgodnie z niniejszym Regulaminem); lub
ii. nie zglosi¢ pisemnej oferty (za pomoca dowolnego $rodka komunikacji)
dokonanej na rzecz Klienta.

d) Obchodzi¢ limit ustanowiony przez niniejszy Regulamin, bezposrednio
lub posrednio, poprzez, na przyktad i bez ograniczen, celowe
zwigkszenie optaty za ustugi, kidra zostata pobrana lub ktéra w
przeciwnym razie zostataby pobrana od Klienta za Inne Ustugi.

e) Przyja¢ wyptate jakiegokolwiek ekwiwalentu transferowego lub nagrody
za szkolenie, ktére sg nalezne w zwigzku z transferem zawodnika
miedzy klubami. Obejmuje to bez ograniczen wszelkie prawa opisane w
artykule 18(c) Regulaminu FIFA w sprawie statusu i transferu
zawodnikow.

f)  Uczestniczy¢, bezposrednio lub posrednio, w transferze pomostowym zgodnie
z definicjg zawartg w Regulaminie FIFA lub posiada¢ jakiekolwiek prawa
zwigzane z rejestracjg zawodnika, z naruszeniem artykutu 18(b) lub
18(c) Regulaminu FIFA.

g) W jakikolwiek inny sposéb narusza¢ niniejszy Regulamin.

W kwestii ujawniania informacji i raportowania, Agent pitkarski powinien:
a) niezwlocznie poinformowa¢ Klienta o jakiejkolwiek pisemnej ofercie



b)

c)

(jakimkolwiek sposobem komunikacji), ktérg otrzymali w zwigzku ze
swoim Klientem;

dostarczy¢ Klientowi, na jego zadanie, kopie odpowiedniej Umowy o
Przedstawicielstwo lub wszelkich innych pisemnych uméw w zwigzku z
Innymi Ustugami, kopie umowy o prace lub wszelkich innych pisemnych
dokumentéw uzyskanych w zwigzku z Ustugami Agenta pitkarskiego,
harmonogram  wyszczegolniajgcy wszelkiego rodzaju  pfatnosci
dokonane na rzecz Agenta pitkarskiego w zwigzku z Transakcja, w
ktorej brat udziat; oraz

na zadanie, wspotpracowaé z odpowiednim organem kazdego
zwigzku czionkowskiego, konfederacji i/lub FIFA w zakresie
wszelkich zgdan dotyczacych jakiegokolwiek rodzaju informacji w
jakiejkolwiek formie.

Artykut 17: Przestrzeganie biezacych wymogdw licencyjnych

1.

[~

[

|

Jesli Agent pitkarski:

w dowolnym momencie nie spetni wymagan kwalifikacyjnych;

nie zapfaci rocznej optaty licencyjnej na rzecz FIFA w terminie podanym
na Platformie;

nie spetni wymagan CPD w roku kalendarzowym:; lub
nie bedzie wypetniaé swoich obowigzkéw sprawozdawczych;

jego licencja zostanie automatycznie tymczasowo zawieszona.

Sekretariat Generalny FIFA jest odpowiedzialny za badanie zgodnosci z
wymaganiami okreslonymi w ust. 1 niniejszego artykutu.

Jezeli zastosowanie ma ust. 1 a) niniejszego artykutu:

a)

b)

Sekretariat Generalny FIFA powiadomi Agenta pitkarskiego, ze uwaza,
iz istniejg podstawy do wuznania, ze nie spetnia on wymogow
kwalifikacyjnych. ~ Powiadomi go réwniez o automatycznym
tymczasowym zawieszeniu; oraz

sprawa zostanie przekazana do Komisji Dyscyplinarnej FIFA w celu
podjecia przez nig decyzji.

Jezeli zachodzi jedna lub wigcej okolicznosci opisanych w ust. 1 b), c) lub d)
niniejszego artykutu:

a)

Sekretariat Generalny FIFA powiadomi Agenta pitkarskiego o
nieprzestrzeganiu przepisbw i o automatycznym tymczasowym
zawieszeniu licencji; oraz

jezeli Agent pitkarski nie usunie uchybien w ciggu szesc¢dziesieciu dni od
daty automatycznego tymczasowego zawieszenia jego licenciji, licencja
zostanie cofnieta.
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Artykut 18: Zatrudnianie Agentow pitkarskich

1.

Klienci:

a)

moga zatrudni¢ Agenta pitkarskiego do wykonania Ustug Agenta

pitkarskiego, pod warunkiem, ze sami nie zdecydujg sie na podjecie takich

dziatan;

zaptacg optate za ustugi uzgodniong z Agentem pitkarskim w terminie

ustalonym przez niniejszy Regulamin i zgodnie z odpowiednig Umowg o

Przedstawicielstwo, umowg o prace i umowa transferowg (jesli dotyczy);

upewnig sie, ze Agent pitkarski posiada odpowiednig licencje FIFA przed

podpisaniem odpowiedniej Umowy o Przedstawicielstwo;

bedg wspotpracowac¢ z odpowiednim organem kazdego zwigzku

cztonkowskiego, konfederacji i/lub FIFA w zwigzku z wszelkimi

zadaniami tych organéw dotyczgacymi Agenta pitkarskiego;

mog3a zazadac od Agenta pitkarskiego harmonogramu

wyszczegolniajgcego wszystkie ptatnosci jakiegokolwiek rodzaju (w tym

wszystkie wynagrodzenia, optaty i wydatki) dokonane przez i/lub

dotyczgce danego Klienta;

(dla klubow) przesytajg do systemu FIFA Transfer Matching System

(TMS) w ciggu 14 dni od pojawienia sie:

i. informacje wymagane w TMS przy zakonczeniu kazdej transakcji
bedacej transferem miedzynarodowym, w ktérg zaangazowany jest
klub;

i. wszelkie zmiany Ilub rozwigzanie odpowiedniej Umowy o
Przedstawicielstwo;

ii. wszelkie umowy z Agentem pitkarskim inne niz Umowa o
Przedstawicielstwo, w tym miedzy innymi Inne Ustugi, oraz

informacje wymagane w TMS;

iv. informacje wymagane w TMS po uiszczeniu optaty zwigzanej z
jakakolwiek umowg zawartg z Agentem pitkarskim inng niz Umowa o
Przedstawicielstwo; oraz

niezwtocznie zgtaszajg wszelkie naruszenia niniejszego Regulaminu do
FIFA, konfederacji lub zwigzkéw cztonkowskich.
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Klienci (i ich dziatacze, jesli dotyczy) nie mogg podejmowac ani probowa¢ podejmowac
nastepujacych dziatan:

Zatrudni¢ lub wyznaczy¢ osobe nieposiadajacg licencji na wykonywanie
Ustug Agenta pitkarskiego;

Przyjmowa¢ lub zadaé jakichkolwiek nienaleznych korzysci osobistych,
majatkowych lub innych od Agenta pitkarskiego;

Dawaé, oferowa¢ lub prébowaé oferowaé wynagrodzenie lub obietnice
jakiegokolwiek rodzaju, bezposrednio lub posrednio, Agentowi pitkarskiemu
(lub jakiemukolwiek cztonkowi rodziny lub innej osobie zwigzanej z tym
Agentem pitkarskim), inng niz uzgodniona optata za ustugi;

Zwigzki cztonkowskie, kluby i Ligi Jednopodmiotowe: ingerowac lub
wptywac¢ na wolno$¢ Osoby Fizycznej w zakresie wyboru Agenta pitkarskiego;
Uczestniczy¢ lub pomagaé, bezposrednio lub posrednio, w jakimkolwiek
obchodzeniu ograniczenia optat za ustugi ustanowionego niniejszym
Regulaminem;

Mie¢ Interes w Agencji lub sprawach Agenta pitkarskiego, zgodnie z
artykutu 11 ust. 4 niniejszego Regulaminu;

Zwigzki cztonkowskie, kluby i Ligi Jednopodmiotowe: bezposrednio lub
posrednio, naktania¢ lub zmusza¢ Osobe Fizyczng do naruszenia
warunkéw Umowy o Przedstawicielstwo z jej Agentem pitkarskim;

Nie zgtosi¢ natychmiast do FIFA jakiegokolwiek naruszenia niniejszego
Regulaminu;

Pozwoli¢ Agentowi pitkarskiemu lub jego Agencji na posiadanie Interesu
w nich; lub

Naruszy¢ niniejszy Regulamin w jakikolwiek inny sposéb.
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Artykut 19: Ujawnianie i publikacja informacji

1.

FIFA udostepni:

a) nazwiska i dane wszystkich Agentéw pitkarskich;

b) Klientow, ktorych reprezentujg Agenci pitkarscy, informacje na temat
wytgcznosci lub braku wylgcznosci ich reprezentacji oraz date
wygasniecia Umowy o Przedstawicielstwo;

c) Ustugi Agenta pitkarskiego wykonywane na rzecz kazdego Klienta;
d) wszelkie sankcje natozone na Agentéw pitkarskich i Klientow; oraz

e) szczegoty wszystkich transakcji przeprowadzonych z udziatem Agentow
pitkarskich, w tym kwoty opfat za ustugi wyptacone Agentom pitkarskim.
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Artykut 20: Jurysdykcja

L

[~

|

Bez uszczerbku dla prawa Agenta pitkarskiego lub Klienta do dochodzenia
roszczen przed sgdem powszechnym, Izba Agentéw Trybunatu Pitkarskiego
(Football Tribunal) jest wtasciwa do rozstrzygania sporéw:

a)

wynikajgcych z lub w zwigzku z Umowg o Przedstawicielstwo o
wymiarze miedzynarodowym (patrz artykut 2 ust. 2 niniejszego
Regulaminu);

w przypadku wniesienia roszczenia zgodnie z Zasadami
proceduralnymi obowigzujgcymi w Trybunale Pitkarskim; oraz

gdy od wydarzenia stanowigcego podstawe sporu nie uptyneto wiecej

niz dwa lata; zastosowanie tego limitu czasowego jest w kazdym
przypadku badane z urzedu.

Szczegodtowy tryb postepowania przy rozstrzyganiu sporéw okreslajg
Zasady proceduralne obowigzujgce w Trybunale Pitkarskim.

Bez uszczerbku dla prawa Agenta pitkarskiego lub Klienta do dochodzenia
roszczen przed sagdem powszechnym, w przypadku sporéw wynikajgcych z
Umowy o Przedstawicielstwo lub w zwigzku z nia, ktére nie majg wymiaru
miedzynarodowego, wiasciwym do rozstrzygania takich sporéw jest organ
decyzyjny okreslony w krajowych przepisach dotyczacych Agentéw pitkarskich
danego zwigzku cztonkowskiego (por. artykut 2 ust. 3).
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Artykut 21: Kompetencje i egzekwowanie

L

[~

o0

Komisja Dyscyplinarna FIFA oraz, w stosownych przypadkach, niezalezna
Komisja ds. Etyki FIFA sg uprawnione do nakfadania sankcji na kazdego
Agenta pitkarskiego lub Klienta, ktéry narusza niniejszy Regulamin, Statut
FIFA lub jakiekolwiek inne przepisy FIFA, zgodnie z niniejszym
Regulaminem, Kodeksem Dyscyplinarnym FIFA oraz Kodeksem Etyki FIFA.
FIFA posiada jurysdykcje w zakresie:

a) wszelkich dziatan zwigzanych z Umowg o Przedstawicielstwie o
wymiarze miedzynarodowym (por. artykut 2 ust. 2); lub

b) wszelkich dziatan zwigzanych z transferem miedzynarodowym lub
Transakcjg miedzynarodowg.

Odpowiedni zwigzek cztonkowski jest odpowiedzialny za natozenie
sankcji na kazdego Agenta pitkarskiego lub Klienta, ktéry narusza
krajowe przepisy dotyczgce Agentéw pitkarskich. Odpowiedni zwigzek
cztonkowski posiada jurysdykcje w zakresie:

a) wszelkich dziatan zwigzanych z Umowg o Przedstawicielstwo bez
wymiaru miedzynarodowego (por. artykut 2 ust. 3); lub

b) wszelkich dziatan zwigzanych z transferem krajowym lub transakcja
krajowa.

Sekretariat Generalny FIFA bedzie monitorowat przestrzeganie
niniejszego Regulaminu. W szczegdlnosci:

a) Kazda strona, ktéra otrzyma zawiadomienie z prosba o udzielenie
informacji, bedzie w petni wspétpracowac, stosujac sie, po odpowiednim
powiadomieniu, do zadan dotyczacych wszelkich dokumentow,
informacji lub jakichkolwiek innych materiatébw o jakimkolwiek
charakterze bedgcych w jej posiadaniu, jak réwniez do zadan
dotyczacych pozyskania i dostarczenia wszelkich dokumentéw,
informacji lub jakichkolwiek innych materiatébw o jakimkolwiek
charakterze, ktére nie sg w posiadaniu strony, ale do ktérych uzyskania
strona jest uprawniona. Niezastosowanie sie do tych zgdan Sekretariatu
Generalnego FIFA moze skutkowa¢ natozeniem sankcji przez Komisje
Dyscyplinarng FIFA. Na zadanie Sekretariatu Generalnego FIFA,
dokument (lub jego fragment) zostanie dostarczony w jezyku polskim,
francuskim lub hiszpanskim.

b) Elektroniczne powiadomienia za posrednictwem Platformy lub TMS lub
wystane pocztg elektroniczng na adres podany przez strony na
Platformie lub TMS sg uznawane za wazne $rodki komunikacji i bedg
uwazane za wystarczajgce do ustalenia terminow.

c) Po przeprowadzeniu dochodzenia Sekretariat Generalny FIFA moze
przekazac¢ sprawy dotyczace nieprzestrzegania niniejszego Regulaminu
do Komisji Dyscyplinarnej FIFA zgodnie z Kodeksem Dyscyplinarnym
FIFA.

d) Po przeprowadzeniu dochodzenia Sekretariat Generalny FIFA moze
przekaza¢ sprawy dotyczace postepowania niewtasciwego pod
wzgledem etycznym zwigzanego z niniejszym Regulaminem do
niezaleznej Komisji ds. Etyki zgodnie z Kodeksem Etyki FIFA.
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Artykut 22: Przepisy przejsciowe

1

[~

[0

Umowy o Przedstawicielstwie, ktére wygasajg 1 pazdziernika 2023 roku lub
pbzniej, obowigzujgce w chwili zatwierdzenia niniejszego Regulaminu,
niezaleznie od tych, ktére nie spelniajg minimalnych wymogow
przewidzianych w artykule 12 ust. 7, pozostajg wazne (ale nie sg
przediuzane) do czasu ich wygasnigcia.

Wszelkie nowe Umowy o Przedstawicielstwo lub odnowienia istniejgcych
Uméw o Przedstawicielstwo zawarte po zatwierdzeniu niniejszego
Regulaminu powinny by¢ zgodne z niniejszym Regulaminem od dnia 1
pazdziernika 2023 roku.

Osoba, ktéra zawarta takg Umowe o Przedstawicielstwo, uzyska na
podstawie niniejszego Regulaminu licencje na dalsze $wiadczenie Ustug
Agenta pitkarskiego od 1 pazdziernika 2023 roku.

Artykut 23: Agenci uprzednio licencjonowani zgodnie z Regulaminem FIFA dotyczacym

L

[~

w0

Agentom

Osoba posiadajgca wczesniej licencje agenta zgodnie z Regulaminem FIFA
dotyczgcym agentéw (edycje 1991, 1995, 2001 i 2008) jest zwolniona z
wymogu zdania egzaminu ustanowionego przez ten Regulamin, pod
warunkiem, ze:

a) zlozy wniosek o0 udzielenie zezwolenia zgodnie z niniejszym
Regulaminem do dnia 30 wrze$nia 2023 roku wtgcznie;

b) przedstawi dowdd, ze posiada licencje agenta zgodnie z Regulaminem
FIFA dotyczacym agentéw (edycje 1991, 1995, 2001 i 2008);

c) po ztozeniu wniosku spetnia wymogi kwalifikacyjne zgodnie z
artykutem 5 niniejszego Regulaminu;

d) przedstawi we wniosku dowdd, ze byta ona zarejestrowana jako agent
lub byta wiascicielem, dyrektorem lub pracownikiem osoby prawnej
zarejestrowanej jako agent w zwigzku czionkowskim w okresie od 1
kwietnia 2015 r. do dnia zatwierdzenia niniejszego Regulaminu, zgodnie
z Regulaminem FIFA dotyczacym pracy z agentami lub réwnowaznymi
przepisami krajowymi; oraz

e) po potwierdzeniu zwolnienia z egzaminu przez Sekretariat Generalny
FIFA, spetnia wymogi artykutu 7 niniejszego Regulaminu.

Jezeli byly licencjonowany agent spetnia odpowiednie warunki, zostanie
mu wydana licencja zgodnie z artykutem 8 niniejszego Regulaminu.
Nastepnie bedzie on podlegat biezgcym wymogom licencyjnym
okreslonym w niniejszym Regulaminie, z wyjgtkiem tego, ze bedzie
zobowigzany do zdobycia okreslonej liczby punktéw CPD w kazdym roku
kalendarzowym przez pie¢ lat, jak okreslono w rocznym okolniku.

Sekretariat Generalny FIFA jest odpowiedzialny za badanie zgodnosci z ust.
1 niniejszego artykutu.



37

Artykut 24: Uznanie krajowych systemoéw licencjonowania

1. System licencjonowania agentéw sportowych ustanowiony zgodnie z
prawem krajowym, ktory pozwala danej osobie na wykonywanie ustug
analogicznych do Ustug Agenta pitkarskiego w danym kraju lub na danym
terytorium, moze zosta¢ uznany przez FIFA, jezeli ustanowi:

a) wymagania kwalifikacyjne dla wszystkich wnioskodawcoéw i licencjobiorcéw; oraz

b) wymdg, aby wnioskodawcy pomysinie zdali egzamin, ktéry zawiera
pytania zwigzane z przepisami dotyczgacymi pitki noznej lub inne istotne
wymagania edukacyjne.

B

Whniosek o uznanie przez FIFA systemu licencjonowania agentow
sportowych ustanowionego zgodnie z prawem krajowym musi zostaé
przestany do Sekretariatu Generalnego FIFA za posrednictwem
Platformy przez odpowiedni zwigzek cztonkowski kraju lub terytorium, w
ktérym taki system ma zastosowanie.

[0

Osoba posiadajgca licencje na wykonywanie ustug analogicznych do Ustug
Agenta pitkarskiego w danym kraju lub na danym terytorium zgodnie z ust. 1
niniejszego artykutu jest zwolniona z wymogu zdania egzaminu
ustanowionego niniejszym Regulaminem, pod warunkiem, ze:

a) zwigzek cztonkowski kraju lub terytorium, w ktérym obowiazuje taki
krajowy system licencyjny, zostat uznany przez FIFA zgodnie z ust. 2
niniejszego artykutu;

b) taka osoba przedstawi dowdd, ze przed wejsciem w zycie niniejszego
Regulaminu posiadata licencje na wykonywanie ustug analogicznych do
Ustug Agenta pitkarskiego w danym kraju lub na danym terytorium,
zgodnie z ust. 1 niniejszego artykutu (patrz art. 28 ust. 1 a) niniejszego
Regulaminu);

c) po ztozeniu wniosku spetnia wymagania kwalifikacyjne zgodnie z
artykutem 5 niniejszego Regulaminu; oraz

d) spetnia wymagania artykutu 7 niniejszego Regulaminu.

|~

Jezeli wnioskodawca zgodnie z ust. 3 niniejszego artykutu spetnia
odpowiednie warunki, otrzymuje on licencje zgodnie z artykutem 8
niniejszego Regulaminu. Nastepnie podlega on biezgcym wymogom
licencyjnym okreslonym w niniejszym Regulaminie, z tym wyjatkiem, ze
bedzie zobowigzany do zdobycia okreslonej liczby punktéw CPD w
kazdym roku kalendarzowym przez okres pieciu lat, zgodnie z informacjami
zawartymi w rocznym okolniku.

[v

Sekretariat Generalny FIFA jest odpowiedzialny za podjecie decyzji w
sprawie wszelkich wnioskéw ztozonych zgodnie z niniejszym artykutem.
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Artykut 25: Grupa robocza ds. Agentéw pitkarskich

1. FIFA utworzy Grupe Roboczg ds. Agentéw pitkarskich, w sktad ktorej
wejdg przedstawiciele osob profesjonalnie zainteresowanych pitkg
nozna oraz organizacji agentow.

[~

Grupa robocza ds. Agentéw pitkarskich bedzie dziata¢ jako staty organ
konsultacyjny w odniesieniu do wszelkich spraw zwigzanych z Agentami
pitkarskimi.

Artykut 26: Kwestie nieprzewidziane

1. Wszelkie kwestie nieprzewidziane w niniejszym Regulaminie zostang
okreslone przez Sekretariat Generalny FIFA.

2. Przypadki sity wyzszej majgce wplyw na niniejszy Regulamin bedg rozstrzygane
przez Rade FIFA, ktorej decyzje sg ostateczne.

Artykut 27: Jezyki oficjalne

1. W przypadku rozbieznosci w interpretacji tekstow w roznych jezykach, w
ktorych opublikowano niniejszy Regulamin, rozstrzygajaca jest wersja tekstu
w jezyku angielskim.

Artykut 28: WejScie Regulaminu w zycie

1. Niniejszy Regulamin zostat zatwierdzony przez Rade FIFA w dniu 16
grudnia 2022 roku i wchodzi w zycie w nastepujacy sposéb:

a) Dnia 9 stycznia 2023 r.: artykuty od 1 do 10 i artykuty od 22 do 27, ktére
ogolnie dotyczg procedur uzyskiwania licencji

b) 1 pazdziernika 2023 r.: pozostate artykuty, ktére ogodlnie dotyczg
dziatania w charakterze agenta pitkarskiego oraz obowigzkéw agentow
pitkarskich i Klientow

Dla uniknigcia watpliwosci, obowigzek Klientéw do korzystania wytacznie z
ustug agentow pitkarskich do wykonywania ustug agenta pitkarskiego w
zwigzku z Transakcjg (patrz art. 11 niniejszego Regulaminu) rozpoczyna sie
dla wszystkich Transakcji od 1 pazdziernika 2023 roku.
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2. Regulamin FIFA dotyczacy pracy z agentami zostaje uchylony z dniem 1
" pazdziernika 2023 r.

Zurych, 16 grudnia 2022 r.

W imieniu Rady FIFA:

Przewodniczacy: Sekretarz
Generalny:

ianni Infantin
Gia antino Fatma Samoura






