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WSTEP :

Tytul okresla tres¢ ‘’Narodowego Programu’’, opracowanego we wstepnym
projekcie w 2006 roku przez Wydzial Szkolenia PZPN, przyjetego przez Walny
Zjazd PZPN w styczniu 2007 roku. Temat nietatwy biorgc pod uwage dynamike
1 wielokierunkowo$¢ zmian, jakie nastepujg w polskim futbolu. Doprowadzenie
do umasowienia czynnego uczestnictwa dzieci w uprawianiu pitki noznej w
miejscu ich zamieszkania, ma stworzy¢ w zalozeniu szeroka podstawe piramidy
szkoleniowe] 1 selekcyjnej na bazie, ktorej wybrani zostang najbardziej
uzdolnieni do dalszego szkolenia. Okreslenie ‘’Narodowy’’ jest jednoznacznym
sygnatem, ze powstajacy program stanowi dla PZPN strategiczny kierunek
dalszego dziatania, a jego wieloletnie wdrazanie spowoduje, zZe swoim
zasiggiem bedzie obejmowal wigkszo$¢ samorzadow w Polsce. Program jest
przeznaczony dla kazdego samorzadu, dla duzej liczby ¢wiczacych i umozliwia
szkolenie oraz edukacj¢ pojedynczych talentéw, okreslanych z imienia 1
nazwiska. Program jest opracowany i przygotowany dla Ministerstwa Sportu i
Turystyki jako wykladnia gotowa do wdrozenia, tak pod wzgledem

infrastrukturalnym, szkoleniowym oraz organizacyjno — szkoleniowym.

Pierwsza cz¢$¢, przedstawionego w dokumencie programu, umiejscowiona jest
w szkotach podstawowych, jako najbardziej naturalnym miejscu rozwoju
intelektualnego i sportowego dzieci. Przeszkoleni przez WZPN -y nauczyciele, z
dyplomem minimum PZPN-C lub UEFA -B, zorganizujag mini zespoty, ktore
beda rywalizowa¢é w systemie turniej0w miedzyszkolnych druzyn
sze$cioosobowych (6x6) z bramkarzami, na terenic swojej dzielnicy, miasta,
gminy. / Pierwsze bezptatne szkolenie na dyplom PZPN — C, odbyto si¢ we
wrzesniu 2009 w Bedzinie /. Turnieje te odbywacé si¢ beda pod nadzorem
trenerow, zatrudnionych w samorzadach, ktérzy na podstawie turniejow

miedzyszkolnych, wybiorg najzdolniejsze dzieci do dalszego szkolenia.



Trenerzy zatrudnieni w samorzadach, odpowiedzialni beda za organizacje
turniejow migdzyszkolnych na wlasnym terenie, z ktérych selekcjonowaé beda
dzieci do dalszego szkolenia. Wybrane dzieci w okres§lonym roczniku,
rozpoczng regularne ¢wiczenia 1 beda rywalizowa¢ w turniejach migdzy
szkotami w swoim samorzadzie a nast¢pnie w kolejnych miedzy samorzadami.
Dopiero na podstawie tej rywalizacji, mtodzi pitkarze beda mieli szanse¢ by¢
wybierani do dalszego szkolenia w klubach i gimnazjach o profilu pitki nozne;.

Pomimo, ze w kazdym wojewodztwie istnieje gimnazjum i liceum o profilu
pitki noznej, finansowane przez M.S.iT., M.E.N. oraz PZPN to nic nie stoi na
przeszkodzie aby w kazdym wojewddztwie funkcjonowato wiele szkol
podstawowych, gimnazjow i liceow 0 profilu sportowym. Program pracy na
poszczegblnych etapach oparty jest o system szkolenia, uporzadkowany od
szkoty podstawowej do matury edukacyjnie i od regularnych ¢wiczen na

poziomie dziecigcym do petnoletniosci od strony sportoweyj.

Najwazniejszg zmiang programowa w “Narodowym Programie’ jest
skoncentrowanie uwagi szkoleniowcéw na jednostkach najzdolniejszych i
wprowadzenie indywidualizacji nauczania, a niec na budowie zespolow
pitkarskich, co byto dotychczas kanonem w szkoleniu. Najzdolniejsza mtodziez
dalej rozwija¢ bedzie swoj talent w klubach, oraz w gimnazjach
ukierunkowanych na szkolenie pitki noznej, ktore prowadza juz dziatalnos¢ w
kazdym wojewodztwie. ROwniez w drugim etapie programu nastapig zasadnicze
zmiany. Ich skutkiem ma by¢ uzupehnienie pracy z mtodzieza w klubach i
ukrdcenie patologii transferowej, jaka dotyka mtodych pitkarzy w Polsce.

Obecny sposob doszkalania pitkarzy, zabieranych z kluboéw na cztery dni w
tygodniu do ¢wiczen w gimnazjum, w warunkach polskich jeszcze nie jest
dopracowany. Sg kluby, ktore nie chcg oddawaé swoich najlepszych pitkarzy do
szkolenia w gimnazjach jak rowniez s3 szkoleniowcy, ktorzy nie majac

codziennie zawodnika na zajegciach, traktuja go jako goscia w zespole. Sa



rowniez gimnazja w ktorych taczone sg funkcje trenera klubowego i szkolnego
co jest rowniez niekorzystne z punktu widzenia szkoleniowego.

Z pewnos$cig nalezy zwigkszy¢ liczbe trenerow w gimnazjach o trzech w
kazdym gimnazjum, tak aby jeden szkoleniowiec byt odpowiedzialny za grupe
maksymalnie 13 zawodnikow. Wtedy indywidualizacja szkolenia mtodych
zawodnikow doszkalanych w gimnazjach i liceach stanie si¢ realna.

Whniosek o mozliwo$¢ pozyskania funduszy na zatrudnienie treneréw zostat
ztozony w Ministerstwie Sportu i Turystyki w styczniu 2008. Cieszy fakt, ze
Ministerstwo zareagowato pozytywnie 1 zabezpieczylo fundusze na doptate do
pensji szkoleniowcoOw zatrudnionych w Samorzadach a pracujacych na boiskach
typu Orlik.

Nalezy podkresli¢, ze jest to program opracowany w PZPN, a wigc prowadzony
réwnolegle, cho¢ catkowicie niezalezny od szkolenia w klubach. Najzdolniejsi
pitkarze — gimnazjalisci mimo, ze w wigkszym wymiarze czasu sg szkoleni poza
klubami, przynaleza do klubow sportowych. Natomiast aby skorzysta¢ z
,.solidarity fees” za transfer z klubu do klubu, kazdego ucznia uczegszczajacego
do gimnazjum lub liceum na terenie okreSlonego samorzadu, w ktorym
zawodnik uczyl si¢ podstaw pitki noznej, nalezy stworzyé, w ostatniej klasie
gimnazjum druzyny pitki noznej, ktore powinny rywalizowa¢ pomi¢dzy sobg

( 16 wojewddztw ). Majac strukture klubowa samorzad 1 gimnazjum bedzie
moglo partycypowa¢ w podziale kwot transferowych uzyskiwanych za
zawodnikow wyszkolonych na podstawowym poziomie nauczania pitki noznej,
CO nie jest bez znaczenia w dalszym rozwoju tych placowek.

Niniejszy program begdzie systematycznie unowocze$niany, modyfikowany i
weryfikowany, zgodnie z korektami jakie bedg nastgpowaty w polskim systemie
szkolenia sportowego, edukacji, zmianach personalnych i organizacyjnych.
Program opracowali szkoleniowcy i teoretycy sportu z Wydziatu Szkolenia i
wyzszych szkot sportowych, byl konsultowany z trenerami koordynatorami

WZPN, prezesami WZPN, przedstawicielami Samorzadéw i Ministerstwa



Sportu i Turystyki oraz z kazdym, kto byl tym programem merytorycznie
zainteresowany.

Efektem ,Programu” bedzie powstanie, poza klubami wielu zespoldw
prowadzonych przez wykwalifikowanych szkoleniowcoOw na terenie calej
Polski. Szkoleniem milodziezy zajma si¢ trenerzy posiadajacy odpowiednie
wyksztatcenie 1 przygotowanie. Powyzsze rozwigzania zakoncza jeden z
najwiekszych problemoéw szkoleniowych w naszym futbolu — ukryte bezrobocie
wielu miodych trenerow pitki noznej. Konczac uczelnie sportowe, kursy
specjalistyczne czy szkote trenerow PZPN, absolwenci nie mogag znalez¢
petnoetatowej pracy szkoleniowej.

Wielu klubow nie sta¢ na zatrudnienie na pelnych etatach szkoleniowcéw do
grup miodziezowych. Natomiast kluby posiadajace zespoly zawodowe, szkola
zbyt malg liczbe zespotdéw mlodziezowych i1 na przestrzeni ostatnich lat

regularnie t¢ liczbg zmniejszaja.

Kluczowa role w proponowanej reformie spelnia¢ beda szkoty podstawowe i
nauczyciele wychowania fizycznego. Zaangazowanie szkét w program
usportowienia dzieci, tworzenie matych zespotow, ktore poprzez rywalizacje
mi¢dzyszkolng, pod nadzorem samorzadu, stang si¢ miejscem naturalnej selekcji
jest podstawowym elementem programu reformy. W turniejach prowadzonych
rok rocznie przez PZPN startuje ponad 2500 zespoldéw dziecigcych, co jest
zdecydowanie zbyt malg liczbg aby mozna bylo mowi¢ o masowosci
turniejowej. Ponad 40 tysiecy dzieci to zbyt mata liczba i1 nalezy rozruszac
wszystkie powiaty w Polsce aby szkoly z ich terenu uczestniczyly w tym
turnieju. Takie spotkanie z przedstawicielami wszystkich powiatow w Polsce
jest planowane w pazdzierniku 2009, przy wspotudziale Polskiego Klubu

Infrastruktury Sportowej.



Uczniowie rywalizowa¢ bedg miedzy soba w turniejach organizowanych przez
trenerow zatrudnionych w samorzadach, na terenie, ktorych znajdujg si¢ szkoty.
W przypadku jesli gmina jest mata a na jej terenie jest tylko jedna szkota, wtedy
powinna by¢ wiaczona do statej sportowej rywalizacji ze szkotami z gmin
sasiednich.

Nauczyciele wychowania fizycznego poprzez mozliwos¢ odbycia kursow
instruktorskich, PZPN-C lub UEFA -B ( prowadzonych przez WZPN — vy lub
Szkote Treneréw PZPN) majg mozliwos$¢ uczestniczy¢ w programie reformy a
przede wszystkim bedga mogli by¢ wspomagani finansowo przez samorzad, na
terenie ktorego znajduje si¢ szkota. Bedzie to mozliwos¢ pomocy finansowej dla
nauczycieli, ktorzy poprzez zaangazowanie si¢ w program usSportowienia

dzieci, beda mieli szans¢ poprawi¢ swoje uposazenia.

Wydziat Szkolenia PZPN podjat Uchwale zezwalajaca WZPN — om na
szkolenie nauczycieli i treneréw, na poziomie PZPN-C, oraz instruktora i UEFA
- B, dajace podstawy do pracy z dzie¢mi i mlodziezg. PozyskaliSmy réwniez do
wspotpracy Wydzial Pozyskiwania Funduszy Strukturalnych oraz Polski Klub
Infrastruktury Sportowej, ktérego cztonkowie juz prowadza szkolenia dla
zainteresowanych samorzadow jak pozyskiwa¢ fundusze na budowg
nowoczesnej infrastruktury sportowej. Procz znakomitej idei rozbudowy boisk
typu Orlik, te Samorzady, ktére nie sg objete w/w projektem, majg mozliwos¢
pozyskiwania funduszy oraz posig$¢ wiedz¢ konieczng dla znajomosci firm
mogacych wybudowa¢ inne rodzaje boisk pitkarskich i wielofunkcyjnych do

szkolenia dzieci.

Wydzial Szkolenia wspdlnie z partnerami, Wydzialem Funduszy Strukturalnych
oraz Polskim Klubem Infrastruktury Sportowej bierze udziat w programie
spotkan, narad i konferencji, majacych na celu szkolenia dla samorzadowcow.

Jest to program rozlozony na najblizsze lata.



Zgodnie z ideg polskiego Rzadu, ktory w wielu dokumentach okreslit zadania
perspektywicznego rozwoju Panstwa, w tym réwniez sportu, opracowany zostat
przedstawiony Narodowy Program, Upowszechniania Gry w Pitk¢ Nozna
Dzieci 1 Mlodziezy. Jego wprowadzenie powinno zostaé uznane za
ogolnonarodowa inicjatywe¢ ponad podziatami politycznymi a wdrozenie
Programu powinno nastapi¢ W jak najblizszym czasie.

Na t¢ reforme czekali kilkadziesiat lat polscy szkoleniowcy a przede wszystkim
dziesigtki uzdolnionych sportowo dzieci, ktore nie maja szansy na regularne
¢wiczenia w klubach. Bedzie to okazja dla wielu polskich rodzin na
wychowywanie dzieci poprzez sport w oparciu o dyscypling wspotdziatania w
grupie 1 nasladownictwo najlepszych. W programie uwzgledniono cel
zdrowotny, jakim poprzez regularne ¢wiczenia bedzie podniesienie poziomu
odpornosci organizméw dzieci oraz ich harmonijnego rozwoju osobniczego.
Wszystkie dzieci zostang przebadane przez lekarzy z licencjami sportowymi ale
co wazniejsze od tego momentu beda poddane regularnemu monitoringowi
medycznemu.

Program to takze cel spoleczny, poprzez zagospodarowanie zainteresowan,
fantazji i energii dzieci w ¢wiczeniach sportowych, to ratunek dla wielu dzieci
poprzez odciaggniecie ich od patologii zagrozen spotecznych, ktore czesto w
Polsce doprowadzaja do tragedii. Cele i1 zasieg wprowadzanego programu

jednoznacznie wyznaczajg jego spoleczny i narodowy charakter.

PZPN a przede wszystkim wiele rodzin polskich oczekujg zaangazowania si¢ w
realizacje powyzszego projektu samorzadow, bez ktorych wprowadzenie
“’Narodowego Programu’’, szczegolnie na pierwszym etapie bedzie praktycznie

niemozliwe.



Pod hastem budowy boisk w kazdej gminie, zostato zasiane ziarno przemian i
ruszyla w catej Polsce idea rozbudowy infrastruktury sportowej. To
najcenniejsza inicjatywa samorzadow, w ktorych leza ogromne mozliwos$ci
rozwoju kultury fizycznej i sportu na wlasnym terenie. Mozliwos$¢ zatrudniania
szkoleniowcoOw w samorzadach jest kolejnym milowym krokiem w strong
rozwoju kultury fizycznej dzieci 1 mlodziezy. Samorzady majg rOwniez
mozliwos¢ partnerskiego uczestnictwa w finansowaniu klubow sportowych jak
réwniez zaktadania wlasnych, co pozwoli na kolejne przys$pieszenie wdrazania
reformy. Cieszy fakt, ze Ministerstwo Sportu i Turystyki zapoczatkowato akcje
Orlik, ktora znakomicie wkomponowala si¢ w w/w propozycje oraz
zabezpieczyto 1000 zlotych doptaty dla kazdego szkoleniowca pracujacego na

tym boisku a zatrudnionego w Samorzadzie.



1. “NARODOWY PROGRAM ”’ — SZANSA DLA WSZYSTKICH.

Reforma szkolenia dzieci 1 mlodziezy musi spowodowaé¢ umasowienie pitki
noznej, tak aby jak najwczes$niej w regularnie ¢wiczacych zespotach znalazty
si¢ najbardziej utalentowane jednostki a nie wytacznie te, ktore jest na to stac.
Reforma ma spowodowa¢ dotowanie usportowienia dzieci przez samorzady,
podobnie jak w wielu innych krajach Europy, gdzie dzieci z rodzin
najbiedniejszych sg wspomagane przez Panstwo, dzigki czemu moga rozwijac
swQj talent w obranym kierunku artystycznym, naukowym czy sportowym.
Warto przypomnie¢, ze kilkadziesigt lat temu zglaszajacy si¢ do klubu mtodzi
pitkarze mieli do dyspozycji wszystko, co byto niezbedne dla prawidlowego
rozwoju ich talentu. Sprzet sportowy, akcje letnie i zimowe, boiska do treningu,
pomoc szkoleniowcdéw a co najwazniejsze opieke medyczng i edukacyjna.
Proste zabezpieczenia 1 pomoc ekonomiczna byly drogg do dawnych sukcesow
naszego pitkarstwa. Trenerzy mieli zapewnione petnoetatowe wynagrodzenie i
mogli poswieci¢ si¢ wylgcznie wyszukiwaniu talentow oraz ich szkoleniu.
Zdolne dzieci nie musiatly si¢ martwi¢ o nic poza nauka i treningiem a rodzice
nie ponosili zadnych kosztow szkolenia dzieci w klubach.

Te  najprostsze  zasady  zabezpieczajagce  prawidlowo$¢  szkolenia
| doprowadzajace mtodych pitkarzy do sportowego mistrzostwa, z réznych
powodow musiaty zosta¢ w Polsce zmienione. W nowej formule nalezy jednak
do nich powroci¢. Ogolnopolskie badania wykazaty, ze trenerzy grup
mtodziezowych, bez wzgledu na posiadang klase trenerskg otrzymujg
symboliczne wynagrodzenie S$rednio kilkaset zlotych miesiecznie, lub nie
pobierajg wynagrodzenia w ogole, traktujaC swojg prace szkoleniowg, jako
dodatek do innego podstawowego zawodu. Rownolegle z powodu niskiego
statusu materialnego wielu Polakow, tysigce zdolnych pitkarsko dzieci nie
moze ¢wiczyC systematycznie, bo ich rodzicow na to nie stac. W wigkszosci

klubow w Polsce rodzic musi ponosi¢ koszty ¢wiczenia dziecka w klubie.
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1.1. ZAYL.OZENIA SZCZEGOLOWE

Program bedzie obejmowat cztery wzajemnie wigzace si¢ projekty stanowigce
wspolne systemowe ujecie szkolenia dzieci 1 mlodziezy z uzdolnieniami do gry

w pitke nozng realizowanego na pigciu etapach nauczania.

Cel nadrzedny reprezentacja narodowa, cele posrednie przedstawione ponizej:

Wiek U - 23 reprezentacja “’B”’

Wiek U — 21 reprezentacja mlodziezowa

Wiek U - 19 trening na poziomie liceum

Wiek U - 17 nauczanie gry na poziomie gimnazjum

Wiek U - 12 upowszechnianie gry w szkotach podstawowych.

1.2. ROLA SAMORZADOW WE WPROWADZANIU NARODOWEGO
PROGRAMU.

Mamy w Polsce wiele samorzadow, na terenie ktorych powstalty nowoczesne
boiska do pitki noznej ze sztuczng nawierzchnig, o$wietleniem i zapleczem
szatniowo — socjalnym, zanim powstata idea budowania boisk typu Orlik.
Wychodzac naprzeciw 1 widzac ze s3 juz gotowe rozwigzania rozbudowy
infrastruktury boiskowo — sportowej w Polsce, Wydzial Szkolenia PZPN
zainspirowal powstanie nowej sekcji w PZPN. Powstat Wydzial Funduszy
Strukturalnych, ktoérego zadaniem jest szkolenie samorzadowcéw jak
wnioskowa¢ aby otrzymac¢ dotacje na inwestycje sportowe. Kluczowy jest udziat
prezesdw wojewodzkich zwigzkéw pitki noznej, ktdrych zadaniem jest zebranie
wszystkich potrzeb w wojewodztwie dla stworzenia skutecznej dokumentacji w
celu pozyskania funduszy strukturalnych na budowg¢ Euroboisk. Caloroczna

mozliwo$¢ ¢wiczenia na dobrych boiskach spowoduje wyrdownanie szans
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polskim mlodym pitkarzom, w stosunku do zawodnikéw z krajow gdzie moga
szkoli¢ si¢ na dobrze przygotowanych boiskach przez caly rok. Prezesi
szesnastu zwigzkow pitki noznej mogg systematycznie planowaé budowe
nowoczesnych boisk na swoim terenie. Planowa a co najwazniejsze
systematyczna rozbudowa zaplecza boiskowo - socjalnego dla dzieci i
mtodziezy, ktora byla oczekiwana od kilkudziesieciu lat przez Srodowisko
pitkarskie, spowoduje oparcie pracy szkoleniowej o warunki, w jakich rozwoj
utalentowanych pitkarsko dzieci bedzie zdecydowanie skuteczniejszy.

Nalezy pamigta¢, ze w naszych warunkach klimatycznych nawet najlepsze
boiska w tym podgrzewane, nie mogg by¢ wykorzystywane przez okragly rok.
Dlatego nalezy ktas¢ nawierzchnie trawiaste w halach 1 salach gimnastycznych.
Nawierzchnie stale oraz takie, ktéore po zajeciach mozna zmieni¢. Takie
technologie sg mozliwe do wdrozenia a wzorami dysponuje Wydziatl Szkolenia
PZPN. Korzystanie z takich nawierzchni pozwoli na ¢wiczenie na podtozu
trawiastym przez caty rok.

Zgodnie z oczekiwaniami Wydziatu Szkolenia, okazato si¢, ze w samorzadach
drzemig ogromne rezerwy 1 mozliwosci co do rozbudowy obiektéw sportowych
oraz udzialu samorzadéw w rozwoju kultury fizycznej dzieci i mtodziezy we
whasnych dzielnicach, gminach, powiatach, wojewodztwach. Mozliwos¢
otrzymania lokalizacji grup finalowych Euro 2012 w minimum czterech
polskich miastach, spowodowata niebywale szybka, pozytywna reakcje witadz
miejskich w wiekszej liczbie miast 1 natychmiastowa deklaracje co do budowy
stadionow z pelnym zapleczem socjalnym, udokumentowang planami
inwestycyjnymi. To dowodzi, ze przy witasciwej motywacji jesteSmy w stanie
wybudowa¢ w najblizszych latach nie tylko boiska ze sztuczng nawierzchnig ale
nowoczesne obiekty sportowe, nawet dla kilkudziesigciu tysiecy widzow.
Niewiele osob spodziewalo si¢, ze przyznanie Polsce 1 Ukrainie organizacji
finatow mistrzostw Europy moze by¢ realne. Dzisiaj juz wiemy, ze Komitet

Wykonawczy UEFA dal nam niesamowita szanse¢ przys$pieszenia rozwoju
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ekonomicznego kraju a w szczegdlnosci infrastruktury sportowej koniecznej do
skutecznego rozwoju pitki noznej. Nasz program wkomponowuje si¢
znakomicie jako uzupeinienie budowy bazy dla finalistow mistrzostw Europy a
jednoczesnie jest zbiezny z koncepcja rozwoju Wojewodzkich Osrodkoéw
Szkolenia Sportowego Mtodziezy.

W sporcie zawodowym w ostatecznym rozrachunku chodzi gtownie o wynik na
boisku oraz o dodatni rezultat finansowy spoéiki finansujacej klub. W sporcie
dzieci 1 mlodziezy sa wazniejsze wartosci 1 cele. Reforma szkoleniowo —
organizacyjna w polskim futbolu musi by¢ rozpoczgta od etatowego
umocowania wielu instruktoréw i treneréw pitki noznej. Aby tak si¢ stato,
nalezy wdrozy¢ jak najszybciej Kart¢ Trenera Pitki Noznej 1 umocowac
formalnie prace etatowag szkoleniowcdw pracujacych z dzie¢mi 1 mlodziezg w
samorzadach. Sa samorzady, firmy oraz prywatni sponsorzy, ktérzy widzac
potrzebe pomocy dla dziecigcej 1 mtodziezowej pitki noznej oraz wychowania
najmlodszych poprzez futbol, organizujg dla nich turnieje 1 miejsca do w miare
regularnych ¢wiczen.

Brak bylo dotychczas odpowiedniego systemu poza szkoleniem klubowym,
ktory pozwolitby odpowiednio wplywac na rozwoj dziecka zglaszajacego sie do
futbolu, doprowadzajac je w sposéb metodyczny do sportowego mistrzostwa.
Opracowanie ‘“’Narodowego Programu’’ oraz wdrazanie systemowych
rozwigzan organizacyjno — szkoleniowych, sg drogg doprowadzenia pitki nozne;j
w Polsce do sukcesow. Jest to program, dzigki ktoremu marzenia o
zdecydowanym podniesieniu poziomu wyszkolenia w naszej dyscyplinie sportu

mogg stac si¢ realne.
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1.3. CELE I ZADANIA ETAPOW SZKOLENIA

| etap - nabor i upowszechnianie gry w pitke nozng - wiek 7 - 12 lat

Cele szkoleniowe :

- nabor dzieci z uzdolnieniami do sportu 1 tworzenie mini zespotow

- rozwijanie zdolnosci motorycznych z naciskiem na koordynacj¢ ruchowag

- rozwijanie entuzjazmu dziecka do regularnych ¢wiczen poprzez
zainteresowanie formami gry oraz rywalizacja indywidualng i grupowa

- nauczanie 1 doskonalenie techniki gry w pitke nozng

Pierwszy etap oparty jest o organizacje turniejow w szkotach podstawowych we
wspotpracy z trenerem / trenerami zatrudnionymi w samorzadach. Dzigki nim
nauczyciele wychowania fizycznego beda mogli doszkoli¢ si¢ w zakresie
organizacji mini zespoléw pitki noznej, przygotowania zespoldéw i1 wstepnej
selekcji oraz otrzymaé¢ dyplom PZPN-C lub instruktora i UEFA - B.
Wykorzystujac turnieje miedzyszkolne na szczeblu wiasnej dzielnicy, gminy a
w szczegblnych przypadkach / jedna szkota w gminie / rowniez w turniejach
mi¢dzygminnych, trenerzy z samorzadow beda dobiera¢ najzdolniejsze dzieci
do dalszego szkolenia w zespotach samorzadowych. Zespoly utworzone w
samorzgdowych o$rodkach pitki noznej beda szkolone pod katem fachowej
opieki nad najzdolniejszymi dzie¢mi a rywalizacja odbywac si¢ bedzie w formie
matych gier w zespotach max. 6 x 6 , 7 x 7, bez tworzenia *’ligo manii’’ a
jedynie metoda miedzyszkolnych 1 migdzygminnych turniejow.

Celem nadrzgdnym pracy szkoleniowcow w samorzgdach jest upowszechnianie

gry w pitke nozng wsrod dzieci, selekcja najzdolniejszych oraz przygotowanie
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ich do dalszego szkolenia w Il etapie reformy na poziomie gimnazjalnym i

klubowym.

2. UPOWSZECHNIANIE GRY W SZKOLACH PODSTAWOWYCH
(WIEK 7-12LAT)

ZADANIA ORGANIZACYJINO-SZKOLENIOWE

ZADANIE 2.1

STWORZENIE MALYCH ZESPOLOW PILKI NOZNEJ W SZKOLACH
PODSTAWOWYCH | PRZYGOTOWANIE ICH DO STARTU W TURNIEJU
SZKOL PODSTAWOWYCH
Nauczyciele w szkotach podstawowych dobieraja najbardziej uzdolnione
sportowo dzieci w wieku 7/8, 9/10, 11/12 lat 1 tworza z nich mini zespoty, ktore
biorg udziat w miedzyszkolnym turnieju pitki noznej organizowanym przez
trenera / trenerow zatrudnionych w samorzadzie. W turnieju biorg udziat szkoty
znajdujace si¢ na terenie dzielnicy lub gminy. Najzdolniejsze dzieci dobrane
przez trenera zatrudnionego w samorzadzie, przejda do dalszego szkolenia w
zespole pod nadzorem trenera samorzadowego. W przypadku, jesli w dzielnicy
lub gminie jest tylko jedna szkota, samorzad organizujacy turniej, dotacza
zespot do turnieju w sgsiedniej dzielnicy lub gminie. Nauczyciele wychowania
fizycznego, powinni uzyskaé¢ dyplom instruktora, PZPN —C, lub instruktora i
trenera UEFA — B. Za tworzenie mini zespotéw oraz opiek¢ nad nimi podczas

turniejow, nauczyciele powinni otrzymac¢ gratyfikacje finansowa.
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ZADANIE 2.2

TWORZENIE 1 PROWADZENIE MINI ZESPOLOW PILKI NOZNEJ
POD NADZOREM SAMORZADOW DLA DZIECI W WIEKU 7-12

1. Wynagrodzenie Kadry szkoleniowej i pomocniczej:

- trenerzy: z wynagrodzeniem miesigcznym zgodnym z Kartg Trenera Pitki
Noznej,

- gospodarz obiektu: osoba z wynagrodzeniem miesigcznym zgodnie z
mozliwoscia samorzadu — (jest to osoba posiadajaca licencj¢ na

pielegnowanie boisk trawiastych 1 sztucznych).
2. Koszty sprzetu (bramki, stroje, pitki, sprzet pomocniczy);
3. Obiekty sportowe (utrzymanie, konserwacja);

4. Koszty transportu dzieci na zajgcia i na turnieje;

Zespoty zlozone z dzieci w wieku 7/8, 9/10, 11/12 lat sg podstawowymi
ogniwami upowszechniania gry w pitke nozng oraz ksztaltowania osobowosci
dziecka poprzez sport w szkotach i samorzadowych osrodkach pitki noznej. Z
grup objetych ¢wiczeniami zostajg wyselekcjonowane najbardziej uzdolnione

dzieci, ktore majg szans¢ awansu do klubow i gimnazjow o profilu pitki nozne;.

W swojej dziatalnosci samorzad kieruje si¢ nastgpujagcymi zasadami:

- trener otrzymuje wynagrodzenie miesigczne w wysokosci zaleznej od
posiadanych kwalifikacji, zgodnie z Kartg Trenera Pitki Noznej,
- trener prowadzi trzy grupy szkoleniowe (7-8 lat, 9-10 lat, 11-12 lat) o

liczebnosci nie przekraczajacej 12 zawodnikow kazda,
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- kazdy z trenerow pracujacych w samorzadzie otrzymuje od WZPN
dziennik zaje¢¢, ktory ma obowigzek prowadzi¢ 1 sktada¢ do
koordynatora WZPN co 6 miesi¢cy (podstawa wydania licencji),

- w przypadku wigkszej liczby ¢wiczacych, samorzad powinien

zatrudni¢ odpowiednig do liczebnosci grup, liczbe szkoleniowcodw.

2.3. STRUKTURA ORGANIZACYJNA
(LICZBA TRENINGOW W TYGODNIU):

ZESPOL — 11-12 lat 5 zaje¢ + ewentualnie 1x pltywalnia + 1 x zajecia

koordynacji ruchowej.

ZESPOL — 9-10 lat 4 zajecia + ewentualnie 1x ptywalnia + 1 x

zajecia koordynacji ruchowe;j.

ZESPOL — 7-8 lat 3 zajecia + ewentualnie 1x ptywalnia + 1 x

zajecia koordynacji ruchowe;.
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SCHEMAT ORGANIZACYJNY

SAMORZAD

|

SAMORZADOWY (WYDZIAL KULTURY FIZYCZNEYJ)

T

INSTRUKTORZY | TRENERZY

ZAWODNICY 7-8 LAT GOSPODARZ OBIEKTU
ZAWODNICY 9-10 LAT
ZAWODNICY 11-12 LAT

ZADANIE 3.

ORGANIZACJA WSPOLZAWODNICTWA MIEDZY SAMORZADAMI
(7/12)

3.1. TURNIEJE MALYCH GIER:

1. Idea matych gier propagujaca spontaniczng i nieskrepowang gre, zrodzita si¢
wiele lat temu, jako bardzo popularna forma gry dla najmtodszych.

2. Mate gry umozliwig rozw0j indywidualnych umiejetnosci techniczno-
taktycznych w optymalnej grupie 1 na optymalnym polu gry, dajac mozliwos¢

tworczego kreowania niezliczonych rozwigzan w ciggle zmieniajacych sig
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dynamicznie sytuacjach. Dryblingi, strzaty, zdobywanie bramek, obrona wtasne;j
bramki, wspotdziatanie w grupie, gdzie grajacy sg nieustannie w centrum gry.

3. Proste reguty gry nie wymagaja obecnosci sedziego, (wystarcza nadzorujacy
gre trenerzy), wymagajg natomiast od mtodych uczestnikdw uczciwej, sportowe]
postawy, ucza poszanowania przepisOw 1 przeciwnika.

4. Mate boisko 1 tatwe warunki organizacyjne umozliwiaja przeprowadzenie
turnieju dla kilkudziesigciu uczestnikdw na jednym boisku pitkarskim.

5. Turniej matych gier sprawdzit si¢ jako jedna z najbardziej skutecznych form
selekc;ji.

FORMY WSPOLZAWODNICTWA.

l. Wiek 7 — 8 lat

Mate gry 6x6 w ustawieniu z bramkarzem lub inne male gry w
zaleznosci od liczby ¢wiczacych, na boiskach o wymiarach 40 x 20m,
bramki o wymiarach 2m x 3m, mecze pitkami nr 3 lub do siatkowki,

Czas gry 2 x 15 min.

1. Wiek 9 — 10 lat

Gry 6 x 6 na boiskach o wymiarach 40 x 20m, bramki o wymiarach
2m x 3m, mecze pitkami nr 3 lub do siatkéwki,

Czas gry 2 x 20 min.
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1. Wiek 11 - 12lat

Gry 7 x 7 na boiskach o wymiarach odpowiednio :
zmiany powrotne,

boisko o wymiarach 60 x 40m.

bramki o wymiarach 2m x 5m

mecze rozgrywane pitkami nr 4,

turnieje miedzy samorzadami — zespoty 7 osobowe.

Czas gry 2 x 30 min.

ZADANIE 4.

OPRACOWANIE PROGRAMU SZKOLENIOWEGO DLA GRUP
7-12 LAT

4.1. ETAP I SZKOLY PODSTAWOWE:

Zainteresowanie dzieci uprawianiem pitki noznej poprzez gry 1 zabawy.
Przygotowanie rodzicow oraz dzieci do systematycznych zajeé
szkoleniowych, spetniajace ich organizacyjne i merytoryczne wymogi.
Wypracowanie zrozumienia przez rodzicow potrzeby wspdlnej pracy nad
rozwojem psychofizycznym ich dzieci.

Tworzenie optymalnych warunkéw organizacji szkolenia.

Ze wzgledu na specyfike grupy wiekowej oraz czasookres szkolenia, podzielono

ja natrzy grupy:
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l. 7 — 8lat

. 9 — 10lat
Il. 11 - 12lat
4.2. CEL I ZADANIA
Grupa | :
Wiek 7 — 8lat

- Zainteresowanie jak najszerszej grupy dzieci uprawianiem pitki
noznej (nabor naturalny, spontaniczny, selekcja szkolna),

- dobor wstepny do nauczania poczatkowego przy wspotpracy z
trenerem zatrudnionym w samorzadzie,

- rozw0j zdolnosci koordynacyjnych,

- poznawanie wielu form ruchu z pitka,

- przyzwyczajanie dzieci do regularnych ¢wiczen.

Grupa ll :

Wiek 9 — 10Iat

- Do dalszego szkolenia w samorzadzie pozostajg jednostki
zakwalifikowane przez trenera zatrudnionego w samorzadzie/
potrzeba tworzenia klas sportowych /,

- stale uzupetnianie grupy najbardziej uzdolnionymi dziec¢mi,

dotychczas nie objetych naborem i selekcja,

- dalsze rozwijanie zdolno$ci koordynacji ruchowej, zainteresowania

eraq.
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Grupa 11

4.3.

Wiek 11 — 12 lat

- Rozw0j zdolnosci koordynacyjnych,

- rozw0j zdolnosci techniki gry.

FORMY | SRODKI NAUCZANIA.

Wiek 7 - 8lat

- Rozwoj koordynacyjnej ruchowej w ¢wiczeniach z pitka 1 bez pifki,

- ¢wiczenia oswajajace z pitka w 2, 3 — kach z r6znymi rodzajami
pitek (mniejsze, wigksze, 1zejsze, cigzsze) — ,,czucie pitki,”

- urozmaicone, tatwe formy gier 1 zabaw,

- ¢wiczenia 0ogbdlno usprawniajace,

- uproszczone sytuacje w matych grach 1x1, 2x2, 3x3.

Wiek 9 - 10lat

- Cwiczenia ogblno usprawniajace — koordynacyjne,

- rozwijanie i doskonalenie zdolnosci czucia pitki,

- nauczanie podstawowych elementéw technicznych w formie
Sciste;,

- potozenie nacisku na wszechstronno$¢ nauczania (prawa, lewa
noga),

- doskonalenie poznanych elementéw w zabawach 1 grach,

- nauczanie umiej¢tnosci szybkiego taczenia pojedynczych ruchéw
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Wiek

w ztozone sekwencje (kombinacje),

- ¢wiczenia szybkosci reakciji,

- wprowadzenie zaje¢ indywidualnych z bramkarzami,

- mate gry od 1x1 do 6x6,

- rozwijanie zdolnos$ci koordynacyjnych 1 nauka techniki gry,

- intelektualizacja form i srodkow treningowych (przetozenie
informacji dotyczacych danego ¢wiczenia, zabawy z praktycznym
wykorzystaniem w grze),

- uwzglednienie metod pogladowych np. filmy metodyczne, plansze
dydaktyczne, a zwlaszcza poprawny pokaz (demonstracja
¢wiczenia),

- nauczanie przepisow gry,

- rozréznianie podstawowych zachowan podczas gry w bronieni i
atakowaniu,

- wspoOlpraca z partnerem w grze,

- gra na roznych pozycjach.

11 - 12 lat

- Cwiczenia ogdlnorozwojowo — koordynacyjne, nauczanie i
doskonalenie elementow wszechstronnej techniki pitkarskiej,

- wprowadzenie podstawowych elementow indywidualnej taktyki
gry w bronieniu i1 atakowaniu (nie dotyczy gry okreslonym
systemem),

- nauczanie prostych wariantow stalych fragmentow gry,

- rozwijanie u dziecka antycypacji (przewidywania réznego rodzaju

sytuacji na boisku) oraz jego kreatywnoS$ci w grze,

-formy zabawowe 1 $ciste w ksztalttowaniu podstawowych cech

motorycznych, bez dodatkowych obcigzen,
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- mate gry, fragmenty gry, gry uproszczone, szkolne jako formy,
doskonalace poznang technikg¢ w tym — gry urozmaicone ( np. gra
na 4 bramki itp.),

- ksztaltowanie osobowosci dziecka, jego dziatan indywidualnych i
umiejetnosci ich wykorzystania w grze zespotu,

- nauczanie odpowiednich postaw w zajeciach szkoleniowych,

- podzial zespotu na formacje,

- poznanie zadan na poszczeg6lnych pozycjach bez przydzielania
zawodnikom pozycji na state,

- podkreslenie znaczenia utrzymania si¢ przy pitce.

ZADANIE 5.
BUDOWA INFRASTRUKTURY DLA SAMORZADU

(WARUNKIEM NIEZBEDNYM DO PROWADZENIA SZKOLENIA NA
TYM ETAPIE JEST INFRASTRUKTURA (BOISKA)).

Zwigkszenie liczby osrodkow sportowych w pilce noznej mozemy
realizowa¢ miedzy innymi poprzez rézne dzialania promocyjno — edukacyjne i
podejmowanie konkretnych przedsigwzig¢ zmierzajacych do tworzenia
osrodkow do ¢wiczen sportowych w kazdym zainteresowanym nimi
samorzadzie. Aktualnie istniejg trzy mozliwos$ci dla samorzagdoéw pozyskiwania
partnerow w budowie infrastruktury sportowe;:

1. EUROBOISKA — budowane przy wspotpracy z Wydzialem Funduszy
Strukturalnych PZPN o wymiarach 105 x 68 m.

2. BOISKA MLODZIEZOWE — budowane przy wspolpracy z
Ministerstwem Sportu i Turystyki o wymiarach 60 x 30 m. typu Orlik.

3. BOISKA TYPU MINI ‘Hak Trick’ — budowane przy wspotpracy z
Wydziatem Szkolenia PZPN dotychczas o wymiarach 25 m x 14 m i planowane
40 x 20 m.

Wszystkie w/w boiska posiadajg sztuczng trawe najnowszej generacji.
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5.1.

5.2.

DZIALANIA PROMOCYJNO - EDUKACYJNE.

. Ukazywanie spolecznych 1 ekonomicznych zalet budowy o$rodkow

sportowych z otwartg infrastrukturg (powszechnos$¢ dostepu, niskie koszty

budowy i utrzymania),

. Ukazywanie koniecznoS$ci szerokiego udostepniania mtodym sportowcom

zainteresowanym gra w pitke¢ nozng, os$rodkéw szkoleniowych z
wykwalifikowang kadra, dysponujacych odpowiednia liczbg boisk o
dobrym stanie, odpornych na intensywng eksploatacj¢ wraz z zapleczem,;

(bez tego nie jest mozliwa poprawa wynikow sportowych),

. Ukazywanie integracyjnych aspektow aktywnosci ruchowej uprawiane;

na duzych placach trawiastych naturalnych lub sztucznych, o dobrym

funkcjonalnym i wizualnym stanie,

. Ukazywanie mozliwosci promowania dzielnicy, gminy, powiatu,

wojewodztwa poprzez obiekty sportowe o dobrym wizualnym i
funkcjonalnym stanie; (zachwaszczone, czesto blotniste, pozbawione
trawy boisko nie stanowi atrakcyjnej wizytowki gminy czy powiatu i nie
zacheca do szkolenia na nim dzieci mtodziezy); praktyka dowodzi, ze na
rownym, zielonym boisku, dzieci i mltodziez che¢tnie uczestniczg w
zajeciach pilkarskich; w naszych warunkach klimatycznych dobrze
przygotowane tereny sportowe o  sztucznej nawierzchni moga byc

uzytkowane przez 12 m - cy w roku.

BAZA SZKOLENIOWA (INFRASTRUKTURA PODSTAWOWA):

Kazdy samorzad winien posiada¢ podstawowa baze do szkolenia dzieci:

-Jedno boisko ze sztuczng trawg najnowszej generacji,
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oswietlone boisko, hala ze sztuczna trawg, /sztuczng nawierzchnia/,
-komplet bramek: 2m x 3m, 2m x 5m,

-szatnie z we¢ztem sanitarno — higienicznym.

PODSTAWOWY SPRZET SPORTOWY:

-pitki odpowiednie dla kazdej grupy wiekowej (min. 1 na dziecko),
-jednolite stroje treningowe (getry, spodenki, koszulki),

-obuwie pitkarskie,

-dres treningowy oraz reprezentacyjny,

-stroje reprezentacyjne ,

-kamizelki treningowe,

-inny sprzet pomocniczy.

Nieodzowna rowniez jest mozliwos¢ korzystania z ptywalni.

5.4. ARGUMENTY

SZKOLENIOWO-METODYCZNE
UZASADNIAJACE KONIECZNOSC BUDOWANIA
SAMORZADOWYCH OSRODKOW PILKI NOZNEJ.

1. Boiska otwarte 1 w halach o trwalej nawierzchni sztucznej o$wietlone
wraz z zapleczem szatniowym tworzg komfortowe warunki czasowe, do
trenowania od rana do wieczora (o$wietlenie) przez caly rok.

. Boiska sztuczne umozliwiaja stosowanie S$rodkow treningowych
zblizonych do gry wilasciwej, a wiec skuteczniej mozna ¢wiczy¢ na nich
technike 1 taktyke.

. Boiska sztuczne o trwale] nawierzchni poprawiaja organizacje zajec

szkoleniowych oraz statg indywidualizacje zajec.
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ZADANIE 6.

6.1.

OBSERWACJA ROZWOJU SPORTOWEGO DZIECI

SPECJALNA ROLA KOORDYNATORA WZPN.

Koordynator ZPN ma pomagac, doradza¢ i kontrolowac,

- koordynator ZPN otrzymuje od treneréw pracujacych w samorzadach

informacje na temat zawodnikoéw uzdolnionych (od 10 roku zycia),

- koordynator ZPN dokonuje wtasnych obserwacji uzdolnionych dzieci, ktore

pojawiajg 1 si¢ w poszczegdlnych samorzadach,

- koordynator ZPN otrzymuje za swoja prac¢ pensje zgodnie z posiadanymi
kompetencjami 1 Kartg Trenera Pitki Nozne;.
ZADANIE 7.

BUDOWA WSPOLNOT I WIZERUNEK SAMORZADOW

Wczesniejszy dobor dzieci uzdolnionych ruchowo

zapoznanie dzieci z podstawowymi umiejgtno$ciami gry w pitke nozna
tzw. abecadlo pitkarskie, w formach 1 metodach wzbudzajacych
zainteresowanie zajgciami szkoleniowymi,

poprawa wizerunku dyscypliny poprzez nauczanie zachowania si¢
przed, w trakcie, oraz po meczach (poprzez cykl wewngtrznych
turniejow),

tworzenie wigzi pomigdzy szkolong milodzieza, 1 lokalng
spotecznos$cig, poprzez system turniejow (szkota — samorzad — lokalna

spolecznos¢)
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7.1.

7.2.

GLOWNE ZALOZENIA :

W kazdym Wojewodzkim Zwigzku Pitki Noznej koordynator zajmie si¢
zbieraniem informacji na temat dzieci uzdolnionych, ktore znajdujg si¢ w
samorzadach.

Wspolpraca treneroOw pracujacych w samorzadach z koordynatorem ZPN.
Wytypowanie przez treneréw pracujagcych w samorzadach najbardzie;
uzdolnionych dzieci (w poszczegolnych rocznikach — od 10 roku zycia).
Przygotowanie przez trenerow — Kkoordynatorow, wytycznych do
szkolenia poszczegolnych ¢wiczacych (pojawia si¢ nazwisko, nie klub!).
Obserwacja przez koordynatoréw, turniejow odbywajacych si¢ na terenie
ich Zwigzkow 1 dalsze typowanie graczy, ktorzy posiadaja uzdolnienia do
gry w pitke nozna.

Wspotpraca z rodzicami

PRZYGOTOWANIE TRENEROW DO PRACY Z DZIECMI W
POSZCZEGOENYCH SAMORZADACH :

-szkolenia 1 seminaria, ktore beda si¢ odbywaly w poszczegdlnych

Zwiazkach Pitki Noznej z trenerami zajmujacymi si¢ pracg z dzie¢mi z

tematyka zwigzang z :

- filozofig dziecigcej pitki noznej (cechy specyficzne),

- Organizacja zajec,

- sposobem pracy trenera z dzie¢mi,

- rozwijaniem zainteresowan poprzez zabawy, ¢wiczenia i gry,

- rozwijaniem zdolnos$ci koordynacyjnych poprzez ¢wiczenia i gry,

- nauczaniem podstawowych elementow techniki i taktyki poprzez
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c¢wiczenia i gry,
7.3. GLOWNE KIERUNKI (WSKAZANIA) W PRACY Z DZIECMI :

- szkolenie ukierunkowane na rozwo6j indywidualny,

- ksztaltowanie osobowosci (zainteresowanie grg),

- szkolenie ukierunkowane szczegoélnie na koordynacje i technike ruchu,
- rados$¢ z gry, ¢wiczen 1 przynaleznos$ci do grupy,

- szkolenie poprzez gry.

7.4. KADRA SZKOLENIOWA | FORMY JEJ DOSZKALANIA :

1) Przygotowanie kadry szkoleniowej w samorzadzie.

2) Wydziaty Szkolenia typuja osoby odpowiedzialne za koordynowanie 1

doksztatcanie szkoleniowcdéw w samorzadach.

3)  Doskonalenie kadry szkoleniowej na kursokonferencjach organizowanych

przez WZPN.

4) Opracowanie przez Wydziat Szkolenia PZPN odpowiednich
zunifikowanych metod, form i $rodkéw w formie poradnikow dla

szkoleniowcoOw pracujacych z dzie¢mi.
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8. WNIOSKI :

1.W Polsce mamy szesnascie Wojewodzkich Zwiazkow Pitki Noznej, a kazdy z
nich ma w swoich wojewodztwach okreslong liczbe zespotow dzieciecych i
mtodziezowych oraz miejsca, /szkoty /, w ktérych mozliwe jest odnowienie lub
zorganizowanie szkolenia dzieci do lat 12. W sumie mamy obecnie
zarejestrowanych ok. 6000 tys. klubow pitkarskich zrzeszonych w tych
Zwigzkach.

2.Szkolenie grup mtodziezowych prowadzonych systemem obecnej reformy,
pod nadzorem Wydziatow Szkolenia w poszczegdlnych WZPN - ach, bedzie
catkowicie niezalezne od pracy klubowej 1 prywatnych szkotek pitkarskich.

3.Budzet na pensje dla szkoleniowcoéw pracujacych z dzie¢mi do lat 12, oraz
wydatki zwigzane z organizacja szkolenia, optaca¢ bedzie samorzad a w
przypadku posiadania boisk typu Orlik dodatek do pensji szkoleniowca doptaca
Ministerstwo Sportu i Turystyki.

4. Trenerzy muszg by¢ zatrudnieni na pelnym etacie, a wysokoS$¢ uposazenia
bedzie zréznicowana w zaleznosci od klasy posiadanej przez szkoleniowca,

zgodnie z Kartg Trenera Pitki Nozne;.
5.Jeden trener szkolacy dzieci w wieku do 12 lat powinien prowadzi¢ grupe

ztozong z nie wigcej, niz 12 zawodnikow. Dzieci w najnizszych kategoriach

wiekowych, ¢wiczg zgodnie z okreslonym programem W unifikacji.
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6.Najwazniejszym celem na tym etapie szkolenia jest ogolny rozwoj dzieci.
Dlatego opieke socjalng, medyczng, edukacyjna, organizacyjna, finansowsq I

szkoleniowg poniosg samorzady.

7.Szkolenie najmtodszych pitkarzy w Polsce w systemie poza klubami, beda
kontrolowa¢ PZPN, WZPN -y, z pomocg finansowg samorzadow 1 pod kuratelg
Ministerstwa Sportu i Turystyki oraz MEN.

Kluby amatorskie, pot amatorskie i zawodowe, beda mogty koncentrowac si¢ na

pracy z druzynami senioréw oraz mtodzieza od 13 lat.

8.Zlikwidowane zosta¢ muszg wszelkie rozgrywki ligowe dzieci do lat 12, w
zespotach 11- osobowych na pelnowymiarowych boiskach. Zastapig je turnieje

mini zespotdw szeéciu i siedmio osobowych na boiskach o wym. 60 x 40m.

9.Program budowy boisk ze sztuczng nawierzchnig typu Orlik, ogloszony przez
Premiera R.P. i nadzorowany przez Ministerstwo Sportu i Turystyki znakomicie

oddaje zrozumienie i potrzeby programu.

10. Kolejnym etapem reformy bedzie wybudowanie 16 WOSSM — 6w,
wojewodzkich osrodkow szkolenia sportowego mlodziezy. Po jednym w
kazdym wojewoddztwie.

11. Po powstaniu 16 osrodkéw, ostatnie klasy gimnazjalnych szkot pitki noznej

GSPN zostang przeksztalcone w szkolne kluby GSPN, ktore rywalizowac beda
wylacznie pomigdzy sobg w systemie turniejowym.

WYDZIAL SZKOLENIA
PZPN 2006 - 2008

31



